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คำนำ 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
มีหน้าที่กำหนดแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผล ดำเนินการติดตามและประเมินผล จัดทำรายงานผล 
พร้อมเสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลต่อประชาชนในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่รายงาน และ  
ปิดประกาศเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยดำเนินการอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม 

  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาล
ตำบลท่าข้าม ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และได้จัดทำ
รายงานฉบับนี้เพ่ือเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อนายกเทศมนตรีตำบลท่าข้าม คณะกรรมการหวังเป็น
อย่างยิ่งว่า รายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการกำหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น การแก้ไขปัญหาในพื้นที่ 
และการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความพึงพอใจสูงสุดต่อไป 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
เทศบาลตำบลท่าข้าม 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลท่าข้าม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 

  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่) 3 พ.ศ. 2561 หมวด ๖ ข้อ ๒๙ ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา
มีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น
เพราะระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถนำไปใช้ให้เกิดการพัฒนา
ที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการดำเนินงานเป็นไป
ตามเป้าหมายหรือไม่ และทำให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน เพื่อจะได้นำข้อมูล
ดังกล่าวไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป 

  เทศบาลตำบลท่าข้าม ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖8 ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 6 ด้าน ดังนี้ 

1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 
2. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
3. ด้านการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
4. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูน พิทักษ์

รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
5. ด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเที่ยวและการขนส่ง 
6. ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 

 ข้อเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลท่าข้าม 
  ๑. โครงการที ่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ดำเนินการแล้ว ไม่ควรโอนงบประมาณเพิ ่มใน
ภายหลัง เพราะสะท้อนให้เห็นถึงความล้มเหลวในการบริหารงบประมาณที่ผิดพลาดอันเนื่องมาจากขาดการ
วิเคราะห์การใช้จ่ายงบประมาณอย่างรอบด้าน ควรมีการตั้งงบประมาณให้สอดคล้องกับการเบิกจ่ายจริง 
  ๒. โครงการ/กิจกรรมที่ได้ตั ้งงบประมาณในเทศบัญญัติแล้ว ควรเร่งรัดดำเนินโครงการ/
กิจกรรมให้เสร็จสิ้นภายในปีงบประมาณนั้น ๆ 
  ๓. โครงการ/กิจกรรมที่มีการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปีงบประมาณ ควรมีการ
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกต่างไปจากเดิมบ้าง โดยเน้นประโยชน์ของชุมชนเป็นสำคัญ  
  ๔. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรคำนึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของความ
พร้อมด้านพืน้ที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และสถานะทางการเงินการคลัง
ของท้องถิ่นเป็นสำคัญ ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 

 



 หนา้ ฉ 
 

  ๕. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมของเทศบาลตำบลท่าข้าม ให้มากขึ้น
ทั้งก่อนการดำเนินโครงการ ระหว่างดำเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง วิธีการให้เกิด
กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการดำเนินโครงการของเทศบาลตำบลท่าข้าม รวมถึง
การเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบการดำเนินโครงการให้มากข้ึน  
  ๖. ควรมีการสำรวจข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลตำบลท่าข้าม และมีฐานข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน
เพ่ือสามารถใช้ประกอบเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของชุมชน เพ่ือนำไปสู่แนวทางการกำหนดทิศ
ทางการพัฒนาที่สามารถสนองตอบความต้องการของประชาชนและสามารถแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างรวดเร็ว  
  ๗. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การดำเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบอย่าง
ทั่วถึงด้วยวิธีการต่าง ๆ ที่สามารถเข้าถึงประชาชน ชุมชน ให้ได้รับข้อมูลข่าวสารมากที่สุด 
  ๘. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนดำเนินการโครงการพัฒนา
ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่อย่างทั่วทั่วถึง  
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ส่วนที่ ๑ บทนำ 
 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน 
มีจุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้
ผู ้บริหารท้องถิ ่น สมาชิกสภาท้องถิ ่น พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง สามารถกำกับดูแล ทบทวน และ 
พัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ดังนั้นการตดิตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าข้ามจึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาเทศบาลตำบล
ท่าข้ามหรือกิจกรรมต่าง ๆ ว่าดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลท่าข้าม ตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด 
มีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจของเทศบาลตำบลท่าข้ามว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบ
และกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) 
จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2566 - 2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด 
/หัวหน้าส่วนราชการ บุคลากรของเทศบาลตำบลท่าข้าม สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การ
ปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและ
ความพึงพอใจของประชาชนในพื้นท่ีเทศบาลตำบลท่าข้าม 

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายผลโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิด
จุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและวิเคราะห์หาทางแก้ไขหรือ
ปรับปรุงให้ดีขึ้น ตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วน ได้เสียใน
เทศบาลตำบลท่าข้าม ให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและ
เร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื ่อให้เกิดการพัฒนาเทศบาลตำบลท่าข้ามโดยการติดตามและ
ประเมินผลซึ ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั ่งยืน เป็นไปตามวัตถุประสงค์/
เป้าหมายที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่า
สิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้
ดังนี้ 
  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าข้ามซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการ เร่งรัด ปรับปรุง และแก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงานโครงการ 
ตลอดจนพิจารณา ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาลตำบลท่าข้าม 
  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลท่าข้าม 
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด/หัวหน้าส่วนราชการของเทศบาล
ตำบลท่าข้าม ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
บรรลุวัตถุประสงค์ก่อให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลท่าข้าม
หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง หรือฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
   1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
   2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
   3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
   4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  
   5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าข้าม ต้องดำเนินการ
ให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลตำบลท่าข้าม 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และ 
ห้วงเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 

  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นของเทศบาลตำบลท่าข้าม ได้
กำหนดการแบ่งข้ันตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
เทศบาลตำบลท่าข้าม ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นจะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร  
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่
ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก ข้อ 
2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็น
แบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้ แต่ละ
โครงการตามตัวชี ้ว ัดที ่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื ้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย  
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของ
พ้ืนที่เทศบาลตำบลท่าข้าม 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็
ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาลตำบลท่าข้าม ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิง
เทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะ
ได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 
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  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลท่าข้ามต่อนายกเทศมนตรีตำบล 
ท่าข้ามเพื่อให้นายกเทศมนตรีตำบลท่าข้ามเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ตำบลท่าข้าม โดยอยา่งน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลท่าข้ามหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจในสำนัก 
กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำ
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อนายกเทศมนตรีตำบลท่าข้าม 

  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลท่าข้ามมีอำนาจหน้าที่ใน
การรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกเทศมนตรีตำบล    
ท่าข้าม เพื่อให้นายกเทศมนตรีตำบลท่าข้ามเสนอต่อสภาเทศบาลตำบลท่าข้ามและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
ของเทศบาลตำบลท่าข้ามโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

นายกเทศมนตรี
ตำบลท่าข้าม 

คณะกรรมการ
พัฒนาของเทศบาล

ตำบลท่าข้าม 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

นายกเทศมนตรี
ตำบลท่าข้าม 

สภาเทศบาล
ตำบลท่าข้าม 

รายงานผล เสนอ 

นายกเทศมนตรี
ตำบลท่าข้าม 

 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลท่าข ้ามทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นเครื ่องมือ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลท่าข้ามใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผล โดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือ
และเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตาม
และประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น หรือโดยการสร้าง
เคร ื ่ อง มือการต ิดตามและประเม ินผลแผนพ ัฒนาท ้องถ ิ ่น ได ้แก ่  แบบสอบถาม ( Questionnaires)  
แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกต (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ 
ภารกิจของเทศบาลตำบลท่าข้ามรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่าง ๆ ที่ได้กำหนด
ขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริง
ต่อไป 

  1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าข้ามกำหนด  
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล 
ท่าข้ามอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมา
ทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
นายกเทศมนตรีตำบลท่าข้ามภายในกำหนดเวลา เพ่ือให้นายกเทศมนตรีตำบลท่าข้ามเสนอต่อสภาเทศบาลตำบล
ท่าข้าม/คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลท่าข้าม ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้น ซ่ึงมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลท่าข้าม 
  1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหร ับการดำเน ินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในเทศบาลตำบลท่าข้ามมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที ่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที ่ผ ่านมา โครงการที ่ต ่อเนื ่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าข้ามซึ่งสามารถวัดได้
ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
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  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลตำบลท่าข้ามทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึงอำเภอและ
จังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  

  2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าข้ามกำหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที ่สำคัญ  
3 ประการ คือ 
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กระบวนการหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู ้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลตำบลท่าข้ามข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ  
ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

  3. กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าข้ามกำหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนา 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (Formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (Structured interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (Informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่
เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ตำบลท่าข้ามใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าข้าม มีการ
บันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
(Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับ
ประชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant 
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observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ 
โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในเขตเทศบาลตำบลท่าข้าม 
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในพื้นที ่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตำบลท่าข้ามจะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 

  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี ่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลท่าข้าม 
 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล      

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด/หัวหน้าส่วนราชการ ของเทศบาลตำบล 
ท่าข้าม สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพ
ความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและ
ป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลตำบลท่าข้ามแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มี
ความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของเทศบาลตำบลท่าข้ามเกิด
ความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตเทศบาลตำบลท่าข้าม 
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ส่วนที่ 2 การติดตามและประเมินผล 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  
      แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลท่าข้ามเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนดระยะเวลา 5 ปี 
พ.ศ. 2566 - 2570 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลตำบลท่าข้าม ที่กำหนดยุทธศาสตร์ 
และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลตำบลท่าข้าม ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต 
โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัดฉะเชิงเทรา อำเภอบางปะกง และแผนเทศบาลตำบลท่าข้าม 

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลท่าข้าม มีรายละเอียด ดังนี้ 
 1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
      ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
      ยุทธศาสตร์ที ่ 4 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ  วัฒนธรรม
ประเพณี ภูมปิัญญาท้องถิ่น และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 5. การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเที่ยวและการขนส่ง 
      ยุทธศาสตร์ที่ 6. การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 
 2) พันธกิจ ประกอบด้วย 
  พันธกิจที่ 1 ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณูปโภคสาธารณุปการให้ได้มาตรฐานอย่างทั่วถึง
เพ่ือรองรับการขยายตัวในอนาคตและเศรษฐกิจของท้องถิ่น 
  พันธกิจที่ 2 พัฒนาและจัดระบบชุมชนให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อยประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  พันธกิจที่ 3 อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและรักษาสิ่งแวดล้อมให้น่าอยู่ 
  พันธกิจที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้อยู่ดีมีสุข 
  พันธกิจที่ 5 ส่งเสริมและจัดการแหล่งประกอบอาชีพอย่างเป็นระบบให้ประชาชนมีอาชีพ 
และรายได้เพ่ิมข้ึนสามารถพ่ึงตนเองได้อย่างยั่งยืน 
  พันธกิจที่ 6 สร้างระบบการบริหารจัดการที่ดีในเทศบาล สนับสนุนการมีส่วนร่วมในการ
ดำเนินการระหว่างเทศบาลกับประชาชน เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน 
 3) จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย 
  จุดมุ่งหมายที่ 1 เพื่อพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ทั้งระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้ทั่ว
ทุกหมู่บ้านและพร้อมรองรับการขยายตัวเข้าสู่เมือง EEC 
  จุดมุ่งหมายที่ 2 เพ่ือประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีสภาพแวดล้อมสะอาด 
เป็นชุมชนที่เข้มแข็งมีระเบียบเรียบร้อย 
  จุดมุ่งหมายที่ 3 เพื่ออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้น่าอยู่ พัฒนาเป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศแบบยั่งยืน 
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  จุดมุ่งหมายที่ 4 เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน ทั้งทางด้านการศึกษา สาธารณสุข  
การบำรุงรักษาศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  จุดมุ่งหมายที่ 5 เพื่อเป็นแหล่งเศรษฐกิจสร้างอาชีพให้กับประชาชนในพื้นที่ ผลิตสินค้า
เกษตรกรรม และอุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐาน 
  จุดมุ่งหมายที่ 6 เพื่อตอบสนองการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพ
ของบุคลากรในการให้บริการประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 4) วิสัยทัศน์การพัฒนาท้องถิ่น (Vision) 
  เทศบาลตำบลท่าข้าม ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพื่อแสดงจุดมุ่งหมายความคาดหวัง 
ที่ต้องการให้ตำบลท่าข้ามมีการพัฒนาเกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึ งสภาพการณ์ของ
ท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่าง ๆ จึงได้กำหนดดังนี้ 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
รายละเอียดวิสัยทัศน์ 
 ท่าข้ามเมืองน่าอยู่ 
  การพัฒนาที่เป็นองค์รวม โดยยึดคนเป็นศูนย์กลาง อาศัยความเข้มแข็งของชุมชนและ
ประชาคมเป็นรากฐานการพัฒนา มุ่งให้เป็นเมืองที่มีความเป็นระเบียบจัดบริการโครงสร้างพื้นฐานครบถ้วน  
มีระบบคมนาคมที่สะดวก ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีการส่งเสริมอาชีพในชุมชน มีความปลอดภัยในการ
ดำรงชีวิตและรักษาทรัพย์สิน ส่งเสริมด้านการศึกษาเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้อย่างทั่วถึง รวดเร็ว มีสิ่งแวดล้อมที่ดี 
มีประเพณ ีวัฒนธรรม ที่เป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น มีการบริหารจัดการที่ดี และท่ีสำคัญการทำเมืองและชุมชน
ให้น่าอยู่ ต้องอาศัยพลังการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนอย่างจริงจังต่อเนื่องซึ่งจะนำไปสู่ การพัฒนาอย่างยั่งยืน
และความอยู่ดีมีสุข 
 พัฒนาสู่ EEC 
  ส่งเสริมการพัฒนาขีดความสามารถการทำงานของบุคลากรให้เกิดกระบวนการเรียนรู้และ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง การทำงานร่วมกันระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม เพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นรองรับการเข้าสูเ่ขตพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษ (EEC) 
 
 
 
 
 

“ท่าข้ามเมืองน่าอยู่ พัฒนาสู่ EEC” 
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1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น  
    แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 (เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) 
ยุทธศาสตร์โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 
1.2 แผนงานการเกษตร 
1.3 แผนงานเคหะและชุมชน 
 

17 
 
- 
2 

31,785,000 
 
- 

2,800,000 

4 
 
- 
- 

7,460,000 
 
- 
- 

2. การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคม และ
การรักษาความสงบเรียบร้อย 

2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
2.2 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 
2.3 แผนงานการศึกษา 
2.4 แผนงานสาธารณสุข 
2.5 แผนงานงบกลาง 

1 
5 
 

1 
1 
1 
 

24,000 
280,000 

 
200,000 
350,000 
250,000 

 

1 
4 
 

1 
1 
1 
 

24,000 
310,000 

 
200,000 
350,000 

27,000 
 

3. การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

3.1 แผนงานสาธารณสุข 
3.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
3.3 แผนงานการเกษตร 
3.4 แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

1 
5 
3 
2 

120,000 
1,750,000 

800,000 
10,973,000 

1 
4 
3 
- 

120,000 
1,200,000 

800,000 
- 

4. การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และเทิดทูนพิทักษ์
รักษาสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
4.2 แผนงานการศึกษา 
4.3 แผนงานสาธารณสุข 
4.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
4.5 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งและชุมชน 
4.6 แผนงานศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 
4.7 แผนงานงบกลาง 

1 
17 
10 
1 
8 
 

19 
 

4 

700,000 
9,357,936 
1,460,000 

20,000 
2,660,000 

 
2,650,000 

 
12,789,200 

1 
16 
8 
1 
4 
 

14 
 

4 

300,000 
7,906,090 
1,360,000 

10,000 
700,000 

 
2,180,000 

 
14,692,400 

5. การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมการลงทุน  
พาณิชยกรรม  
การท่องเที่ยวและการขนส่ง 
 

5.1 แผนงานสาธารณสุข 
5.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
5.3 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งและชุมชน 
 

2 
- 
2 

350000 
- 

200,000 

- 
- 
2 

- 
- 

100,000 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 

6. การพัฒนาด้านการ
บริหารกิจการบ้านเมืองและ
สังคมท่ีดี 

6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
6.2 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 
6.3 แผนงานการศึกษา 
6.4 แผนงานสาธารณสุข 
6.5 แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 
 

19 
1 
 

1 
1 
2 
 

4,930,000 
500,000 

 
30,000 

100,000 
800,000 

17 
- 
 

1 
1 
1 

1,720,000 
- 

 
30,000 

160,000 
50,000 

รวม 127 85,879,136 90 39,999,490 
 
1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
   ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
(เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นทีไ่ม่ได้ดำเนินการจริง) 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
แผนงาน 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ดำเนินการจริง 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 

1. แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 
2. แผนงานการเกษตร 
3. แผนงานเคหะและชุมชน 
 

13 
 
- 
2 

24,325,000 
 
- 

2,800,000 

1. งบประมาณไม่เพียงพอ 
2. ไม่ได้ตั้งไว้ในเทศบัญญัติ 

 

2.การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคม 
และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 
2. แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 
3. แผนงานการศึกษา 
4. แผนงานสาธารณสุข 
5. แผนงานงบกลาง 

- 
1 
 
- 
- 
- 

- 
30,000 
 
- 
- 
- 

1. งบประมาณไม่เพียงพอ 
2. ไม่ได้ตั้งไว้ในเทศบัญญัติ 

 

3.การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 
 

1. แผนงานสาธารณสุข 
1. แผนงานเคหะและชุมชน 
3. แผนงานการเกษตร 
4. แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

- 
1 
- 
2 

- 
550,000 

- 
10,973,000 

1. งบประมาณไม่เพียงพอ 
2. ไม่ได้ตั้งไว้ในเทศบัญญัติ 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
แผนงาน 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ดำเนินการจริง 

4.การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และเทิดทูนพิทักษ์
รักษาสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 
2. แผนงานการศึกษา 
3. แผนงานสาธารณสุข 
4. แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
5. แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งและชุมชน 
6. แผนงานศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 
7. แผนงานงบกลาง 

- 
1 
2 
- 
4 
 

5 
 
- 

- 
1,451,846 

100,000 
- 

1,960,000 
 

470,000 
 
- 

1. งบประมาณไม่เพียงพอ 
2. ไม่ได้ตั้งไว้ในเทศบัญญัติ 

 

5.การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมการลงทุน  
พาณิชยกรรม การท่องเที่ยว
และการขนส่ง 
 
 

1. แผนงานสาธารณสุข 
2. แผนงานเคหะและชุมชน 
3. แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งและชุมชน 

2 
- 
- 

350,000 
- 
- 

1. งบประมาณไม่เพียงพอ 
2. ไม่ได้ตั้งไว้ในเทศบัญญัติ 

 

6.การพัฒนาด้านการ
บริหารกิจการบ้านเมือง
และสังคมที่ดี 

1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 
2. แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 
3. แผนงานการศึกษา 
4. แผนงานสาธารณสุข 
5. แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

 

2 
1 
 
- 
- 
1 

3,210,000 
500,000 

 
- 
- 

750,000 

1. งบประมาณไม่เพียงพอ 
2. ไม่ได้ตั้งไว้ในเทศบัญญัติ 

 

รวม 37 47,469,846  
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
   2.1.1 ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
   ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวมประกอบด้วย  
     ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 
     แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
     ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออก (พ.ศ. 2566 - 2570) 
     แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก (พ.ศ. 2566 - 2570) 
     ยุทธศาสตร์จังหวัดฉะเชิงเทรา (พ.ศ. 2566 - 2570) 
     ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดฉะเชิงเทรา (พ.ศ. 2566 – 2570) 
   1) ยุทธศาสตร์ที่ 1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจของเทศบาลตำบลท่าข้าม  
มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ที่ 2. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13. หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุน
และยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที ่สำคัญของภูมิภาค ซึ ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออก  
กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกและจังหวัดฉะเชิงเทรา ที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์ว่าต้องมีความสอดคล้องและ
เชื่อมโยงในเชิงมิติทางเศรษฐกิจ ตามยุทธศาสตร์ที่1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ ซึ่งเทศบาล
ตำบลท่าข้ามได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลท่าข้ามสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์
ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 1.  
   2) ยุทธศาสตร์ที่ 2. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน / สังคมและการรักษาความสงบของ
เทศบาลตำบลท่าข้าม มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ที่ 1. ด้านความมั่นคง
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  13. หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะ 
ที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออก กลุ่มจังหวัด 
ภาคตะวันออกและจังหวัดฉะเชิงเทรา ที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์ว่าต้องมีความสอดคล้องและเชื่อมโยงในเชิงมิติ 
ทางสงัคม ตามยุทธศาสตร์ที่ 2. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน / สังคมและการรักษาความสงบ ซึ่งเทศบาล
ตำบลท่าข้ามได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลท่าข้ามสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์
ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 2.  
   3) ยุทธศาสตร์ที่ 3. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืนของเทศบาลตำบลท่าข้าม มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ที่ 5. ด้านการสร้าง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
13. หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ และหมุดหมายที่ 11. ไทยสามารถ  
ลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
การพัฒนาภาคตะวันออก กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกและจังหวัดฉะเชิงเทรา ที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์ว่าต้องมี
ความสอดคล้องและเชื่อมโยงในเชิงมิติทางสิ่งแวดล้อม ตามยุทธศาสตร์ที่ 3. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ซึ่งเทศบาลตำบลท่าข้ามได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ของเทศบาล
ตำบลท่าข้ามสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 3.  
   4) ยุทธศาสตร์ที่ 4. การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูนพิทักษ์ รักษาสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์ของเทศบาลตำบล 
ท่าข้าม มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ที่ 3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สอดคล้องกับ
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แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13. หมุดหมายที่ 4. ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และ
สุขภาพมูลค่าสูง หมุดหมายที่ 8. ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน หมุดหมาย
ที่ 9. ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม หมุดหมายที่ 12.  
ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคตซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
การพัฒนาภาคตะวันออก กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกและจังหวัดฉะเชิงเทรา ที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์ว่าต้องมี
ความสอดคล้องและเชื่อมโยงในเชิงมิติทางการศึกษา และวัฒนธรรม ตามยุทธศาสตร์ที่ 4. การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูนพิทักษ์ รักษาสถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ซึ ่งเทศบาลตำบลท่าข้ามได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลท่าข้าม
สอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 4.  
   5) ยุทธศาสตร์ที่ 5. การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเที่ยวและ  
การขนส่งของเทศบาลตำบลท่าข้าม มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ที่ 2. ด้านการ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13. หมุดหมายที่ 
2. ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน หมุดหมายที่ 7. ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อมที ่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้ ซึ ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ภาคตะวันออก กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกและจังหวัดฉะเชิงเทรา ที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์ว่าต้องมีความ
สอดคล้องและเชื่อมโยงในเชิงมิติทางการท่องเที่ยวและการขนส่ง ตามยุทธศาสตร์ที่ 5. การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเที่ยวและการขนส่ง ซึ่งเทศบาลตำบลท่าข้ามได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์
ของเทศบาลตำบลท่าข้ามสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 5. 
   6) ยุทธศาสตร์ที่ 6. การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี ของเทศบาล
ตำบลท่าข้าม มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ที่ 6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13. หมุดหมายที่ 
6. ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน หมุดหมายที่ 13. 
ไทยมีภาครัฐที ่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน ซึ ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ภาคตะวันออก กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกและจังหวัดฉะเชิงเทรา ที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์ว่าต้องมีความ
สอดคล้องและเชื่อมโยงในเชิงมิติทางการบริหารกิจการบ้านเมือง ตามยุทธศาสตร์ที่ 6. การพัฒนาด้านการบริหาร
กิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี ซึ ่งเทศบาลตำบลท่าข้ามได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลท่าข้าม
สอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 6. 

   2.1.2 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลท่าข้าม 
   ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลท่าข้ามกับสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นจนนำไปสู่ 
การกำหนด วิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ แผนงาน 
ผลผลิต/โครงการ 
   เทศบาลตำบลท่าข้ามได้กำหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า “ท่าข้ามเมืองน่าอยู่ พัฒนาสู่ EEC” ซึ่งวิสัยทศัน์
ดังกล่าว แสดงให้เห็นถึงการมุ่งมั่นในการพัฒนาท้องถิ่นในด้านคุณภาพชีวิตและความเข้มแข็งของชุมชน และ  
การพัฒนาขีดความสามารถเพ่ือรองรับเศรษฐกิจพิเศษ (EEC) โดยมุ่งเน้นให้มีระบบคมนาคมที่สะดวก ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และมีประเพณีวัฒนธรรมที่เป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น   
เห็นได้จากการกำหนดยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูนพิทักษ์ รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และยุทธศาสตร์ที่ 6
การพัฒนาด้านการบร ิหารก ิจการบ้านเมืองและสังคมที ่ด ี  โดยกำหนดโครงการที ่ต ั ้งงบประมาณไว้   
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จำนวน 90 โครงการ ปรากฏในแผนการดำเนินงาน การตั้งงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และ
พบว่าจำนวนโครงการ 73 โครงการ ได้ดำเนินการจนเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ หรือคิดเป็นร้อยละ 
81.11 ของโครงการที่ตั้งงบประมาณไว้ทั้งหมด 
   2.1.3 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลท่าข้าม 
   1) วิสัยทัศน์  
    “ท่าข้ามเมืองน่าอยู่ พัฒนาสู่ EEC” 
   2) ยุทธศาสตร์ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

ยุทธศาสตร์ที่ 3. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

    ยุทธศาสตร์ที่ 4. การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

    ยุทธศาสตร์ที่ 5. การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเที่ยวและ
การขนส่ง 

    ยุทธศาสตร์ที่ 6. การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี  
   3) เป้าประสงค์ 
    1. ปรับปรุง พัฒนา ระบบสาธารณูปโภค ระบบสาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    ๒. มีการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน รวมทั้งส่งเสริมความเข้มแข็งในชุมชน 
    ๓. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษา ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ และฟ้ืนฟ ู
    ๔. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น การสาธารณสุข และการจัดการสวัสดิการสังคม 
    ๕. ส่งเสริมพัฒนาด้านการท่องเที่ยวเป็นแหล่งเรียนรู้เชิงนิเวศ รวมทั้งส่งเสริมด้านเศรษฐกิจ 
การมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้ 
    ๖. การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
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   4) ตัวชี้วัด  

    

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวชี้วัด 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ทางเศรษฐกิจ 

๑. จำนวนถนน สะพาน ทางเท้า และการขยายเขต 
ไฟฟ้า ประปาที่ได้รับการก่อสร้าง/ซ่อมแชม/ 
บำรุงรักษา 
๒. จำนวนคลองสาธารณะ ที่ได้รับการขุดลอกคลอง 
บำรุงรักษา 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/ 
สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

๑. จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่เก่ียวกับการดูแล 
รักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิต  
และทรัพย์สินของประชาชน 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ    
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

๑. จำนวนโครงการ/กิจกรรมเก่ียวกับการสร้าง 
จิตสำนึก ดูแล อนุรักษ์ และบำบัดฟ้ืนฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒. จำนวนโครงการ/กิจกรรมเก่ียวกับการจัดการ 
น้ำเสีย ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต    
การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย์ 

๑. จำนวนโครงการ / กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมพัฒนา 
ด้านการศึกษา 
2. จำนวนโครงการ / กิจกรรมเพื่อส่งเสริมผู้สูงอายุ 
ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ เด็ก เยาวชน สตรี ผู้ยากไร้ 
และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
๓. จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น 
๔. จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่เก่ียวกับการป้องกัน 
และควบคุมโรค รวมทั้งการอบรมให้ความรู้ด้าน 
การสาธารณสุข 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรม การท่องเที่ยวและการขนส่ง 

๑. จำนวนโครงการ/กิจกรรมในการฝึกอาชีพ  
และส่งเสริมอาชีพ 
๒. จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่พัฒนา ส่งเสริม 
หรือประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมือง
และสังคมที่ดี 

๑. จำนวนบุคลากรที่เข้ารับการอบรมพัฒนาความรู้ 
และทักษะการปฏิบัติงาน 
๒. จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
๓. จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่พัฒนาประสิทธิภาพใน 
การบริหารจัดการองค์กร 
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   5) ค่าเป้าหมาย 
    ๑. ปรับปรุง พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โดยมุ่งสร้างและบูรณะถนน แหล่งน้ำ  และ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
    2. ดำเนินการเพิ ่มประสิทธิภาพการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และศักยภาพ 
การปฏิบัติงานให้แก่ อปพร. รวมทั้งให้ความรู้และปลูกจิตสำนึกให้ประชาชนในการใช้รถใช้ถนน เพื่อลดอุบัติเหตุ
ทางถนน 
    ๓. การดูแล อนุรักษ์ บำบัดฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการสร้าง
จิตสำนึกให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดูแล เพื่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความอุดมสมบูรณ์และ  
ยั่งยืนตลอดไป 
    4. พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
    5. พัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ เด็ก เยาวชน
สตรี ผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
    ๖. ส่งเสริม สนับสนุนงานศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    ๗. พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการบริการสาธารณสุขของหมู่บ้าน การป้องกัน ระงับโรคติดต่อ 
และควบคุมป้องกันโรคระบาดในพื้นที่ 
    ๘. พัฒนา ส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศและส่งเสริมเพิ่มศักยภาพการสร้างอาชีพเพ่ิม
รายได้ให้กับประชาชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    ๙. พัฒนาบุคลากร และให้มีความพร้อมในการให้บริการประชาชนรวมทั้งส่งเสริมให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือการบริหารจัดการองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ 

   6) กลยุทธ์ 
    ๑. การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
    ๒. การจัดระเบียบสังคม การรักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
    ๓. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
    ๔. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมน่าอยู่ 
    ๕. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศให้ยั่งยืน พร้อมสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน 
    ๖. การบริหารจัดการที่ด ีและสง่เสริม สนบัสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 

   7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์  
   เทศบาลตำบลท่าข้าม กำหนดแผนยุทธศาสตร์พัฒนา เพื่อเตรียมการสำหรับการพัฒนาใน
อนาคตให้สำเร็จลุล่วงบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ โดยได้ดำเนินการให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) ทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖- ๒๕๗๐) 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดฉะเชิงเทรา นโยบายผู้บริหารเทศบาลตำบลท่าข้าม ตลอดจนความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี 
   8) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
    ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 
    แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออก (พ.ศ. 2566 - 2570) 
    แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก (พ.ศ. 2566 - 2570) 
    ยุทธศาสตร์จังหวัดฉะเชิงเทรา (พ.ศ. 2566 - 2570) 
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    ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดฉะเชิงเทรา (พ.ศ. 2566 – 2570) 
    1) ยุทธศาสตร์ที่ 1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจของเทศบาลตำบล  
ท่าข้าม มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ที่ 2. ด้านการสร้างความสามารถในการ
แข่งขันสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13. หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้า
การลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที ่สำคัญของภูมิภาค ซึ ่งสอดคล้ องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ภาคตะวันออกกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกและจังหวัดฉะเชิงเทรา ที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์ว่าต้องมีความ
สอดคล้องและเชื่อมโยงในเชิงมิติทางเศรษฐกิจ ตามยุทธศาสตร์ที่  1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทาง
เศรษฐกิจ ซึ่งเทศบาลตำบลท่าข้ามได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลท่าข้ามสอดคล้องเชื่อมโยงกันใน
ประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 1.  
    2) ยุทธศาสตร์ที่ 2. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน / สังคมและการรักษาความสงบ
ของเทศบาลตำบลท่าข้าม มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ที่ 1. ด้านความมั่นคง
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13. หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่
น่าอยู ่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั ่งยืน ซึ ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออก  กลุ ่มจังหวัด 
ภาคตะวันออกและจังหวัดฉะเชิงเทรา ที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์ว่าต้องมีความสอดคล้องและเชื่อมโยงในเชิงมิติ
ทางสังคม ตามยุทธศาสตร์ที่ 2. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน / สังคมและการรักษาความสงบ ซึ่งเทศบาล
ตำบลท่าข้ามได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลท่าข้ามสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์
ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 2.  
    3) ยุทธศาสตร์ที่ 3. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืนของเทศบาลตำบลท่าข้าม มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ที่ 5. ด้านการ
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13. หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ และหมุดหมายที่ 11. ไทยสามารถ
ลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
การพัฒนาภาคตะวันออก กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกและจังหวัดฉะเชิงเทรา ที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์ว่าต้องมี
ความสอดคล้องและเชื่อมโยงในเชิงมิติทางสิ่งแวดล้อม ตามยุทธศาสตร์ที่ 3. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ซึ่งเทศบาลตำบลท่าข้ามได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ของเทศบาล
ตำบลท่าข้ามสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 3.  
    4) ยุทธศาสตร์ที่ 4. การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูนพิทักษ์ รักษาสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์ของเทศบาลตำบล 
ท่าข้าม มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ที่ 3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13. หมุดหมายที่ 4. ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และ
สุขภาพมูลค่าสูง หมุดหมายที่ 8. ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน หมุดหมาย
ที่ 9. ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม หมุดหมายที่ 12.  
ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคตซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
การพัฒนาภาคตะวันออก กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกและจังหวัดฉะเชิงเทรา ที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์ว่าต้องมี
ความสอดคล้องและเชื่อมโยงในเชิงมิติทางการศึกษา และวัฒนธรรม ตามยุทธศาสตร์ที่ 4. การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูนพิทักษ์ รักษาสถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ซึ ่งเทศบาลตำบลท่าข้ามได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลท่าข้าม
สอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 4.  
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    5) ยุทธศาสตร์ที่ 5. การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเที่ยว  
และการขนส่งของเทศบาลตำบลท่าข้าม มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ที่ 2.  
ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13.  
หมุดหมายที่ 2. ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน หมุดหมายที่ 7. ไทยมีวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้ ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
ภาคตะวันออก กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกและจังหวัดฉะเชิงเทรา ที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์ว่าต้องมีความ
สอดคล้องและเชื่อมโยงในเชิงมิติทางการท่องเที่ยวและการขนส่ง ตามยุทธศาสตร์ที่ 5. การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเที่ยวและการขนส่ง ซึ่งเทศบาลตำบลท่าข้ามได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์
ของเทศบาลตำบลท่าข้ามสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 5. 
    6) ยุทธศาสตร์ที่ 6. การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดีของเทศบาล
ตำบลท่าข้าม มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ที่ 6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13. หมุดหมาย  
ที่ 6. ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน หมุดหมาย  
ที่ 13. ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
ภาคตะวันออก กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกและจังหวัดฉะเชิงเทรา ที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์ว่าต้องมีความ
สอดคล้องและเชื่อมโยงในเชิงมิติทางการบริหารกิจการบ้านเมือง ตามยุทธศาสตร์ที่ 6. การพัฒนาด้านการบริหาร
กิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี ซึ ่งเทศบาลตำบลท่าข้ามได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลท่าข้าม
สอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 6. 

   2.1.4 การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
   การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
การวิเคราะห์สภาวะแวดล้อม (SWOT Analysis) ที่เกี่ยวข้องขององค์กร เพื่อมาสนับสนุนการวางแผนการจัดทำ
ยุทธศาสตร์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น โดยได้จำแนกผลการวิเคราะห์ปัจจัยภายในที่เป็นจุดแข็งและจุดอ่อน ปัจจัย
ภายนอกที่เป็นโอกาสและอุปสรรคของเทศบาลตำบลท่าข้าม โดยสรุปประเด็นสำคัญได้ดังนี้  
  ปัจจัยภายใน 
  จุดแข็ง (Strengths : S) 
   ๑. เทศบาลมีการจัดโครงสร้างภายในที่เหมาะสม และสอดคล้องกับภารกิจ 
   ๒. เทศบาลมีเครื่องมือ เครื่องใช้ที่ครบครันในการปฏิบัติงาน 
   ๓. ผู้บริหารมีนโยบายที่ชัดเจนในการบริหารและพัฒนาเทศบาลเพ่ือให้ตอบสนอง ต่อปัญหาและ
       ตรงต่อความต้องการของประชาชน 
   ๔. บุคลากรมีความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงาน 
   ๕. ระบบโครงสร้างพื้นฐานครอบคลุมทั้งพ้ืนที่ 
   ๖. มีการบริหารจัดการยึดหลักธรรมาภิบาล  
  จุดอ่อน (Weaknesses : W) 
   ๑. ปัญหาการขาดการประสานงานระหว่างหน่วยงานภายในองค์กร 
   ๒. ระบบฐานข้อมูลยังไม่เพียงพอ ซึ่งจะมีผลต่อการพัฒนาในด้านต่าง ๆ ของท้องถิ่น 
   ๓. เทศบาลขาดการทำงานในเชิงรุก 
   ๔. ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นน้อย 
   ๕. มีประชากรแฝงเข้ามาอยู่ในพ้ืนที่เป็นจำนวนมาก 
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   ๖. ปัญหาสิ่งแวดล้อมในเขตชุมชนมีเพ่ิมข้ึน 
   ๗. ประชาชนยังขาดความเป็นระเบียบ และไม่ปฏิบัติตามระเบียบกฎหมายท้องถิ่น 
   8. งบประมาณในการพัฒนาท้องถิ่นไม่เพียงพอต่อปัญหา ความต้องการของประชาชน 
   ๙. ประชาชนยังไม่ให้ความสำคัญต่อปัญหาของตนเองและชุมชน/หมู่บ้าน 
   ๑๐. ประชาชนขาดจิตสำนึกในการรับผิดชอบร่วมกันในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
    สิ่งแวดล้อมอย่างจริงจัง 
   ๑๑. บุคลากรบางส่วนยังขาดประสบการณ์ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย 

  ปัจจัยภายนอก 
  โอกาส (Opportunities : O) 

๑. การเข้าสู่นโยบายพัฒนาเมืองสู่ สมาร์ทซิตี้ เป็นผลให้ท้องถิ่นต้องเตรียม ความพร้อมและ
พัฒนาภารกิจด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านเศรษฐกิจและสังคม เพ่ือรองรับการแข่งขันที่จะ
เกิดข้ึนในอนาคต 

   ๒. นโยบายรัฐบาล ได้มอบหมายภารกิจสำคัญเร่งด่วนในเรื่องการดูแลทรัพยากรธรรมชาติ 
เร่งรัดงบประมาณให้ดำเนินการตามโครงการ เพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
ในด้านต่าง ๆ ซึ่งเป็นเรื่องสำคัญเร่งด่วน 

๓. เป็นเมืองอุตสาหกรรม มีโรงงานอุตสาหกรรมขนาดเล็ก – ใหญ่อยู่ในพื้นที่ และมีโรงไฟฟ้า 
บางปะกงตั้งอยู่ในพื้นท่ี ซึ่งสร้างรายได้ให้แก่เทศบาล เพ่ือนำมาพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

๔. มีแหล่งท่องเที ่ยวทรัพยากรธรรมชาติที ่อุดมสมบูรณ์ เช่น แม่น้ำบางปะกง ป่าชายเลน  
เกาะธรรมชาติ สามารถพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยว ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดในการเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ธรรมชาติ 

๕. การอุดหนุนงบประมาณจากรัฐบาล และพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั ้นตอนการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  ๒๕๔๒ กำหนดให้องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิน่ มีอำนาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะ เพ่ือประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่น โดยที่หน่วยงานราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาค มีหน้าที่ส่งเสริมและสนับสนุน
การถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๖. กระแสการดูแลรักษาสุขภาพในปัจจุบัน และการพัฒนาระบบประกันสุขภาพทำให้ประชาชน
ใส่ใจและเลือกสรรที่จะอุปโภคบริโภคสินค้าบริการที่ปลอดภัย และออกกำลังกายมากขึ้น 

๗. รัฐบาลมีนโยบายเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการมี
งานทำหรือกิจกรรมที่เหมาะสมเพื่อสร้างสรรค์และไม่ก่อภาระต่อสังคมในอนาคต 

8. การสร้างความเข้มแข็งตามระบบเศรษฐกิจพอเพียง 
๙. การแก้ไขปัญหาความยากจน ปัญหายาเสพติด ตามนโยบายของรัฐบาล 

ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจำกัด (Threats : T) 
๑. มีพื ้นที ่ร ับผิดชอบมาก ทำให้งบประมาณที ่ม ีอยู ่ ไม ่สามารถตอบสนองปัญหา และ 

ความต้องการของประชาชนได้อย่างทั่วถึง 
๒. การพัฒนาพ้ืนที่ตามระบบผังเมืองรวมทำได้ยาก เนื่องจากสภาพที่ตั้งส่วนใหญ่เป็นชุมชน 
๓. พื้นที่ในเขตเทศบาลบางส่วนอยู่ในความดูแลรับผิดชอบของหน่วยงานอื่น ทำให้ยากต่อการ

พัฒนาท้องถิ่น 
4. ความไม่เป็นระเบียบในชุมชน และไม่ปฏิบัติตามระเบียบกฎหมายท้องถิ่นของประชาชน 
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5. การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ และการเข้าสู ่ EEC ก่อให้เกิดการเคลื ่อนย้ายแรงงาน 
จากจังหวัดอื่น ๆ และต่างประเทศเข้ามาในพื้นที่ ซึ่งส่งผลกระทบต่อระบบการให้บริการ
สาธารณะ การศึกษาและสาธารณสุขเป็นสำคัญ รวมทั้งทำให้การควบคุมหรือป้องกันปัญหา
ที่เกิดจากแรงงานต่างด้าวทำได้ยาก เช่น ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ความสะอาด 
ความเป็นระเบียบเรียบร้อย โรคติดต่อเป็นต้น 

๖. การคมนาคมขนส่ง จากรถบรรทุกน้ำหนักเกินจากภายนอก ที่ใช้เส้นทางผ่านเทศบาลส่ งผล
ให้ถนนเกิดการชำรุดเสียหายเร็วกว่าปกติ 

๗. ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด และปัญหาอาชญากรรมในพื้นที่ 
๘. มีการเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตสู่สังคมเมือง ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างคนในชุมชนมีน้อย 

กระทบต่อการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
๙. ความทันสมัยและกระแสวัฒนธรรมต่างชาติ ทำให้ประชาชนในท้องถิ่นลืมรากฐานทาง

วัฒนธรรมที่มีอยู่ 
๑๐. การก้าวเข้าสู ่ส ังคมผู ้ส ูงอายุ ทำให้โครงสร้างจำนวนประชากรวัยผู ้ส ูงอายุเพิ ่มขึ้น  

ประกอบกับ วัยเด็กและวัยแรงงานมีแนวโน้มจะลดลง 
๑๑. ระเบียบ กฎหมายที่เกี ่ยวข้อง ไม่เอื ้ออำนวยต่อการปฏิบัติงานของเทศบาลทำให้เกิด 

ความล่าช้า ประชาชนเกิดความเบื่อหน่าย 
๑๒. ผลกระทบปัญหาน้ำเสียจากพ้ืนที่ต้นน้ำ ไหลลงสู่แม่น้ำบางปะกงซึ่งเป็นพ้ืนที่ปลายน้ำ 
๑๓. การเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจและสังคมที่มุ่งเน้นการยกระดับเศรษฐกิจเป็นสำคัญ  

จึงเพิ่มความเสี่ยงต่อการเกิดปัญหาสังคมต่าง ๆ มากขึ้น เช่น ปัญหายาเสพติด ฯลฯ 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 หน้า 24 
 

การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์
ชาติ  
20 ป ี

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 13 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด/ 

กลุ่มจังหวัด/ภาค 

ยุทธศาสตร์ 
ขององค์กร

ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต

จังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

ยุทธศาสตร์ 
ของเทศบาล 
ตำบลท่าข้าม 

โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ตามแผน ดำเนินการ
จริง 

ด้านการสร้าง
ความสามารถใน
การแข่งขัน 

หมุดหมายที่ 5 
ไทยเป็นประตู
การค้าการลงทุน
และยุทธศาสตร์
ทางโลจิสติกส ์
 ที่สำคัญของ
ภูมิภาค 

พัฒนาพ้ืนท่ีเพื่อ 
ส่งเสริมการค้า 
การลงทุนอุตสาหกรรม  
มุ่งสู่เขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออกที่ด ี
และทันสมัย 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน
ทางเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐานทางเศรษฐกิจ 

19 4 

ด้านความมั่นคง หมุดหมายที่ 8 
ไทยมีพื้นที่และ
เมืองอัจฉริยะที่
น่าอยู่ ปลอดภยั
เติบโตได้อยา่ง
ยั่งยืน 

พัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ในทุกช่วงวัย 
ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  
มีความมั่นคง 
ปลอดภัย และส่งเสริม
การเรยีนรู ้
ตลอดช่วงชีวิต 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจดั
ระเบียบชุมชน / 
สังคมและการรักษา
ความสงบ 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจดั
ระเบียบชุมชน / 
สังคมและการรักษา
ความสงบ 

9 8 
 
 
 
 

ด้านการสร้าง
การเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

หมุดหมายที่ 10 
ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและ
สังคมคาร์บอนต่ำ  
หมุดหมายที่ 11 
ไทยสามารถลด
ความเสีย่งและ
ผลกระทบจาก
ภัยธรรมชาติและ
การเปลีย่นแปลง
สภาพภมูิอากาศ 

ส่งเสริมและพัฒนาการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
อย่างยั่งยืน 

11 8 
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ยุทธศาสตร์

ชาติ  
20 ป ี

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 13 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด/ 

กลุ่มจังหวัด/ภาค 

ยุทธศาสตร์ 
ขององค์กร

ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต

จังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

ยุทธศาสตร์ 
ของเทศบาล 
ตำบลท่าข้าม 

โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ตามแผน ดำเนินการ
จริง 

ด้านการพัฒนา
และเสรมิสร้าง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

หมุดหมายที่ 4 
ไทยเป็นศูนย์กลาง
ทางการแพทย์และ
สุขภาพมลูค่าสูง 
หมุดหมายที่ 8 
ไทยมีพื้นที่และ
เมืองอัจฉริยะที ่
น่าอยู่ ปลอดภยั 
เติบโตได้อยา่ง
ยั่งยืน  
หมุดหมายที่ 9 
ไทยมีความยากจน
ข้ามรุ่นลดลง และมี
ความคุ้มครองทาง
สังคมที่เพียงพอ 
เหมาะสม 
หมุดหมายที่ 12
ไทยมีกำลังคน
สมรรถนะสูง มุ่ง
เรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง 

พัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ในทุกช่วงวัย 
ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
มีความมั่นคง 
ปลอดภัย และ
ส่งเสริมการเรียนรู ้
ตลอดช่วงชีวิต 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 
การศึกษา ศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณี  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และเทิดทูนพิทักษ์ 
รักษาสถาบันชาติ
ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 
การศึกษา ศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และเทิดทูนพิทักษ์ 
รักษาสถาบันชาติ
ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์
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ยุทธศาสตร์
ชาติ  
20 ป ี

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 13 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด/ 

กลุ่มจังหวัด/
ภาค 

ยุทธศาสตร์ 
ขององค์กร

ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต

จังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

ยุทธศาสตร์ 
ของเทศบาล 
ตำบลท่าข้าม 

โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ตามแผน ดำเนินการ
จริง 

ด้านการสร้าง
ความสามารถใน
การแข่งขัน 

หมุดหมายที่ 2 
ไทยเป็นจดุหมาย
ของการท่องเที่ยวท่ี
เน้นคณุภาพและ
ความยั่งยืน  
หมุดหมายที่ 7 
ไทยมีวิสาหกิจ
ขนาดกลางและ
ขนาดย่อมท่ี
เข้มแข็ง มีศักยภาพ
สูง และสามารถ
แข่งขันได้ 
 

ส่งเสริมและพัฒนา
สิ่งอำนวย 
ความสะดวก 
สินค้า และการ
บริการ 
ด้านการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรม การ
ท่องเที่ยวและการ
ขนส่ง 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรม การ
ท่องเที่ยวและการ
ขนส่ง 

4 2 

ด้านการปรับ
สมดลุและ
พัฒนาระบบการ
บริหารจดัการ
ภาครัฐ 

หมุดหมายที่ 6 
ไทยเป็นศูนย์กลาง
อุตสาหกรรม
อิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะและ
อุตสาหกรรมดิจิทัล
ของอาเซียน  
หมุดหมายที่ 13 
ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มี
ประสิทธิภาพ และ
ตอบโจทย์
ประชาชน 
 

พัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ในทุกช่วงวัย 
ให้มีคุณภาพชีวิตที่
ดี มีความมั่นคง 
ปลอดภัย และ
ส่งเสริมการเรียนรู ้
ตลอดช่วงชีวิต 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองและ
สังคมที่ด ี

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองและ
สังคมที่ด ี

24 
 

20 

รวม 127 90 
 
    1) โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ในภาพรวมที่ได้กำหนด
ไว้ จำนวน 90 โครงการ จากจำนวนโครงการทั้งหมด 127 โครงการ 
    2) โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 127 โครงการ  
ดำเนินการจริง 90 โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ 70.86 ของจำนวนโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(วันที่ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 



ได้ดังน้ี

โครงการ งบประมาณ (บาท) โครงการ งบประมาณ (บาท)
1.   ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 19 34,585,000.00             4 7,460,000.00                        
2.   ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 9 1,104,000.00               8 911,000.00                           
3.   ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน 11 13,643,000.00             8 2,120,000.00                        
4.   ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 60 29,637,136.00             48 27,148,490.00                      
     และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
5.   ด้านการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม การท่องเท่ียว และการขนส่ง 4 550,000.00                  2 100,000.00                           
6.   ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี 24 6,360,000.00               20 1,960,000.00                        

รวมท้ังส้ิน 127 85,879,136.00            90 39,699,490.00                    

โดยประกาศใช้เม่ือวันท่ี 11 กันยายน 2567 ต้ังจ่ายรายการใหม่ และจ่ายขาดเงินสะสม รวมจ านวนโครงการท้ังส้ิน 90 โครงการ งบประมาณ 39,699,490 บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์
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2.2 รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลท่าข้าม
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

 ระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2567  ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

        การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลท่าข้าม ได้ก าหนดแนวทางและวิธีการประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจ าปีงบประมาณ 2568  โดยท าการประเมินผลเชิงปริมาณ
        เทศบาลต าบลท่าข้าม ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เม่ือวันท่ี 29 ตุลาคม 2564 แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1 ประจ าปี พ.ศ. 2566
และแผนพัฒนาท้องถ่ิน ท่ีแก้ไข เปล่ียนแปลง และเพ่ิมเติม ทุกฉบับ โดยผู้บริหารเทศบาลได้น าโครงการมาจัดท างบประมาณ บรรจุไว้ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติด าเนินการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568



เงินคงเหลือท้ังหมด
จ ำนวนเงิน เงินท่ีเบิกจ่ำยแล้ว เงินคงเหลือ เงินท่ีเบิกจ่ำย เงินรอเบิกจ่ำย จ ำนวนเงิน (บำท)

(บำท)  (บำท) (บำท) แล้ว (บำท) (บำท) (บำท) (7)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (3)+(6) = (7)

1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 4 7,460,000.00     - -                    -                  3 - 7,450,000.00  1 10,000.00        10,000.00           

2. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 8 911,000.00        8 672,825.90       238,174.10     - - - - -

   และการรักษาความสงบเรียบร้อย

3. ด้านการบริหารจัดการทรัพยากร 8 2,120,000.00     7 1,106,443.02     713,556.98     - - - 1 300,000.00      1,013,556.98      

   ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน

4. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การ 48 27,148,490.00   41 24,270,034.30  1,916,825.70  - - - 7 1,430,000.00   3,346,825.70      

   ศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี 

  ภูมิปัญญาท้องถ่ินและเทิดทูน 

  พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา 

  พระมหากษัตริย์

5. ด้านการส่งเสริมการลงทุน 2 100,000.00        2 36,110.80         63,889.20       - - - - - -

   พาณิชยกรรม การท่องเท่ียว

   และการขนส่ง 

6. ด้านการบริหารกิจการบ้านเมือง 20 1,960,000.00     15 740,860.60       889,139.40     1 - 270,000.00     4 280,000.00      1,169,139.40      

   และสังคมท่ีดี

รวมท้ังส้ิน 90 39,699,490.00  73.00   26,826,274.62  3,821,585.38  4 - 7,720,000.00  13 2,020,000.00  5,539,522.08     

         ผลการด าเนินงานตามงบประมาณท่ีต้ังไว้ ระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568  (73x100/90 = 81.11)  คิดเป็นร้อยละ 81.11 ของโครงการท่ีต้ังงบประมาณไว้

         สรุปผลการด าเนินงานโครงการท่ีแล้วเสร็จตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (73x100/127 = 57.48) คิดเป็นร้อยละ 57.48 ของโครงการท้ังหมดท่ีบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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ไม่ได้ด ำเนินกำร

โครงกำร โครงกำร โครงกำร โครงกำร

ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

กำรใช้จ่ำยงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 (ระหว่ำงวันท่ี 1 ตุลำคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2568)

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ

กำรต้ังงบประมำณ จ ำนวนโครงกำร/งบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2568

ปี พ.ศ. 2568



บัญชีโครงการพัฒนา
ท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 ขอสนับสนุนก ำลังเจ้ำหน้ำท่ีต ำรวจ ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 - ขอก ำลังเจ้ำหน้ำท่ีต ำรวจ 24,000.00        - 22,000.00        2,000.00          - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส ำนักปลัดเทศบำล

เพ่ือช่วยงำนเทศกิจเทศบำล จ ำนวน 1 นำย โดยจ่ำยเงิน เชิงปริมาณ

ต ำบลท่ำข้ำม ค่ำตอบแทนเดือนละไม่เกิน - ขอก ำลังเจ้ำหน้ำท่ีต ำรวจ

2,000 บำทต่อเดือน จ ำนวน 1 นำย

เชิงคุณภาพ

- ประชำชนได้รับควำม

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

(กันเงินรอเบิกจ่ำย

ประจ ำเดือนกันยำยน)

24,000.00       - 22,000.00       2,000.00         รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป จ านวน 1 โครงการ

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบาลต าบลท่าข้าม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 (โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 2 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย

2.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงกำรฝึกอบรมกำรดับเพลิง พ.ค. - ส.ค. 68 ส.ค. 68 - จัดอบรมให้ควำมรู้ 50,000.00        - 49,290.40        709.60            - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส ำนักปลัดเทศบำล

ข้ันต้นให้แก่โรงเรียนในเขต เก่ียวกับกำรดับเพลิงข้ันต้น เชิงปริมาณ งำนป้องกันฯ

เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม แก่นักเรียนในเขตเทศบำล - จัดอบรมให้ควำมรู้เก่ียวกับกำร

ต ำบลท่ำข้ำม ดับเพลิงข้ันต้นแก่นักเรียน

จ ำนวน 2 โรงเรียน

เชิงคุณภาพ

- นักเรียนมีควำมรู้เบ้ืองต้น

เก่ียวกับกำรดับเพลิงข้ันต้น

2 โครงกำรอบรมป้องกัน ก.พ. - ก.ค. 68 ส.ค. 68 - จัดอบรมบุคลำกรท้ังภำครัฐ 60,000.00        - 33,742.40        26,257.60        - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส ำนักปลัดเทศบำล

สำธำรณภัย และช่วยเหลือ และเอกชนในเขตเทศบำล เชิงปริมาณ งำนป้องกันฯ

ผู้ประสบภัย - กำรจัดท ำแผนและกำรฝึก - จัดอบรมบุคลำกรท้ังภำครัฐ

ซ้อมแผนเป็นไปในแนวทำงเดียวกัน และเอกชน จ ำนวน 48 คน

เชิงคุณภาพ

- บุคลำกรท้ังภำครัฐและเอกชน

มีควำมรู้เก่ียวกับกำรดับเพลิงข้ันต้น

2.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

3 โครงกำรอบรมวินัยกำรจรำจร พ.ค. - ส.ค. 68 ก.ค. 68 - จัดอบรมให้ควำมรู้ด้ำนวินัย 50,000.00        - 19,807.00        30,193.00        - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส ำนักปลัดเทศบำล

กฎระเบียบจรำจร แก่เด็กเยำวชน เชิงปริมาณ งำนป้องกันฯ

และประชำชน - จัดอบรมให้ควำมรู้ด้ำนวินัย

กฎระเบียบจรำจรแก่เด็กเยำวชน

และประชำชน จ ำนวน 67 คน

เชิงคุณภาพ

- เด็กและเยำวชนมีควำมรู้

ควำมเข้ำใจเก่ียวกับกฎจรำจร

เพ่ิมมำกข้ึน

4 โครงกำรช่วยเหลือประชำชน ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ก.ย. 68 - เยียวยำประชำชนในเขตพ้ืนท่ี 150,000.00     - 2,611.10          147,388.90     - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส ำนักปลัดเทศบำล

ตำมอ ำนำจหน้ำท่ีขององค์กร ต ำบลท่ำข้ำม ท่ีประสบปัญหำ เชิงปริมาณ งำนป้องกันฯ

ปกครองส่วนท้องถ่ิน กรณีเยียวยำ ด้ำนสำธำรณภัย - เยียวยำประชำชนในเขตพ้ืนท่ี

หรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสำธำรณภัย ต ำบลท่ำข้ำม ท่ีประสบปัญหำ

ด้ำนสำธำรณภัย จ ำนวน 2 หลัง

เชิงคุณภาพ

- ประชำชนท่ีประสบภัยได้รับ

ควำมช่วยเหลือ ตำมระเบียบฯ

310,000.00     - 105,450.90     204,549.10     
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รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน จ านวน 4 โครงการ

2.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงกำรเข้ำค่ำยเยำวชน ก.ค. - ส.ค. 68 ก.ค. 68 - จัดค่ำยเยำวชนต่อต้ำนยำเสพติด 200,000.00     - 175,535.00      24,465.00        - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

ต่อต้ำนยำเสพติด จ ำนวน 1 วัน 1 คืน เชิงปริมาณ

ณ ค่ำยลูกเสือสำริกำ - มีเยำวชนเข้ำร่วม

อ ำเภอเมือง จังหวัดนครนำยก ไม่น้อยกว่ำ 90 คน

เชิงคุณภาพ

- เด็กและเยำวชนรู้จักโทษ

และพิษภัยของยำเสพติด

รวมถึงกำรป้องกัน

200,000.00     - 175,535.00     24,465.00       รวมแผนงานการศึกษา จ านวน 1 โครงการ
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2.3 แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงกำรศูนย์หน่ึง  ก.ย. 68  ก.ย. 68 - จ้ำงทีมปฏิบัติงำน 350,000.00      - 349,440.00      560.00            - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสำธำรณสุขฯ

ต ำบลหน่ึงทีมกู้ภัย ด้ำนกำรแพทย์ฉุกเฉินเพ่ือช่วยเหลือ เชิงปริมาณ

กำรบริหำรจัดกำรระบบกำรแพทย์ ประชำชนท่ีประสบอุบัติเหตุ - ผู้ป่วยได้รับกำรบริกำรด้ำน

ฉุกเฉินเทศบำลต ำบลท่ำข้ำม ให้ได้รับกำรช่วยเหลือ 100% กำรแพทย์ฉุกเฉินจ ำนวน 300 คน

- จัดหำวัสดุ อุปกรณ์ ในด้ำน เชิงคุณภาพ

กำรแพทย์ฉุกเฉิน ให้มีควำมพร้อม - ประชำชนได้รับกำรบริกำร

ต่อกำรปฏิบัติงำน ด้ำนกำรแพทย์ฉุกเฉินอย่ำงทันท่วงที

ลดกำรบำดเจ็บหรือพิกำร

350,000.00     - 349,440.00     560.00           

2.4 แผนงานสาธารณสุข

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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รวมแผนงานสาธารณสุข จ านวน 1 โครงการ



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 จัดหำเคร่ืองมือ วัสดุอุปกรณ์ ม.ค. - ส.ค. 68 มิ.ย. 68 - ค่ำจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ 27,000.00        - 20,400.00        6,600.00          - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส ำนักปลัดเทศบำล

ส ำหรับปฏิบัติงำนและควำม เคร่ืองหมำยสัญญำณกำรจรำจร เชิงปริมาณ งำนป้องกันฯ

ปลอดภัยด้ำนกำรจรำจร หรืออุปกรณ์ท่ีใช้ในกำรควบคุมจรำจร - ด ำเนินกำรจัดซ้ืออุปกรณ์

กำรทำสีตีเส้นสัญญำณไฟจรำจร ควบคุมกำรจรำจร (กรวยยำง)

ป้ำยเคร่ืองหมำยจรำจร กระจกโค้ง จ ำนวน 30 อัน

และอุปกรณ์อ่ืน ๆ ซ่ึงประชำชนได้รับ เชิงคุณภาพ

ประโยชน์ท่ีเก่ียวข้อง - เทศบำลมีอุปกรณ์เพียงพอ

ใช้ในกำรจัดโครงกำร/กิจกรรม

ของเทศบำล

27,000.00       - 20,400.00       6,600.00         

(+) 

(-) 
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2.5 แผนงานงบกลาง

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

รวมโครงการยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 2 จ านวน 8 โครงการ 911,000.00     672,825.90     238,174.10     

รวมแผนงานงบกลาง จ านวน 1 โครงการ



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงกำรรณรงค์ด้ำน       ก.ย. 68  มิ.ย. 68 - จัดท ำป้ำยรณรงค์ แผ่นพับ 120,000.00       - 47,080.00        72,920.00     - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสำธำรณสุขฯ

สำธำรณสุขและส่ิงแวดล้อม ด้ำนสำธำรณสุขและส่ิงแวดล้อม เชิงปริมาณ

ด้ำนต่ำง ๆ - จัดท ำป้ำยฟิวเจอบอร์ด รณรงค์ล้ำงมือ

7 ข้ันตอน จ ำนวน 3 ป้ำย

- จัดท ำป้ำยไวนิลห้ำมสูบบุหร่ี รณรงค์

กำรลด ละ เลิก และควบคุมผลิตภัณฑ์ยำสูบ

รวมถึงบุหร่ีไฟฟ้ำ จ ำนวน  24 ป้ำย

- จัดท ำป้ำยสต๊ิกเกอร์ห้ำมสูบบุหร่ี จ ำนวน

100 แผ่น และเขตสูบบุหร่ี จ ำนวน 30 แผ่น

- จัดท ำป้ำยรณรงค์ป้องกันฝุ่น PM 2.5

ขนำด 0.8 X 1.8 เมตร จ ำนวน 16 ชุด

และแผ่นพับขนำด A4 จ ำนวน 300 แผ่น

- จัดท ำป้ำยไวนิลรณรงค์ป้องกัน

โรคพิษสุนัขบ้ำ ขนำด 1 X 3 เมตร 

จ ำนวน 16 ป้ำย 

และขนำด 225 X 85 เซนติเมตร 

จ ำนวน 2 ป้ำย

3.1 แผนงานสาธารณสุข

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

35

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบาลต าบลท่าข้าม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 (โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 3 ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

โครงกำรรณรงค์ด้ำน เชิงคุณภาพ กองสำธำรณสุขฯ

สำธำรณสุขและส่ิงแวดล้อม - ประชำชนในต ำบลท่ำข้ำมได้รับข้อมูล

(ต่อ) ข่ำวสำรด้ำนสำธำรณสุขและส่ิงแวดล้อม 

ทุกหมู่บ้ำนในต ำบลท่ำข้ำม

- ลดอัตรำกำรเกิดโรคท่ีเป็นปัญหำสุขภำพ

ในต ำบลท่ำข้ำม

120,000.00     47,080.00       72,920.00     รวมแผนงานสาธารณสุข จ านวน 1 โครงการ

3.1 แผนงานสาธารณสุข

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงกำรเพ่ิมประสิทธิภำพ  ก.ย. 68  ก.ย. 68 - ด ำเนินกิจกรรมธนำคำรขยะชุมชน 500,000.00      - 381,104.60      118,895.40   - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสำธำรณสุขฯ

กำรจัดกำรขยะมูลฝอยชุมชน - อบรมให้ควำมรู้เร่ืองกำรจัดกำรขยะ เชิงปริมาณ

เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม มูลฝอยชุมชน - จัดท ำธนำคำรขยะชุมชน ( ขยะ Recycle )

-  ศึกษำดูงำนเร่ืองกำรจัดกำร จ ำนวน 23 คร้ัง

ขยะมูลฝอยครัวเรือนและกำรเปล่ียน - อบรมและศึกษำดูงำน

ขยะมูลฝอยเป็นพลังงำนเช้ือเพลิง จ ำนวน 1 คร้ัง

เชิงคุณภาพ

- ประชำชนได้รับควำมรู้จำกกิจกรรม

ในกำรคัดแยกขยะจำกต้นทำง

- ประชำชนมีรำยได้จำกกำรเข้ำร่วมกิจกรรม

- ประชำชนมีควำมรู้ในกำรจัดกำร

ขยะมูลฝอยเพ่ิมข้ึนจำกกำรอบรม

และศึกษำดูงำน

3.2 แผนงานเคหะและชุมชน

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

2 โครงกำรก ำจัดวัชพืช  ม.ค. 68  มิ.ย. 68 - จ้ำงเหมำก ำจัดวัชพืช 300,000.00       - 264,500.00      35,500.00     - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสำธำรณสุขฯ

ตำมแหล่งน้ ำล ำคลอง คลองพำนทอง และคลองตำสำย เชิงปริมาณ

โดยมีพ้ืนท่ีก ำจัดวัชพืช - ก ำจัดวัชพืชในแหล่งน้ ำล ำคลอง

ไม่น้อยกว่ำ 20,000 ตร.ม. จ ำนวน 2 คลอง

พ้ืนท่ี 49,600 ตร.ม.

เชิงคุณภาพ

- แหล่งน้ ำล ำคลองมีคุณภำพดี 

ประชำชนสำมำรถใช้ประโยชน์

ในแหล่งน้ ำได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ

3 โครงกำรจัดกำร  ก.ย. 68  ก.ย. 68 - จัดกิจกรรมอบรมให้ควำมรู้ 100,000.00      74,519.70        25,480.30     - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสำธำรณสุขฯ

น้ ำเสียในชุมชน แก่ประชำชนต ำบลท่ำข้ำม เชิงปริมาณ

เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม - จัดท ำถังดักไขมัน เพ่ือรณรงค์ - ติดต้ังถังดักไขมันในครัวเรือน

กำรแยกขยะครัวเรือนหรือต้นทำง จ ำนวน 50 ครัวเรือน

เชิงคุณภาพ

- ลดกำรปล่อยน้ ำเสียลงแหล่งน้ ำล ำคลอง

- แหล่งน้ ำล ำคลองได้รับกำรฟ้ืนฟู

- ประชำชนสำมำรถใช้ประโยชน์จำก

แม่น้ ำล ำคลองได้มำกข้ึน

900,000.00     720,124.30     179,875.70   รวมแผนงานเคหะและชุมชน จ านวน 3 โครงการ

3.2 แผนงานเคหะและชุมชน

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงกำรเข้ำค่ำยส่ิงแวดล้อม  ส.ค. 68  ก.ค. 68 - จัดกิจกรรมอบรมเข้ำค่ำย 250,000.00       - 247,984.00      2,016.00       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสำธำรณสุขฯ
ส่ิงแวดล้อม ให้กับนักเรียน เชิงปริมาณ
ในเขตเทศบำลต ำบลท่ำข้ำม - จัดกิจกรรมอบรมและเข้ำค่ำย

อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม จ ำนวน 1 คร้ัง

- มีนักเรียนเข้ำร่วมกิจกรรม

จ ำนวน 135 คน

เชิงคุณภาพ

- นักเรียน และเยำวชนในชุมชน

สำมำรถร่วมแก้ไขปัญหำ

ส่ิงแวดล้อมในชุมชนได้

2 โครงกำรเฝ้ำระวัง  ก.ย. 68  ก.ย. 68 - ตรวจวัดคุณภำพแม่น้ ำ 50,000.00         - 22,920.00        27,080.00     - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสำธำรณสุขฯ

ภำวะมลพิษและ ล ำคลองอย่ำงน้อย เชิงปริมาณ

ตรวจวัดคุณภำพน้ ำ เดือนละ 1 คร้ัง - ตรวจวัดคุณภำพน้ ำปำกแม่น้ ำบำงปะกง

ในแม่น้ ำล ำคลอง จ ำนวน 11 คร้ัง

เชิงคุณภาพ

- มีข้อมูลในกำรเฝ้ำระวังและแก้

ไขมลพิษทำงน้ ำ
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3.3 แผนงานการเกษตร

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

3 โครงกำรเมืองน่ำอยู่  ก.ย. 68  ก.ย. 68 - ด ำเนินกำรจัดกิจกรรม 500,000.00      - 68,334.72        431,665.28   - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสำธำรณสุขฯ

อบรมให้ควำมรู้ด้ำนส่ิงแวดล้อม เชิงปริมาณ

จัดท ำ EM Ball - กลุ่มเป้ำหมำยได้รับกำรอบรม

จ ำนวน 100 คน

- ท ำ EM Ball จ ำนวน 600 ลูก

เชิงคุณภาพ

- กลุ่มเป้ำหมำยมีควำมรู้ในกำรอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู

แหล่งน้ ำล ำคลอง

- แม่น้ ำล ำคลองได้รับกำรฟ้ืนฟูจำก EM Ball

800,000.00     339,238.72     460,761.28   

(+) 

(-) 

3.3  แผนงานการเกษตร

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

รวมแผนงานเคหะและชุมชน จ านวน 3 โครงการ

รวมโครงการยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 3 จ านวน 7 โครงการ 1,820,000.00  1,106,443.02   713,556.98   
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงกำรวันส ำคัญของชำติ ก.ค. 68 ก.ค. 68 - จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ 300,000.00       - 174,545.30       125,454.70     - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส ำนักปลัดเทศบำล

(1) วันเฉลิมพระชนมพรรษำ จัดโต๊ะหมู่บูชำ บริเวณส ำนักงำน เชิงปริมาณ

พระบำทสมเด็จพระ ประดับธงชำติ ธงสัญลักษณ์ - จัดโต๊ะหมู่ พำนพุ่ม ประดับ

ปรเมนทรรำมำธิบดี และผ้ำสีเหลือง - ขำว ตลอดท้ังปี ธงชำติ ธงสัญลักษณ์ และ 

ศรีสินทรมหำวชิรำลงกรณ ประดับผ้ำสีเหลือง - ขำว

พระวชิรเกล้ำเจ้ำอยู่หัว เชิงคุณภาพ

- ส ำนึกในพระมหำกรุณำธิคุณ

และเทิดทูนสถำบัน

(2) วันเฉลิมพระชนมพรรษำ มิ.ย. 68 มิ.ย. 68 - จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส ำนักปลัดเทศบำล

สมเด็จพระนำงเจ้ำสุทิดำ จัดโต๊ะหมู่บูชำ บริเวณส ำนักงำน เชิงปริมาณ

พัชรสุธำพิมลลักษณ ประดับธงชำติ ธงสัญลักษณ์ - จัดโต๊ะหมู่ พำนพุ่ม ประดับ

พระบรมรำชินี (3 มิถุนำยน) และผ้ำสีม่วง - ขำว ตลอดเดือน ธงชำติ ธงสัญลักษณ์ และ 

ประดับผ้ำสีม่วง - ขำว

เชิงคุณภาพ

- ส ำนึกในพระมหำกรุณำธิคุณ

และเทิดทูนสถำบัน

4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบาลต าบลท่าข้าม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 (โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 4 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

(3) วันเฉลิมพระชนมพรรษำ ส.ค. 68 ส.ค. 68 - จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส ำนักปลัดเทศบำล

สมเด็จพระบรมรำชชนนี จัดโต๊ะหมู่บูชำ บริเวณส ำนักงำน เชิงปริมาณ

พันปีหลวง และวันแม่แห่งชำติ ประดับธงชำติ ธงสัญลักษณ์ - จัดโต๊ะหมู่ พำนพุ่ม 

และผ้ำสีฟ้ำ - ขำว ตลอดเดือน ประดับธงชำติ ธงสัญลักษณ์ 

และประดับผ้ำสีฟ้ำ - ขำว

เชิงคุณภาพ

- ส ำนึกในพระมหำกรุณำธิคุณ

และเทิดทูนสถำบัน

(4) วันคล้ำยวันสวรรคตของ ต.ค. 67 ต.ค. 67 - จัดกิจกรรมน้อมร ำลึก - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส ำนักปลัดเทศบำล

พระบำทสมเด็จพระบรมชน ในพระมหำกรุณำธิคุณฯ เชิงปริมาณ

กำธิเบศร มหำภูมิพล จัดโต๊ะหมู่บูชำตลอดเดือน - จัดโต๊ะหมู่บูชำเคร่ืองทองน้อย

อดุลยเดชมหำรำช เชิงคุณภาพ

บรมนำถบพิตร (13 ตุลำคม) - น้อมร ำลึกในพระมหำกรุณำธิคุณ

และเทิดทูนสถำบัน

4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

(5) วันคล้ำยวันพระบรมรำช ธ.ค. 67 ธ.ค. 67 - จัดกิจกรรมน้อมร ำลึกใน - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส ำนักปลัดเทศบำล

สมภพของพระบำทสมเด็จ พระมหำกรุณำธิคุณฯ เชิงปริมาณ

พระบรมชนกำธิเบศร จัดโต๊ะหมู่บูชำตลอดเดือน - วำงพำนพุ่มดอกไม้สด

มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำช - เข้ำร่วมกิจกรรมวำงพำนพุ่ม - จัดโต๊ะหมู่บูชำเคร่ืองทองน้อย

บรมนำถบพิตร วันชำติและ ดอกไม้สด ณ ท่ีว่ำกำรอ ำเภอ เชิงคุณภาพ

วันพ่อแห่งชำติ บำงปะกง - น้อมร ำลึกในพระมหำกรุณำธิคุณ

และเทิดทูนสถำบัน

(6) วันฉัตรมงคล วันท่ี 4 พ.ค. 68 พ.ค. 68 - จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส ำนักปลัดเทศบำล

พฤษภำคม ของทุกปี จัดโต๊ะหมู่บูชำ บริเวณส ำนักงำน เชิงปริมาณ

- จัดโต๊ะหมู่ พำนพุ่ม 

ประดับธงชำติ ธงสัญลักษณ์

เชิงคุณภาพ

- ส ำนึกในพระมหำกรุณำธิคุณ

และเทิดทูนสถำบัน

300,000.00      - 174,545.30      125,454.70    

4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป จ านวน  1  โครงการ



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงกำรแข่งขันกีฬำ ธ.ค. 68 ธ.ค. 68 - จัดกำรแข่งขันกีฬำสีระหว่ำง 60,000.00         (-) 3,800.00 55,226.00         974.00            - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กสังกัด ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กเทศบำล เชิงปริมาณ

เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม 3  ศูนย์ - เด็กเล็กศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 

จ ำนวน 3 ศูนย์ จ ำนวน 101 คน

เข้ำร่วมโครกำรฯ

เชิงคุณภาพ

- เพ่ือส่งเสริมให้เด็กเล็ก

ได้ออกก ำลังกำย วัดและประเมิน

ผลกำรพัฒนำของเด็กปฐมวัย

2 โครงกำรวันเด็กแห่งชำติ  ม.ค. 68  ม.ค. 68 - จัดกิจกรรมให้เด็กและเยำวชน 250,000.00       - 187,891.50       62,108.50       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

ในเขตต ำบลท่ำข้ำมและเด็กปฐมวัย เชิงปริมาณ

ศพด. 3 ศูนย์ - เด็กและเยำวชนในเขตต ำบล

ท่ำข้ำมและเด็กปฐมวัย 

ศพด. 3 ศูนย์

เชิงคุณภาพ

- เด็กเยำวชน กล้ำแสดงออก 

รู้จักหน้ำท่ีของตัวเอง

ยึดม่ันในควำมซ่ือสัตย์สุจริต

4.2 แผนงานการศึกษา
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

44



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

3 โครงกำรท่ีอ่ำนหนังสือพิมพ์ ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ต.ค. 67 - จัดส่งหนังสือพิมพ์ 20 หน่วย 85,000.00         (-) 82,830.00 2,170.00           - - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

ประจ ำหมู่บ้ำน หน่วยละ 1 ฉบับต่อวัน โดยเบิกจ่ำย จ ำนวน 1 เดือน

เชิงปริมาณ

- เทศบำลจัดหนังสือพิมพ์ให้กับ

หมู่บ้ำนจ ำนวน 8 หมู่ มี 20 จุด

ส ำหรับเป็นท่ีอ่ำนหนังสือพิมพ์

เชิงคุณภาพ

- ประชำชนได้รับควำมรู้ข้อมูล

ข่ำวสำรทันสมัยเป็นประจ ำทุกวัน

4 โครงกำรปฐมนิเทศและ เม.ย. - พ.ค. 68  พ.ค. 68 - ปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครอง 20,000.00         - 11,819.00         8,181.00         - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

ประชุมผู้ปกครอง อย่ำงน้อยปีละ 1 คร้ัง เชิงปริมาณ

- ผู้ปกครองและเด็กนักเรียน 

จ ำนวน 200 คน

เชิงคุณภาพ

- ผู้ปกครองได้รับควำมรู้

เร่ืองกำรดูแลบุตรและโภชนำกำร

สำมำรถน ำไปปฏิบัติกับบุตร

ได้อย่ำงถูกต้อง

4.2 แผนงานการศึกษา
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

5 โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำย ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 1. จ่ำยเป็นอำหำรกลำงวัน ส ำหรับ 1,428,350.00    - 1,102,158.00    326,192.00     - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

กำรบริหำรสถำนศึกษำ เด็กเล็กศูนย์พัฒนำเด็กเล็กสังกัดเทศบำล เชิงปริมาณ

ต ำบลท่ำข้ำม จ ำนวน 3 ศูนย์ - เด็กเล็กศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 

2. ค่ำใช้จ่ำยสนับสนุนศูนย์พัฒนำ จ ำนวน 3 ศูนย์

เด็กเล็กในกำรจัดกำรศึกษำ เชิงคุณภาพ

- เด็กเล็กของศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก

ได้รับประทำนอำหำรกลำงวัน

ถูกหลักทำงด้ำนโภชนำ

- เด็กเล็กของศูนย์พัฒนำ

ได้รับกำรส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ

6 โครงกำรอุดหนุน ธ.ค. 67 - มี.ค. 68, ธ.ค. 67 - มี.ค. 68, - อุดหนุนงบประมำณอำหำรกลำงวัน 3,506,400.00    (+) 213,000.00 3,517,578.00    201,822.00     - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

อำหำรกลำงวันส ำหรับ พ.ค. 68 - ก.ย. 68 พ.ค. 68 - ก.ย. 68 ส ำหรับนักเรียนในเขตเทศบำล เชิงปริมาณ

นักเรียน รร. สังกัด สพฐ. 3 แห่งดังน้ี - นักเรียนโรงเรียนในเขตเทศบำล

ในเขตเทศบำล (1) โรงเรียนบ้ำนท่ำข้ำมต้ังตรงจิตร 10 ฯ จ ำนวน  3  แห่ง 

(2) โรงเรียนคลองพำนทอง เชิงคุณภาพ

(3) โรงเรียนวัดบำงแสม - นักเรียนได้รับประทำน

อำหำรกลำงวันท่ีถูกหลัก

ทำงด้ำนโภชนำกำร

4.2 แผนงานการศึกษา
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

7 โครงกำรทัศนศึกษำ ธ.ค. 67 - ม.ค. 68 ธ.ค. 67 - จัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนำ 50,000.00         - 26,844.00         23,156.00       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

แหล่งเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย คุณภำพ กำรจัดกำรเรียนกำรสอนของเด็ก เชิงปริมาณ

ระดับปฐมวัย จ ำนวน 3 ศูนย์ - เด็กเล็กศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 

ณ สวนสัตว์เปิดเขำเขียว อ.ศรีรำชำ จ ำนวน 3 ศูนย์

จ.ชลบุรี เชิงคุณภาพ

- จัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุน

และพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำร

เรียนกำรสอนของเด็กปฐมวัย

8 โครงกำรพัฒนำหลักสูตรศูนย์  เม.ย. - มิ.ย. 68 ส.ค. 68 - ครูผู้ดูแลเด็กจัดท ำหลักสูตร 20,000.00         - - 20,000.00       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

พัฒนำเด็กเล็ก สถำนศึกษำตำมมำตรฐำนศึกษำ ไม่เบิกจ่ำยงบประมำณ

แผนกำรเรียนกำรสอน เชิงปริมาณ

- ครูเด็กเล็กเทศบำลต ำบลท่ำข้ำม

จ ำนวน 3 ศูนย์

เชิงคุณภาพ

- มีหลักสูตรศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก

ท่ีสอดคล้องเหมำะสมกับผู้เรียน

และท้องถ่ิน

4.2 แผนงานการศึกษา
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

9 โครงกำรส่งเสริมคุณธรรม  ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ก.ย. 68 - จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 10,000.00         - 6,042.00           3,958.00         - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

จริยธรรม ให้กับเด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก เชิงปริมาณ

- เด็กปฐมวัย,ครู,ผู้ดูแลเด็ก

จ ำนวน 3 ศูนย์ และเจ้ำหน้ำท่ี

กองกำรศึกษำ

เชิงคุณภาพ

- เด็ก,ครู,ผู้ดูแลเด็ก มีคุณธรรม

จริยธรรมส ำหรับใช้ในกำรด ำรงชีวิต

10 โครงกำรแข่งขันทักษะ  ม.ค. - ก.ย. 68 ก.ย. 68 - จัดกิจกรรมแข่งขันทักษะทำงวิชำกำร 20,000.00         - 4,917.00           15,083.00       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

ทำงวิชำกำร ระดับปฐมวัย 3 ศูนย์ เชิงปริมาณ

- เด็กเล็กเทศบำลต ำบลท่ำข้ำม

จ ำนวน 3 ศูนย์

เชิงคุณภาพ

- นักเรียนมีทักษะทำงวิชำกำร

11  โครงกำรจ้ำงครูผู้สอน ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 - โครงกำรจ้ำงครูผู้สอน (ลูกจ้ำงช่ัวครำว) 100,000.00       - 100,000.00       - - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

(ลูกจ้ำงช่ัวครำว) เป็นส่ือ เป็นส่ือในกำรเรียนกำรสอน เชิงปริมาณ

ในกำรเรียนกำรสอน พัฒนำผู้เรียนให้มีคุณภำพ - โรงเรียนคลองพำนทอง

พัฒนำผู้เรียนให้มีคุณภำพ เชิงคุณภาพ

- เด็กนักเรียนได้รับควำมรู้

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

4.2 แผนงานการศึกษา
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

12 โครงกำรพัฒนำศักยภำพ ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 - โครงกำรพัฒนำศักยภำพกำรเรียน 200,000.00       - 200,000.00       - - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

กำรเรียนกำรสอน กำรสอนภำษำอังกฤษให้กับนักเรียน เชิงปริมาณ

ภำษำอังกฤษให้กับนักเรียน เป็นส่ือในกำรเรียนกำรสอนพัฒนำผู้เรียน - โรงเรียนบ้ำนท่ำข้ำม

เป็นส่ือในกำรเรียนกำรสอน ให้มีคุณภำพ ต้ังตรงจิตร 10ฯ

พัฒนำผู้เรียนให้มีคุณภำพ เชิงคุณภาพ

 - เด็กนักเรียนได้รับควำมรู้

13 โครงกำรพัฒนำศักยภำพ ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 - โครงกำรพัฒนำศักยภำพผู้เรียน 200,000.00       - 200,000.00       - - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

ผู้เรียนโรงเรียนวัดบำงแสม โรงเรียนวัดบำงแสมเป็นส่ือในกำรเรียน เชิงปริมาณ

กำรสอนพัฒนำผู้เรียนให้มีคุณภำพ - โรงเรียนวัดบำงแสม

เชิงคุณภาพ

- เด็กนักเรียนได้รับควำมรู้

4.2 แผนงานการศึกษา
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

14 ค่ำวัสดุงำนบ้ำนงำนครัว ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 - ค่ำอำหำรเสริม (นม) ส ำหรับ ศูนย์พัฒนำ 295,940.00       - 215,104.64       80,835.36       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

เด็กเล็กสังกัดเทศบำลต ำบลท่ำข้ำม เชิงปริมาณ

จ ำนวน 3 แห่ง - เด็กเล็กศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 

จ ำนวน 3 ศูนย์

เชิงคุณภาพ

- เด็กเล็กศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก ได้รับ

อำหำรเสริม (นม) ส่งเสริมกำรเจริญ

เติบโตสุขภำพแข็งแรงสมบูรณ์

15 ค่ำวัสดุงำนบ้ำนงำนครัว ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 - ค่ำอำหำรเสริมนมส ำหรับนักเรียน 1,690,400.00    - 1,560,912.88    129,487.12     - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

ในเขตเทศบำล 3 แห่งดังน้ี เชิงปริมาณ

(1) โรงเรียนบ้ำนท่ำข้ำมต้ังตรงจิตร 10 ฯ - นักเรียนโรงเรียนในเขต

(2) โรงเรียนคลองพำนทอง เทศบำล จ ำนวน  3  แห่ง 

(3) โรงเรียนวัดบำงแสม เชิงคุณภาพ

- นักเรียนได้รับอำหำรเสริมนม

ส่งเสริมกำรเจริญเติบโต

สุขภำพแข็งแรง

(+) 213,000.00

(-) 86,630.00

4.2 แผนงานการศึกษา
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

รวมแผนงานการศึกษาจ านวน 15 โครงการ 7,936,090.00   7,190,663.02   871,796.98    
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงกำรออกก ำลังกำย  ก.ย. 68  ก.ย. 68 - ประชำชนเข้ำร่วมกิจกรรม 200,000.00        - 149,080.00       50,920.00       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสำธำรณสุขฯ

เพ่ือสุขภำพ ออกก ำลังกำยเพ่ือสุขภำพ เชิงปริมาณ

ไม่น้อยกว่ำ 500 คน ต่อเดือน - ประชำชนมำออกก ำลังกำย

อย่ำงต่อเน่ือง อย่ำงน้อยอำทิตย์ละ

3 วัน
- มีประชำชนมำใช้บริกำรฟิตเนส

จ ำนวนวันละ 30 - 40 คน

เชิงคุณภาพ

- ประชำชนมีควำมรู้ สำมำรถดูแล

สุขภำพให้แข็งแรงห่ำงไกลจำกโรค

ไม่ติดต่อเร้ือรัง

4.3 แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

2 โครงกำรป้องกันและ  ก.ย. 68  มิ.ย. 68 - จัดซ้ือน้ ำยำเคมีก ำจัดยุงลำย 250,000.00        - 197,200.00       52,800.00       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสำธำรณสุขฯ

ควบคุมโรคไข้เลือดออก - จัดซ้ือทรำยก ำจัดลูกน้ ำ เชิงปริมาณ

- จัดกิจกรรมรณรงค์ - จัดซ้ือน้ ำยำก ำจัดยุงลำยตัวแก่

- จัดอบรมให้ควำมรู้ เดลต้ำเมทริน 0.5% ขนำด 1 ลิตร

จ ำนวน 72 ขวด

- จัดซ้ือทรำยก ำจัดลูกน้ ำ 

ขนำด 50 กรัม ต่อซอง 

ถังละ 500 ซอง จ ำนวน 8 ถัง

- จัดซ้ือหน้ำกำกป้องกันไอระเหย

และป้องกันสำรเคมี 3M 

ขนำดบรรจุกล่องละ 20 ช้ิน 

จ ำนวน 10 กล่อง

เชิงคุณภาพ

- ลดอัตรำกำรเกิดโรคไข้เลือดออก 

ในเขตเทศบำลต ำบลท่ำข้ำม

4.3 แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

3 โครงกำรอำหำรปลอดภัย  ก.ย. 68  มิ.ย. 68 - จัดอบรมให้ควำมรู้ด้ำนสุขำภิบำลอำหำร 50,000.00          - 49,284.00         716.00            - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสำธำรณสุขฯ

ให้กับร้ำนค้ำ และสถำนประกอบกำร เชิงปริมาณ

- จัดซ้ืออุปกรณ์ตรวจหำสำร - จัดอบรมให้ควำมรู้เร่ืองสุขำภิบำล

ตกค้ำงในภำชนะอุปกรณ์ อำหำรส ำหรับร้ำนค้ำและ

- จัดซ้ืออุปกรณ์ตรวจหำสำรอันตรำย สถำนประกอบกำร จ ำนวน 2 คร้ัง

ในอำหำรและเคร่ืองด่ืม - มีผู้เข้ำร่วมโครงกำรท้ังส้ิน 

- ตรวจสุขำภิบำลอำหำร จ ำนวน 180 คน

ในร้ำนค้ำแผงลอยจ ำหน่ำยอำหำร เชิงคุณภาพ

 - ร้ำนค้ำ และสถำนประกอบกำร 

มีควำมรู้ในกำรประกอบอำหำร

ให้ปลอดภัยส ำหรับผู้บริโภค

- ประชำชนได้รับกำรบริโภคอำหำร

ท่ีปลอดภัยไร้กำรปนเป้ือน

4.3 แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

4 โครงกำรป้องกันและควบคุม  ก.ย. 68  พ.ค. 68 - จัดอบรมโครงกำร 300,000.00        - 298,177.00       1,823.00         - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสำธำรณสุขฯ

โรคพิษสุนัขบ้ำ - จัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรให้ควำมรู้ เชิงปริมาณ

เร่ืองโรคพิษสุนัขบ้ำ - ส ำรวจสุนัข ได้จ ำนวน 1,453 ตัว

- จัดกิจกรรมรณรงค์จัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ์ - ส ำรวจแมว ได้จ ำนวน 1,047 ตัว

ท่ีเก่ียวข้อง - จัดอบรมให้ควำมรู้ จ ำนวน 2 คร้ัง

- มีผู้เข้ำร่วมอบรม จ ำนวน 120 คน

- สุนัข และแมว ได้รับกำรท ำหมัน

จ ำนวน 317 ตัว

เชิงคุณภาพ

- ประชำกรสุนัขและแมว 

ในต ำบลท่ำข้ำมลดลง

- ลดกำรระบำดของโรคพิษสุนัขบ้ำ 

- ประชำชนมีควำมรู้ในกำรเล้ียงสัตว์

และกำรป้องกันโรคพิษสุนัขบ้ำ

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

4.3 แผนงานสาธารณสุข
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

5 โครงกำรอบรมให้  ก.ย. 68  ส.ค. 68 - จัดอบรมให้ควำมรู้กลุ่มแกนน ำในชุมชน 100,000.00        - 78,192.00         21,808.00       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสำธำรณสุขฯ

ควำมรู้แกนน ำสุขภำพ ต ำบลท่ำข้ำม เชิงปริมาณ

ชุมชนต ำบลท่ำข้ำม - จัดกิจกรรมอบรมให้ควำมรู้แกนน ำ

จ ำนวน 1 คร้ัง

- จัดกิจกรรมศึกษำดูงำน 

จ ำนวน 1 คร้ัง

- มีผู้เข้ำร่วมโครงกำร 

จ ำนวน 60 คน

เชิงคุณภาพ

- แกนน ำในชุมชนมีควำมรู้ 

ควำมเข้ำใจในกำรดูแลผู้มีปัญหำ

สุขภำพจิต

- แกนน ำในชุมชนได้เรียนรู้ต่อยอด

กำรด ำเนินงำนด้ำนสุขภำพจิต

ในชุมชนอย่ำงเป็นรูปธรรม

- ประชำชนในต ำบลท่ำข้ำมได้รับ

กำรแก้ไขปัญหำสุขภำพจิตในชุมชน

900,000.00      - 771,933.00      128,067.00    

4.3 แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

รวมแผนงานสาธารณสุข จ านวน 5 โครงการ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงกำรส่งเสริมสุขภำพ ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 - จัดอบรมในด้ำนต่ำงๆแก่ผู้สูงอำยุ 10,000.00         - - 10,000.00       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสวัสดิกำรฯ

ผู้พิกำรเคล่ือนท่ี ส่งเสริมกำรเรียนรู้ในกำรดูแลสุขภำพ เชิงปริมาณ

ร่ำงกำยให้แข็งแรงอยู่เสมอ - ลงเย่ียมให้ควำมรู้ในกำรด ำเนิน

ชีวิตและดูแลสุขภำพเบ้ืองต้นในกลุ่ม

ผู้พิกำรในเขตเทศบำลต ำบลท่ำข้ำม

ท้ัง 8 หมู่บ้ำน

เชิงคุณภาพ

- สำมำรถน ำควำมรู้ท่ีได้ไปปรับใช้

ในชีวิตประจ ำวันได้ ท ำให้สุขภำพ

ร่ำงกำยแข็งแรง

2 โครงกำรปันย้ิม สร้ำงสุข ม.ค. - มี.ค. 68 ก.ค. 68 - จัดอบรมให้ควำมรู้ในกำรดูแลเหงือก 50,000.00         - 18,300.40         31,699.60       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสวัสดิกำรฯ

ผู้สูงวัยฟันดี และฟัน ให้ถูกวิธีและมีสุขภำพฟัน เชิงปริมาณ

ท่ีแข็งแรง - ได้ด ำเนินกำรฝึกอบรมให้ควำมรู้

ในกำรดูแลช่องปำก วิธีกำรแปรงฟัน

ถูกวิธีจ ำนวน 80 คน

เชิงคุณภาพ

- สำมำรถน ำควำมรู้ท่ีได้ไปปรับใช้

ในชีวิตประจ ำวันได้ ท ำให้สุขภำพ

4.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

3 โครงกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต ธ.ค. 67 - ก.ย. 68 ธ.ค. 67 - ก.ย. 68 - จัดอบรมในด้ำนต่ำง ๆ 200,000.00       - 146,268.80       53,731.20       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสวัสดิกำรฯ

ผู้สูงอำยุเทศบำลต ำบลท่ำข้ำม แก่ผู้สูงอำยุส่งเสริมกำรเรียนรู้ เชิงปริมาณ

ในกำรดูแลสุขภำพร่ำงกำย - ได้ด ำเนินกำรฝึกอบรมให้ควำมรู้ 

ผู้สูงอำยุให้แข็งแรงอยู่เสมอ โดยจัดกิจกรรม แบ่งกลุ่มออกก ำลัง

กำยเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกัน สร้ำงควำม

สัมพันธ์แลกเปล่ียนควำมคิดเห็น

ซ่ึงกันและกัน จ ำนวน 62 คน

เชิงคุณภาพ
- สำมำรถน ำควำมรู้ท่ีได้ไปปรับใช้

ในชีวิตประจ ำวันได้ ท ำให้สุขภำพ

ร่ำงกำยแข็งแรง

260,000.00      - 164,569.20      95,430.80      
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4.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ จ านวน 3 โครงการ



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงกำรสนับสนุนกำรแข่งขัน พ.ย. - ธ.ค. 67  ธ.ค. 67 - จัดกำรกำรแข่งขันกีฬำเช่ือมควำมสัมพันธ์ 30,000.00         - 29,842.00         158.00            - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

กีฬำเช่ือมควำมสัมพันธ์ ระหว่ำงหน่วยงำน ในพ้ืนท่ีต ำบลท่ำข้ำม เชิงปริมาณ

ระหว่ำงหน่วยงำน - หน่วยงำนในพ้ืนท่ี

ต ำบลท่ำข้ำมร่วมแข่งขันกีฬำ 

จ ำนวน 8 หน่วยงำน

เชิงคุณภาพ

- สร้ำงควำมสัมพันธ์ระหว่ำง

หน่วยงำนในพ้ืนท่ีต ำบลท่ำข้ำม

2 โครงกำรส่งเสริมสนับสนุน ก.พ. - ก.ค. 68 ม.ค. 68 - จัดอบรมฝึกซ้อมทักษะกีฬำฟุตซอล 50,000.00         - 49,684.00         316.00            - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

กีฬำและนันทนำกำร เบ้ืองต้นให้กับเยำวชนในพ้ืนท่ี เชิงปริมาณ

ต ำบลท่ำข้ำม - เยำวชนเข้ำร่วมโครงกำร

จ ำนวน 60 คน

เชิงคุณภาพ

- เพ่ิมทักษะกีฬำฟุตซอล

ให้กับเยำวชน

ในพ้ืนท่ีต ำบลท่ำข้ำม

4.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

3 โครงกำรพัฒนำเด็กและเยำวชน พ.ค. - ก.ย. 68 ก.ค. 68 - จัดอบรมกำรต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปช่ัน 30,000.00         - 18,642.00         11,358.00       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

ต ำบลท่ำข้ำม จ ำนวน 1 วัน เชิงปริมาณ

ณ ค่ำยลูกเสือสำริกำ - เยำวชนเข้ำร่วมโครงกำร

อ ำเภอเมือง จังหวัดนครนำยก จ ำนวน 90 คน

เชิงคุณภาพ

- สร้ำงจิตส ำนึกให้เด็กและเยำวชน 

กำรต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปช่ัน

4 โครงกำรจัดงำนประเพณี ต.ค. - พ.ย. 67 พ.ย. 67 - จัดกิจกรรมส่งเสริม อนุรักษ์ 800,000.00       - 792,485.78       7,514.22         - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

ลอยกระทง และฟ้ืนฟูประเพณีลอยกระทง เชิงปริมาณ

- จัดท ำกิจกรรมให้ประชำชนใน

เขตเทศบำลต ำบลท่ำข้ำมร่วม

ลอยกระทง 

เชิงคุณภาพ

- ประชำชนต ำบลท่ำข้ำม

ได้ร่วมกันสืบสำนประเพณี

ของไทยและร่วมกันอนุรักษ์

ประเพณีไทย ให้คงอยู่สืบไป

4.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

5 โครงกำรปฏิบัติธรรม พ.ย. - ธ.ค. 67 ธ.ค. 67 - จัดกิจกรรมบวชศีลจำริณี (ชีพรำหมณ์) 30,000.00         - 30,000.00         - - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

บวชศีลจำริณี (ชีพรำหมณ์) เชิงปริมาณ

เพ่ือถวำยเป็นพระรำชกุศล - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 5 โครงกำร

แด่ พระบำทสมเด็จพระบรมชน เชิงคุณภาพ

กำธิเบศร มหำภูมิพลอดุลยเดช - ประชำชนได้รับกำรส่งเสริม

มหำรำชบรมนำถบพิตร กำรปฏิบัติธรรมกำรสืบสำน

เน่ืองในโอกำส วันพ่อแห่งชำติ วัฒนธรรมของไทย และกำร

5 ธันวำคม กล่อมเกลำจิตใจให้อยู่ในศีลธรรม

6 โครงกำรบรรพชำอุปสมบท มี.ค. - เม.ย. 68 เม.ย. 68 - จัดกิจกรรมบรรพชำสำมเณร 50,000.00         - 50,000.00         - - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ

พระภิกษุสำมเณรภำคฤดูร้อน เชิงปริมาณ

เฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระ - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 5 โครงกำร

กนิษฐำธิรำชเจ้ำ กรมสมเด็จ เชิงคุณภาพ

เทพรัตนรำชสุดำฯ - ประชำชนได้รับกำรส่งเสริม

สยำมบรมรำชกุมำรี กำรปฏิบัติธรรมกำรสืบสำน

วัฒนธรรมของไทย และกำร

กล่อมเกลำจิตใจให้อยู่ในศีลธรรม

4.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

7 โครงกำรสวดมนต์ข้ำมปี ธ.ค. 67 - ม.ค. 68 ม.ค. 68 - จัดกิจกรรมสวดมนต์ข้ำมปี 20,000.00         - 20,000.00         - - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

"เร่ิมต้นดี ชีวิตดี" เชิงปริมาณ

เพ่ือให้ประชำชนได้มีโอกำส - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 5 โครงกำร

เข้ำวัดสมำทำนศีล ปฏิบัติธรรม เชิงคุณภาพ

ในวันส่งท้ำยปีเก่ำ  - ประชำชนได้รับกำรส่งเสริม

กำรปฏิบัติธรรมกำรสืบสำน

วัฒนธรรมของไทย และกำร

กล่อมเกลำจิตใจให้อยู่ในศีลธรรม

8 โครงกำรปฏิบัติธรรม "บวชชี ธ.ค. 67 - ม.ค. 68 ม.ค. 68 - จัดกิจกรรมบวชศีลจำริณี (ชีพรำหมณ์) 30,000.00         - 30,000.00         - - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

พรำหมณ์ข้ำมปี" เพ่ือถวำย เชิงปริมาณ

เป็นพระรำชกุศลแด่ พระบำท - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 5 โครงกำร

สมเด็จพระวชิรเกล้ำเจ้ำอยู่หัว เชิงคุณภาพ

รัชกำลท่ี 10 สมเด็จพระนำง - ประชำชนได้รับกำรส่งเสริม

เจ้ำสุทิดำฯพระบรมรำชินีและ กำรปฏิบัติธรรมกำรสืบสำน

สมเด็จพระนำงเจ้ำสิริกิต์ิ วัฒนธรรมของไทย และกำร

พระบรมรำชินีนำถ พระบรม กล่อมเกลำจิตใจให้อยู่ในศีลธรรม

รำชชนนีพันปีหลวง 
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4.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

9 โครงกำรปฏิบัติธรรมบวช ก.ค. - ส.ค. 68 ก.ค. 68 - จัดกิจกรรมบวชศีลจำริณี (ชีพรำหมณ์) 30,000.00         - 30,000.00         - - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

ศีลจำริณี (ชีพรำหมณ์) เชิงปริมาณ

เพ่ือถวำยเป็นพระรำชกุศลแด่ - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 5 โครงกำร

พระบำทสมเด็จพระวชิรเกล้ำ เชิงคุณภาพ

เจ้ำอยู่หัวรัชกำลท่ี 10 - ประชำชนได้รับกำรส่งเสริม

เน่ืองในโอกำสมหำมงคล กำรปฏิบัติธรรมกำรสืบสำน

เฉลิมพระชนมพรรษำ วัฒนธรรมของไทย และกำร

28 กรกกฎำคม 2568 กล่อมเกลำจิตใจให้อยู่ในศีลธรรม

และสมเด็จพระนำงเจ้ำสิริกิต์ิ 

พระบรมรำชินีนำถ 

พระบรมรำชชนนีพันปีหลวง

4.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

10 โครงกำรจัดเรือร่วมขบวน ต.ค. 67 - พ.ย. 67 พ.ย. 67 - จัดตกแต่งเรือเข้ำร่วมขบวน 400,000.00       - 393,836.00       6,164.00         - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

แห่หลวงพ่อพุทธโสธรทำงน้ ำ แห่หลวงพ่อพุทธโสธรทำงน้ ำ เชิงปริมาณ

- จัดท ำกิจกรรมให้ประชำชนใน

เขตเทศบำลต ำบลท่ำข้ำมร่วม

นมัสกำรหลวงพ่อโสธร

ทำงน้ ำ ไม่น้อยกว่ำ 1,000 คน

เชิงคุณภาพ

- ประชำชนต ำบลท่ำข้ำม

ได้ร่วมกันสืบสำนประเพณี

และร่วมกันอนุรักษ์

ประเพณีให้คงอยู่สืบไป

11 โครงกำรส่งเสริมประเพณี ต.ค. 67 - พ.ย. 67 พ.ย. 67 - จัดตกแต่งโต๊ะหมู่บูชำงำน 50,000.00         (-) 8,000.00 30,000.00         12,000.00       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

งำนนมัสกำรหลวงพ่อพุทธโสธร นมัสกำรหลวงพ่อพุทธโสธรทำงบก เชิงปริมาณ

ทำงบก - จัดท ำกิจกรรมให้ประชำชน

พนักงำนเทศบำล

นมัสกำรหลวงพ่อโสธรทำงบก

เชิงคุณภาพ

- ได้ร่วมกันสืบสำนประเพณี

และร่วมกันอนุรักษ์

ประเพณีให้คงอยู่สืบไป

4.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

12 โครงกำรจัดงำนประเพณี เม.ย. 68 เม.ย. 68 - จัดกิจกรรมส่งเสริมอนุรักษ์ และฟ้ืนฟู 100,000.00       - 72,742.00         27,258.00       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

สงกรำนต์ ประเพณีสงกรำนต์ เชิงปริมาณ

- ประชำชน พนักงำนเข้ำร่วม

โครงกำรไม่น้อยกว่ำ 500 คน

เชิงคุณภาพ

- ส่งเสริมอนุรักษ์และฟ้ืนฟู

ประเพณีสงกรำนต์

13 โครงกำรวันส ำคัญทำงศำสนำ ก.ค. - ส.ค. 68 ก.ค. 68 - จัดกิจกรรมส ำคัญทำงศำสนำ 60,000.00         - 51,892.00         8,108.00         - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

เชิงปริมาณ

- ร้อยละ 90 ประชำชนได้ร่วม

กิจกรรมส ำคัญทำงศำสนำ

เชิงคุณภาพ

- ประชำชนได้ร่วมกันสืบสำนงำนแห่

เทียนเข้ำพรรษำ

1,680,000.00   (-) 8,000.00 1,599,123.78   72,876.22      

4.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ จ านวน 13 โครงการ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 สงเครำะห์เบ้ียยังชีพ ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 - ผู้สูงอำยุในเขตเทศบำล 12,427,200.00  (-) 200,000.00 11,660,600.00  566,600.00     - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสวัสดิกำรฯ

ผู้สูงอำยุ ต ำบลท่ำข้ำมท่ีมีอำยุ 60 ปี เชิงปริมาณ

และเข้ำหลักเกณฑ์ตำมระเบียบก ำหนด - ผู้สูงอำยุในเขตเทศบำลได้

ตำมข้ันบันได รับกำรช่วยเหลือเบ้ียยังชีพ 

จ ำนวน 1,615 คน

เชิงคุณภาพ

- ท ำให้ผู้สูงอำยุมีคุณภำพชีวิต

ท่ีดีข้ึน

2 สงเครำะห์เบ้ียยังชีพ ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 - คนพิกำรในเขตเทศบำลต ำบลท่ำข้ำม 1,987,200.00    (+) 200,000.00 2,154,600.00    32,600.00       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสวัสดิกำรฯ

ควำมพิกำร ท่ีเข้ำหลักเกณฑ์ตำมท่ีระเบียบก ำหนดจะได้ เชิงปริมาณ

รับกำรช่วยเหลือคนละ 800 บำท/เดือน - ผู้พิกำรในเขตเทศบำล

ได้รับกำรช่วยเหลือเบ้ียยังชีพ 

จ ำนวน 245 คน

เชิงคุณภาพ

- ท ำให้ผู้พิกำรมีคุณภำพชีวิต

ท่ีดีข้ึน

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

4.6 แผนงานงบกลาง
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

3 สงเครำะห์เบ้ียยังชีพ ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 - ผู้ป่วยเอดส์ในเขตเทศบำล 78,000.00         - 54,000.00         24,000.00       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสวัสดิกำรฯ

ผู้ป่วยโรคเอดส์ ท่ีเข้ำหลักเกณฑ์ตำมท่ีระเบียบ เชิงปริมาณ

ก ำหนดจะได้รับกำรช่วยเหลือ - ผู้ป่วยเอดส์ในเขตเทศบำล

คนละ 500 บำท /เดือน ได้รับกำรช่วยเหลือเบ้ียยังชีพ 

จ ำนวน 9 คน

เชิงคุณภาพ

- ท ำให้ผู้ป่วยเอดส์มีคุณภำพ

ชีวิตท่ีดีข้ึน

4 กองทุนสุขภำพชุมชน  ก.พ. 68  มิ.ย. 68 - จ่ำยเงินสมทบ สปสช. 200,000.00       (+) 300,000.00 500,000.00       - - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสำธำรณสุขฯ

เพ่ือสร้ำงหลักประกันสุขภำพ เชิงปริมาณ

ของกองทุนหลักประกันสุขภำพ - โอนเงินสมทบเข้ำกองทุน

เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม หลักประกันสุขภำพ

จ ำนวน 500,000 บำท

เชิงคุณภาพ

- ประชำชนได้รับกำรส่งเสริม

สุขภำพ ป้องกันโรค/รักษำโรค 

และฟ้ืนฟูสุขภำพครอบคลุม

ทุกกลุ่มวัย

14,692,400.00 (+) 300,000.00 14,369,200.00 623,200.00    

(+) 713,000.00

(-) 294,630.00
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4.6 แผนงานงบกลาง
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

รวมแผนงานงบกลาง จ านวน 4 โครงการ

รวมโครงการยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 4 จ านวน 41 โครงการ 25,768,490.00 24,270,034.30 1,916,825.70 



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงกำรสนับสนุนกิจกรรม มิ.ย - ส.ค. 68 ส.ค. 68 - อบรม บรรยำย สำธิต 50,000.00     - 15,925.40     34,074.60    - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสวัสดิกำรฯ

ของศูนย์ถ่ำยทอดเทคโนโลยี ให้ควำมรู้ในด้ำนกำรเกษตร เชิงปริมาณ

กำรเกษตรประจ ำต ำบลท่ำข้ำม ตำมทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง - ได้ด ำเนินกำรฝึกอบรมให้ควำมรู้ 

โดยจัดกิจกรรม แบ่งกลุ่มท ำน้ ำหมัก

ชีวภำพเพ่ือส่ิงแวดล้อม 

จ ำนวน 40 คน

เชิงคุณภาพ

- สำมำรถน ำควำมรู้ท่ีได้ไปปรับใช้ใน

ชีวิตประจ ำวันได้ ลดกำรใช้สำรเคมี

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบาลต าบลท่าข้าม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 (โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 5 ด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเท่ียว และการขนส่ง

5.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

2 โครงกำรฝึกอบรมและส่งเสริม มี.ค. - พ.ค. 68 ส.ค. 68 - จัดอบรมเพ่ิมพูนควำมรู้และทักษะ 50,000.00     - 20,185.40     29,814.60    - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสวัสดิกำรฯ

อำชีพตำมแนวปรัชญำ ด้ำนกำรประกอบอำชีพให้กับประชำชน เชิงปริมาณ

เศรษฐกิจพอเพียง ในเขตเทศบำล - ได้ด ำเนินกำรฝึกอบรมให้ควำมรู้

หลักสูตรกำรท ำน้ ำมันไพลและ

ยำหม่องสมุนไพร

จ ำนวน 80 คน

เชิงคุณภาพ

- สำมำรถน ำควำมรู้ท่ีได้ไปต่อยอด

ท ำให้เกิดรำยได้

100,000.00  - 36,110.80    63,889.20    

(+)  

(-) 

5.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน จ านวน  2  โครงการ

รวมโครงการยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 5 จ านวน 2 โครงการ 100,000.00  36,110.80    63,889.20    



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงกำรฝึกอบรม สัมมนำ ม.ค. - ก.ย. 68 ก.ย. 68 - จัดฝึกอบรม สัมมนำ 500,000.00      - 86,272.00     413,728.00   - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส ำนักปลัดเทศบำล

เพ่ือพัฒนำบุคลำกรของ ให้บุคลำกรของเทศบำล เชิงปริมาณ

เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม อย่ำงน้อยปีละ 1 คร้ัง - ผู้เข้ำร่วมกิจกรรม 158 คน

เชิงคุณภาพ

 - ได้พัฒนำควำมรู้ของบุคลำกร

2 ส่งเสริมและพัฒนำควำมรู้ ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 - จัดส่งบุคลำกรของส ำนักปลัดเทศบำล 300,000.00      - 94,990.00     205,010.00   - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส ำนักปลัดเทศบำล

ของบุคลำกรในส ำนักปลัด อบรมหลักสูตรต่ำง ๆ เชิงปริมาณ

เทศบำล - บุคลำกรเข้ำรับกำรอบรม

จ ำนวน 7 คน

เชิงคุณภาพ

- ได้พัฒนำควำมรู้ของบุคลำกร

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบาลต าบลท่าข้าม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 (โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 6 ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี

6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

3 โครงกำรเทศบำลเคล่ือนท่ี ม.ค. - ก.ย. 68 ส.ค. 68 - จัดเจ้ำหน้ำท่ีพร้อมอุปกรณ์ 20,000.00        - - 20,000.00     - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส ำนักปลัดเทศบำล

ออกให้บริกำรประชำชนในด้ำนต่ำง ๆ แบบไม่ใช้งบประมำณ

อย่ำงน้อยปีละ 1 คร้ัง เชิงปริมาณ

- มีผู้รับบริกำร จ ำนวน 15 คน

เชิงคุณภาพ

- ประชำชนได้รับบริกำรนอกสถำนท่ี

4 จัดงำนวันเทศบำล เม.ย. 68 เม.ย. 68 - จัดกิจกรรมท ำควำมสะอำด 35,000.00        - 33,402.00     1,598.00       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส ำนักปลัดเทศบำล

ในวันท่ี 24 เมษำยน ของทุกปี พ้ืนท่ีในต ำบลท่ำข้ำม เชิงปริมาณ

- จัดกิจกรรมท ำบุญส ำนักงำน - ผู้เข้ำร่วมกิจกรรม 140 คน

เชิงคุณภาพ

- ระลึกถึงควำมส ำคัญและควำมเป็นมำ

ของเทศบำล

-  ได้รับขวัญก ำลังใจจำกกำรท ำบุญ

6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

5 จัดงำนวันท้องถ่ินไทย มี.ค. 68 มี.ค. 68 - เข้ำร่วมวำงพำนพุ่มดอกไม้ 5,000.00          - 1,000.00       4,000.00       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส ำนักปลัดเทศบำล

ในวันท่ี 18 มีนำคม ของทุกปี ณ ศำลำกลำงจังหวัด เชิงปริมาณ

- วำงพำนพุ่มดอกไม้สด

เชิงคุณภาพ

- น้อมร ำลึกในพระมหำกรุณำธิคุณ

และเทิดทูนสถำบัน

6 โครงกำรคิดก่อนใช้ ม.ค. - ส.ค. 68 ก.ย. 68 - จัดท ำเอกสำรเผยแพร่ควำมรู้ 50,000.00        - - 50,000.00     - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส ำนักปลัดเทศบำล

ใส่ใจพลังงำน ร่วมสร้ำง เชิงปริมาณ

ส ำนักงำนสีเขียว - ผู้เข้ำร่วมกิจกรรม 140 คน

เชิงคุณภาพ

- ตระหนักถึงผลกระทบจำกกำร

ใช้ทรัพยำกรท่ีส่งผลต่อกำรด ำรงอยู่

ของส่ิงแวดล้อม

7 โครงกำรอบรมให้ควำมรู้ ม.ค. - ส.ค. 68 ก.ย. 68 - ฝึกอบรมให้ควำมรู้แก่บุคลำกร 50,000.00        - 26,542.00     23,458.00     - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส ำนักปลัดเทศบำล

ด้ำนระเบียบกฎหมำย ของเทศบำล เชิงปริมาณ

ท่ีเก่ียวข้องกับกำรปฏิบัติงำน - ผู้เข้ำร่วมกิจกรรม 100 คน

ให้บุคลำกรท้องถ่ิน เชิงคุณภาพ

- ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมีควำมรู้

เก่ียวกับระเบียบกฎหมำย

ท่ีเก่ียวข้องกับกำรปฏิบัติงำน

6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

8 ส่งเสริมและพัฒนำควำมรู้ของ ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ส.ค. 68 - จัดส่งบุคลำกรของกองยุทธศำสตร์และ 70,000.00        - 42,160.00     27,840.00     - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองยุทธศำสตร์ฯ

บุคลำกรในกองยุทธศำสตร์และ งบประมำณ เข้ำอบรมในหลักสูตรต่ำง ๆ เชิงปริมาณ

งบประมำณ ท่ีตรงกับหน้ำท่ีของผู้ปฏิบัติงำน - จัดส่งบุคลำกรกองยุทธศำสตร์ฯ

เข้ำร่วมอบรม จ ำนวน 2 คน

เชิงคุณภาพ

- บุคลำกรกองยุทธศำสตร์ฯ มีควำมรู้

ตรงกับหน้ำท่ีในกำรปฏิบัติงำน
ได้อย่ำงถูกต้อง 

9 โครงกำรประชุมประชำคม ก.ค. 68 -  ส.ค. 68 ก.ค. 68 - จัดประชุมประชำคมท้องถ่ินระดับ 50,000.00        - 22,237.00     27,763.00     - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองยุทธศำสตร์ฯ

ท้องถ่ิน เพ่ือกำรจัดท ำแผน หมู่บ้ำนและระดับต ำบลในเขตพ้ืนท่ี เชิงปริมาณ

พัฒนำเทศบำลต ำบลท่ำข้ำม - จัดท ำแผนพัฒนำเทศบำลต ำบลท่ำข้ำม - ประชำชนเข้ำร่วมกำรประชุม

ประชำคมท้องถ่ินระดับต ำบลตำม

สัดส่วนของกำรประชำคมท่ีก ำหนด

เชิงคุณภาพ

- รับทรำบปัญหำ/ควำมต้องกำรของ

ประชำชนท่ีอยู่ในเขตพ้ืนท่ี

เป็นแนวทำงในกำรจัดท ำแผนพัฒนำ

เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม

และน ำไปแก้ไขปัญหำ/ควำมต้องกำร

ของประชำชน
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

10 โครงกำรอบรมให้ควำมรู้แก่  พ.ค. 68 - มิ.ย. 68 ก.ย. 68 - จัดอบรมให้ควำมรู้แก่พนักงำนเทศบำล 50,000.00        - 29,697.00     20,303.00     - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองยุทธศำสตร์ฯ

พนักงำนเทศบำลและประชำชน และประชำชนในเขตเทศบำลให้มีควำมรู้ เชิงปริมาณ

เก่ียวกับ พ.ร.บ.ข้อมูลข่ำวสำร เก่ียวกับ พ.ร.บ.ข้อมูลข่ำวสำรของรำชกำร - ผู้เข้ำร่วมอบรมจ ำนวน ๖๕ คน 

ของรำชกำร  พ.ศ. 2540 พ.ศ. 2540  ปีละ 1 คร้ัง ผลกำรประเมินโดยเปรียบเทียบของ

แบบประเมิน พบว่ำ ร้อยละ 80 

ผ่ำนกำรทดสอบ และผลกำรประเมิน

ควำมพึงพอใจในกำรฝึกอบรม

อยู่ในระดับ มำก มีค่ำเฉล่ีย 4.50
เชิงคุณภาพ

- ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมฯ สำมำรถน ำ

ควำมรู้ท่ีได้รับไปปฏิบัติ ท ำให้เกิด

ประโยชน์ต่อหน่วยงำน

- ประชำชนมีควำมรู้เบ้ืองต้น

เก่ียวกับกฎหมำยพ้ืนฐำน บทบำทหน้ำท่ี

และเห็นถึงควำมส ำคัญเก่ียวกับสิทธิ

ในกำรรับรู้ข้อมูลข่ำวสำรของทำงรำชกำร

และสำมำรถใช้สิทธิของตนได้อย่ำงถูกต้อง

6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

11 โครงกำรจัดท ำรำยงำนกิจกำร  พ.ค. 68 - ก.ค. 68 ก.ย. 68 - จัดท ำรำยงำนกิจกำรเทศบำล 200,000.00      - 199,750.00   250.00          - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองยุทธศำสตร์ฯ
เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม ต ำบลท่ำข้ำม ประจ ำปี พ.ศ. 2568 เชิงปริมาณ 

- จัดท ำรำยงำนกิจกำรเทศบำล

ต ำบลท่ำข้ำม ประจ ำปี พ.ศ. 2568

จ ำนวน 1,000 เล่ม

เชิงคุณภาพ

- เป็นส่ือกลำงในกำรเผยแพร่

ประชำสัมพันธ์ข้อมูลและผลกำรด ำเนิน

งำนด้ำนต่ำง ๆ ให้แก่สำธำรณชนได้

รับทรำบ

- เผยแพร่ประชำสัมพันธ์แก่กลุ่ม 

เป้ำหมำย รวมท้ังเสริมสร้ำงควำมรู้

ควำมเข้ำใจ และทัศนคติท่ีดีต่อกำร

ด ำเนินงำนเทศบำลต ำบลท่ำข้ำม

6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

12 ส ำรวจข้อมูลเก่ียวกับกำร ต.ค. 67 - ก.ย. 68 พ.ย. 67 - จัดท ำป้ำยประชำสัมพันธ์ก ำหนดระยะ 50,000.00        - 18,168.60     31,831.40     - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ  กองคลัง

จัดเก็บรำยได้ เวลำกำรช ำระภำษีป้ำยและภำษีท่ีดินและ เชิงปริมาณ

ส่ิงปลูกสร้ำง - ป้ำยประชำสัมพันธ์ จ ำนวน 3 ป้ำย

เชิงคุณภาพ

- เพ่ือให้ประชำชนในเขต

เทศบำลเข้ำใจเก่ียวกับกำรเสียภำษี

ท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง 

13 โครงกำรปรับปรุงแผนท่ีภำษี ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ก.ย. 68 - จ้ำงส ำรวจปรับปรุงแผนท่ีภำษีและ 100,000.00      - 100,000.00   - เชิงปริมาณ กองคลัง

และทะเบียนทรัพย์สิน ทะเบียนทรัพย์สิน ประจ ำปี พ.ศ. 2568 - จ้ำงจัดท ำภำพถ่ำยดำวเทียมควำม

ละเอียดสูงหรือภำพถ่ำยด้วย

อำกำศยำนไร้คนขับในเขตพ้ืนท่ีฯ

- ออกส ำรวจและปรับปรุงข้อมูล

ภำคสนำมตำมหลักกำรพระรำชบัญญัติฯ

เชิงคุณภาพ

- เพ่ือให้กำรจัดเก็บภำษีท่ีดินและส่ิง

ปลูกสร้ำงถูกต้อง

6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

14 ส่งเสริมและพัฒนำควำมรู้ ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ม.ค. 68 - ก.ย. 68 - พัฒนำบุคลำกรกองคลังให้ได้รับ 150,000.00      (-) 30,000.00 80,000.00     40,000.00     - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองคลัง

ของบุคลำกรกองคลัง ควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรปฏิบัติงำน เชิงปริมาณ

ด้ำนกำรเงิน พัสดุ กำรจัดเก็บรำยได้ - บุคลำกรกองคลัง เข้ำรับกำรอบรม

และด้ำนคอมพิวเตอร์ ท้ัง 7 โครงกำร จ ำนวน 9 คน

เชิงคุณภาพ

- พนักงำนกองคลังปฏิบัติงำน

ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพมำกข้ึน

(โอนลดไปเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำง

ไปรำชกำร)

1,630,000.00  (-) 30,000.00 734,218.60   865,781.40  รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป จ านวน 14 โครงการ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงกำรพัฒนำศักภำพ พ.ค. 68 พ.ค. 68 - จัดฝึกอบรม ณ ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 30,000.00        - 6,642.00       23,358.00     - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

บุคลำกรกองกำรศึกษำ เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม บ้ำนท่ำข้ำม เชิงปริมาณ

- พนักงำนครูและบุคลำกรกองกำรศึกษำ

เข้ำร่วมโครงกำร จ ำนวน 12 คน

เชิงคุณภาพ

- เพ่ือเพ่ิมโอกำสในกำรเรียนรู้และ

พัฒนำตนเองในทำงวิชำชีพ

ส ำหรับบุคลำกรกองกำรศึกษำ

30,000.00       - 6,642.00       23,358.00    

(+)  

(-) 30,000.00

รวมแผนงานการศึกษา จ านวน 1 โครงการ

6.2 แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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รวมโครงการยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 6 จ านวน 16 โครงการ 1,660,000.00  740,860.60   889,139.40  



บัญชีโครงการพัฒนา
ท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต  ม.ค. 68 - ก.ย. 68 - - ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด  450,000.00     - - 450,000.00     - อยู่ระหว่างด าเนินการ กองช่าง

เสริมเหล็กบริเวณซอย กว้าง 5.00 เมตร ยาว 69.00 เมตร ข้ันตอนการจัดท าแบบ

แยกถนนเทศบาล 4 หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีรวมไม่น้อยกว่า รูปรายการและราคากลาง

(ชลประทาน) หมู่ท่ี 4 345 ตารางเมตร จุดเร่ิมต้นบริเวณบ้านเลขท่ี 19/1 (กันเงินงบประมาณ)

ต าบลท่าข้าม หมู่ท่ี 4 ( พิกัด 13.480521N , 

101.005264E ) ส้ินสุดบริเวณบ้านเลขท่ี 19/3 

หมู่ท่ี 4 (พิกัด 13.480528N , 101.005341E )

รายละเอียดตามแบบแปลนแผนผังของเทศบาล

ต าบลท่าข้าม 

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบาลต าบลท่าข้าม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 (อยู่ระหว่างด าเนินการ)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต  ม.ค. 68 - ก.ย. 68 - - ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ขนาดกว้าง 5.00 เมตร 3,000,000.00  - - 3,000,000.00  - อยู่ระหว่างด าเนินการ กองช่าง

เสริมเหล็กพร้อมท่อระบายน้ า ยาว 147 เมตร หนา 0.20 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี ข้ันตอนการจัดท าแบบ

บริเวณถนนเทศบาล 3 รวมไม่น้อยกว่า 735 ตารางเมตร พร้อมบ่อพัก รูปรายการและราคากลาง

(แยกถนนศูนย์ฝึกอบรม ค.ส.ล. และท่อระบายน้ า ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง (กันเงินงบประมาณ)

โรงไฟฟ้าบางปะกง) หมู่ท่ี 3 0.80 เมตร จุดเร่ิมต้นบริเวณแยกถนนศูนย์ฝึก

ต าบลท่าข้าม อบรมโรงไฟฟ้าบางปะกง ข้างบ้านเลขท่ี 1/30

หมู่ท่ี 3 พิกัด 13.472047N , 100.987

633  ส้ินสุดบริเวณบ้านเลขท่ี 78/2 หมู่ท่ี 3 

พิกัด 13.470847N , 100.987484E 

รายละเอียดตามแบบแปลนแผนผังของเทศบาล

ต าบลท่าข้าม 

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

3 โครงการก่อสร้างโดม ม.ค. - ก.ย. 68 - - ก่อสร้างโดมอเนกประสงค์บริเวณ 4,000,000.00  - - 4,000,000.00  - อยู่ระหว่างด าเนินการ ส านักปลัดเทศบาล

อเนกประสงค์บริเวณหลัง หลังอาคารอเนกประสงค์ 3 ช้ัน

อาคารอเนกประสงค์ 3 ช้ัน รายละเอียดตามแบบแปลนแผนผังของเทศบาล

ส านักงานเทศบาล ต าบลท่าข้าม

ต าบลท่าข้าม

7,450,000.00 - - 7,450,000.00 

(+) 

(-) 
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รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา จ านวน 3 โครงการ

รวมโครงการยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 1 จ านวน 3 โครงการ 7,450,000.00 - 7,450,000.00 

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงการจ้างเหมาปรับปรุง มิ.ย. 68 - ส.ค. 68 - - ด าเนินการจ้างเหมาปรับปรุงพัฒนา 20,000.00      (+) 250,000.00 - 270,000.00   - อยู่ระหว่างด าเนินการ กองยุทธศาสตร์ฯ

พัฒนาระบบเว็บไซต์และ ระบบเว็บไซต์และระบบปฏิบัติราชการ (กันเงินงบประมาณ)

ระบบปฏิบัติราชการทาง ทางอิเล็กทรอนิกส์ ของเทศบาลต าบล

อิเล็กทรอนิกส์ ของเทศบาล ท่าข้าม

ต าบลท่าข้าม

20,000.00      (+) 250,000.00 - 270,000.00   

(+) 250,000.00

(-) 

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

81

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบาลต าบลท่าข้าม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 (อยู่ระหว่างด าเนินการ)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 6 ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี

6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป จ านวน 1 โครงการ

รวมโครงการยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 6 จ านวน 1 โครงการ 20,000.00     - 270,000.00   



บัญชีโครงการพัฒนา
ท่ีไม่ได้ด าเนินการ



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงการจัดประชาคม  ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ไม่ได้ด าเนินการ - ด าเนินการจัดประชาคมถามความ 10,000.00       - - 10,000.00      - ไม่ได้ด าเนินการ กองช่าง

สอบถามความคิดเห็นของ คิดเห็นของประชาชนเก่ียวกับการก่อสร้าง เน่ืองจากไม่พบโครงการ

ประชาชนเก่ียวกับการ โครงการต่าง ๆ ท่ีมีผลกระทบต่อประชาชน ท่ีมีผลกระทบ

ก่อสร้างโครงการต่าง ๆ เช่น โครงการขยายผิวจราจร ทางเท้า 

ท่ีมีผลกระทบต่อประชาชน หรือ โครงการขุดลอกคลองท่ีมีประชาชน

บุกรุกอยู่เป็นจ านวนมาก

10,000.00      - - 10,000.00     

(+) 

(-) 
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แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบาลต าบลท่าข้าม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 (ไม่ได้ด าเนินการ)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา จ านวน 1 โครงการ

รวมโครงการยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 1 จ านวน 1 โครงการ 10,000.00      -            10,000.00     



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงการลอกท่อระบายน  า  เม.ย. 68 ไม่ได้ด าเนินการ - ลอกท่อระบายน  าในเขตเทศบาล 300,000.00       - - 300,000.00   - ไม่ได้ด าเนินการ กองสาธารณสุขฯ

ความยาวไม่น้อยกว่า 1,500 เมตร เน่ืองจากการส ารวจท่อระบายน  า

พบว่ายังไม่มีท่อระบายน  า

ท่ีจ าเป็นต่อการลอกท่อ

300,000.00     - -              300,000.00  

(+) 

(-) 
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3.1 แผนงานเคหะและชุมชน
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบาลต าบลท่าข้าม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 (ไม่ได้ด าเนินการ)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 3 ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน

รวมแผนงานเคหะและชุมชน จ านวน 1 โครงการ

รวมโครงการยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 3 จ านวน 1 โครงการ 300,000.00     -              300,000.00  



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงการมุมอ่านหนังสือชุมชน ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ไม่ได้ด าเนินการ - จัดส่งหนังสือวารสารให้กับ 20,000.00        - - 20,000.00        - ไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษา

ชุมชน 1 แห่ง แห่งละ 9 เล่ม/เดือน ขออนุมัติยกเลิก เน่ืองจากไม่มี

ผู้รับจ้าง

20,000.00       - - 20,000.00       รวมแผนงานการศึกษา จ านวน  1  โครงการ

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบาลต าบลท่าข้าม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 (ไม่ได้ด าเนินการ)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 4 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์

4.1 แผนงานการศึกษา
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 ปรับปรุงซ่อมแซม  ก.ย. 68 ไม่ได้ด าเนินการ - ปรับปรุงศูนย์ออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ 100,000.00       - - 100,000.00      - ไม่ได้ด าเนินการ กองสาธารณสุขฯ

ศูนย์ออกก าลังกาย เทศบาลต าบลท่าข้าม อยู่ในงบค่า เน่ืองจากศูนย์ออกก าลังกายอยู่ใน

เพ่ือสุขภาพเทศบาล จ านวน 1 หลัง บ ารุงรักษา สภาพดีพร้อมใช้งาน

ต าบลท่าข้าม และซ่อมแซม

* หมายเหตุ

อยู่ในงบค่าบ ารุง

รักษาและซ่อมแซม

2 โครงการอุดหนุน  ก.ย. 68 ไม่ได้ด าเนินการ - สนับสนุนงบประมาณด าเนินงาน 160,000.00       - - 160,000.00      - ไม่ได้ด าเนินการ กองสาธารณสุขฯ

ส าหรับการด าเนินงาน ของคณะกรรมการชุมชน/หมู่บ้าน เน่ืองจาก ไม่มีการของบประมาณ

ตามแนวทางโครงการพระราชด าริ แห่งละ 20,000 บาท จากหมู่บ้าน/ชุมชน

4.2 แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

3 โครงการแก้ไขปัญหาผลกระทบ  ก.ย. 68 ไม่ได้ด าเนินการ - ท าหมันลิงจ านวน 100 ตัว 200,000.00       - - 200,000.00      - ไม่ได้ด าเนินการ กองสาธารณสุขฯ

และความเดือดร้อนเร่ืองลิงแสม - ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการแก้ไข เน่ืองจากในพื นท่ีไม่พบปัญหา

ชุมชนต าบลท่าข้าม ปัญหาจากสัตว์ป่า (ลิง) ของลิงท่ีสร้างความเดือดร้อนให้แก่

- ไม่พบโรคติดต่อจากลิงสู่คน ประชาชน

- ความเดือดร้อนจากลิงลดลง

460,000.00     - - 460,000.00     รวมแผนงานสาธารณสุข จ านวน 3 โครงการ
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4.2 แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงการช่วยเหลือ ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ไม่ได้ด าเนินการ - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน 150,000.00      - - 150,000.00      - ไม่ได้ด าเนินการ กองสวัสดิการฯ

ประชาชนตามอ านาจ โครงการช่วยเหลือประชาชน ตามอ านาจ เน่ืองจากไม่มีผู้ย่ืนค าขอช่วยเหลือ

หน้าท่ีขององค์กรปกครอง หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กร

ส่วนท้องถ่ิน ปกครองส่วนท้องถ่ิน

150,000.00     - - 150,000.00     

4.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ จ านวน 1 โครงการ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงการพัฒนาบทบาทสตรี มิ.ย. - ก.ค. 68 ไม่ได้ด าเนินการ - จัดอบรมให้ความรู้แก่สตรี 300,000.00      - - 300,000.00      - ไม่ได้ด าเนินการ กองสวัสดิการฯ

ในเขตเทศบาลต าบลท่าข้าม และส่งเสริมกิจกรรมในการ เน่ืองจากยังไม่ได้ด าเนินการจัดกลุ่ม

พัฒนาบทบาทสตรีในด้านต่าง ๆ ให้เป็นปัจจุบัน

300,000.00     - - 300,000.00     

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน จ านวน 1 โครงการ
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4.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงการแข่งขันกีฬาหมู่บ้าน ม.ค. - เม.ย. 68 ไม่ได้ด าเนินการ - จัดแข่งขันกีฬา ส าหรับเยาวชน 500,000.00      - - 500,000.00      - ไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษา

ต้านยาเสพติด ประชาชนในเขตต าบลท่าข้าม เน่ืองจากสถานท่ีไม่มีความพร้อม

500,000.00     - - 500,000.00     

(+) 

(-) 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ จ านวน 1 โครงการ

รวมโครงการยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 4 จ านวน 7 โครงการ 1,430,000.00  -
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4.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

1,430,000.00  



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โครงการ 5 ส ม.ค. - ส.ค. 68 ไม่ได้ด าเนินการ - จัดกิจกรรม 5 ส เพ่ือปรับปรุงส านักงาน 50,000.00      - - 50,000.00     - ไม่ได้ด าเนินการ ส านักปลัดเทศบาล

- ท าลายเอกสารท่ีไม่มีความส าคัญต้องเก็บรักษา

 อย่างน้อยปีละ 1 ครั ง

2 การจัดท าเอกสารเผยแพร่ ธ.ค. 68 - มี.ค. 68 ไม่ได้ด าเนินการ - จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ จ านวน 2 ป้าย 20,000.00      - - 20,000.00     - ไม่ได้ด าเนินการ กองคลัง

ความรู้ของกองคลังในเร่ือง

การจัดเก็บการช าระภาษี

70,000.00    - - 70,000.00     รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป จ านวน  2  โครงการ
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แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบาลต าบลท่าข้าม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 (ไม่ได้ด าเนินการ)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 6 ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 ส่งเสริมและพัฒนาความรู้  ก.ย. 68 ไม่ได้ด าเนินการ จัดอบรม หรือศึกษาดูงาน ให้บุคลากร 160,000.00   - - 160,000.00   - ไม่ได้ด าเนินการ กองสาธารณสุขฯ

ของบุคลากรในกอง กองสาธารณสุขฯ มีความรู้ความ

สาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม สามารถสอดคล้องกับงานท่ีปฏิบัติ

160,000.00  - - 160,000.00   
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แผนงานสาธารณสุข จ านวน 1 โครงการ

6.2 แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 ส่งเสริมและพัฒนาความรู้ของ  ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ไม่ได้ด าเนินการ - จัดส่งบุคลากรผู้ปฏิบัติงานเข้ารับการอบรม 50,000.00     - - 50,000.00     - ไม่ได้ด าเนินการ กองช่าง

บุคลากรในกองช่าง สัมมนาตามแผนงานโครงการต่าง ๆ ท่ีหน่วยงาน เน่ืองจากกองช่างมีงานโครงการ

ราชการหรือหน่วยงานอ่ืนจัดขึ น ก่อสร้างค่อนข้างเยอะ

จ าเป็นต้องด าเนินการโดยด่วน

50,000.00    - - 50,000.00     

(+) 

(-) 
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6.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา จ านวน 1 โครงการ

รวมโครงการยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 6 จ านวน 4 โครงการ 280,000.00  - 280,000.00   



โครงการ งบประมาณ (บาท) โครงการ งบประมาณ (บาท)
1.   บัญชีครุภัณฑ์ 60 19,766,500.00               56 13,339,000.00                     

รวมท้ังส้ิน 60 19,766,500.00              56 13,339,000.00                   
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        เทศบาลต าบลท่าข้าม ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เม่ือวันท่ี 29 ตุลาคม 2564 แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1 ประจ าปี พ.ศ. 2566

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลท่าข้าม
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

 ระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2567  ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568
        การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลท่าข้าม ได้ก าหนดแนวทางและวิธีการประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568 โดยท าการประเมินผลเชิงปริมาณ

และแผนพัฒนาท้องถ่ิน ท่ีแก้ไข เปล่ียนแปลง และเพ่ิมเติม ทุกฉบับ โดยผู้บริหารเทศบาลได้น าโครงการมาจัดท างบประมาณ บรรจุไว้ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โดยประกาศใช้เม่ือวันท่ี 11 กันยายน 2567 ต้ังจ่ายรายการใหม่ และจ่ายขาดเงินสะสม รวมจ านวนบัญชีครุภัณฑ์ท้ังส้ิน 56 โครงการ งบประมาณ 13,339,000 บาท ดังน้ี

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติด าเนินการ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568



เงินคงเหลือท้ังหมด

จ านวนเงิน เงินท่ีเบิกจ่ายแล้ว เงินคงเหลือ เงินท่ีเบิกจ่ายแล้ว เงินรอเบิกจ่าย จ านวนเงิน (บาท)

(บาท)  (บาท)  (บาท)  (บาท) (บาท) (บาท) (8)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (3)  + (7)

บัญชีครุภัณฑ์ 56 13,339,000.00   40 3,743,036.00      743,964.00     6 - 4,427,000.00           10 1,338,950.00     2,082,914.00                  

รวมท้ังส้ิน 56 13,339,000.00  40 3,743,036.00     743,964.00    6 - 4,427,000.00          10 1,338,950.00    2,082,914.00                

         ผลการด าเนินงานตามงบประมาณท่ีต้ังไว้ ระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568  (40x100/56 = 71.42)  คิดเป็นร้อยละ 71.42 ของโครงการท่ีต้ังงบประมาณไว้

         สรุปผลการด าเนินงานบัญชีครุภัณฑ์ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (40x100/60 = 66.66) คิดเป็นร้อยละ 66.66 ของบัญชีครุภัณฑ์ท้ังหมดท่ีบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

เงินคงเหลือท้ังหมด

จ านวนเงิน เงินท่ีเบิกจ่ายแล้ว เงินคงเหลือ เงินท่ีเบิกจ่ายแล้ว เงินรอเบิกจ่าย จ านวนเงิน (บาท)

(บาท)  (บาท)  (บาท)  (บาท) (บาท) (บาท) (8)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (3)  + (7)

บัญชีครุภัณฑ์ต้ังจ่าย 12 432,250.00        9 266,900.00         13,600.00       1 - 8,000.00                  2 151,750.00        165,350.00                    

เป็นรายการใหม่

รวมท้ังส้ิน 12 432,250.00      9 266,900.00        13,600.00      1 - 8,000.00                 2 151,750.00       165,350.00                   
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การใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

การต้ังงบประมาณ จ านวนโครงการ/งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ปี พ.ศ. 2568 อยู่ระหว่างด าเนินการ

โครงการ โครงการ โครงการ

ด าเนินการแล้วเสร็จ ไม่ได้ด าเนินการ

โครงการ

การใช้จ่ายงบประมาณครุภัณฑ์ต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2568

ครุภัณฑ์ต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่
ยุทธศาสตร์การพัฒนา

การต้ังงบประมาณ จ านวนโครงการ/งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

ด าเนินการแล้วเสร็จ อยู่ระหว่างด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ

โครงการ โครงการ โครงการ
โครงการ



บัญชีครุภัณฑ์
ท่ีด ำเนินกำรแล้วเสร็จ



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 เต็นท์ผ้าใบพร้อมโครงเหล็ก ม.ค. - มิ.ย. 68 ก.ค. 68 - เต็นท์ผ้าใบพร้อมโครงเหล็ก 132,000.00    - 132,000.00   - - ด าเนินการแล้วเสร็จ ส านักปลัดเทศบาล

จ านวน 6 หลัง เชิงปริมำณ

- เต็นท์ผ้าใบพร้อมโครงเหล็ก

จ านวน 6 หลัง

เชิงคุณภำพ

- มีครุภัณฑ์ใช้ในการปฏิบัติงาน

2 เต็นท์ผ้าใบพร้อมโครงเหล็ก ม.ค. - มิ.ย. 68 ก.ย. 68 - เต็นท์ผ้าใบพร้อมโครงเหล็ก 40,000.00      (+) 70,000.00 110,000.00   - - ด าเนินการแล้วเสร็จ ส านักปลัดเทศบาล

ชนิดพับ จ านวน 10 หลัง เชิงปริมำณ

- เต็นท์ผ้าใบพร้อมโครงเหล็ก

จ านวน 6 หลัง

เชิงคุณภำพ

- มีครุภัณฑ์ใช้ในการปฏิบัติงาน

แบบรำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2568

บัญชีครุภัณฑ์ (ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ)
ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน

แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ
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ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

3 พัดลมไอเย็น ม.ค. - มี.ค. 68 เม.ย. 68 - จัดซ้ือพัดลมไอเย็น จ านวน 4 เคร่ือง 104,000.00    - 100,000.00   4,000.00     - ด าเนินการแล้วเสร็จ ส านักปลัดเทศบาล

เชิงปริมำณ

- พัดลมไอเย็น จ านวน 4 เคร่ือง

เชิงคุณภำพ

- มีครุภัณฑ์ใช้ในการปฏิบัติงาน

4 ตู้บานเล่ือนกระจกสูง มี.ค. 68 - พ.ค. 68 ส.ค. 68 - จัดซ้ือตู้เหล็กบานเล่ือนกระจกสูง 16,000.00      - 16,000.00     - - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองคลัง

ตู้ละ 8,000 จ านวน 2 ตู้ เชิงปริมำณ

- ตู้เหล็กบานเล่ือนกระจกสูง

จ านวน 2 ตู้

เชิงคุณภำพ

- เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานฝ่ายการเงิน

และบัญชี

292,000.00    (+) 70,000.00 358,000.00   4,000.00     รวมแผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป จ ำนวน 4 รำยกำร

แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป
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งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 เก้าอ้ีส านักงาน  เม.ย. 68   มิ.ย. 68 - จัดซ้ือเก้าอ้ีส านักงาน 5,000.00          - 4,800.00       200.00        - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองสาธารณสุขฯ

จ านวน 1 ตัว เชิงปริมำณ

- มีเก้าอ้ีส านักงานเพ่ิม 

จ านวน 1 ตัว

เชิงคุณภำพ

- มีอุปกรณ์ในการใช้

ปฏิบัติงานได้อย่างเพียงพอ

2 พัดลมอุตสาหกรรม พ.ค. 68  ก.ย. 68 - จัดซ้ือพัดลมอุตสาหกรรม 20,000.00       - 20,000.00     - - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองสาธารณสุขฯ

แบบต้ังพ้ืนขนาดใบพัดไม่น้อยกว่า 24 น้ิว เชิงปริมำณ

จ านวน 5 เคร่ือง - มีพัดลมอุตสาหกรรมส าหรับ

ใช้ปฏิบัติงาน จ านวน 5 เคร่ือง

เชิงคุณภำพ

- มีอุปกรณ์ในการใช้ปฏิบัติงาน

ได้อย่างเพียงพอ

25,000.00      - 24,800.00     200.00       

แผนงำนสำธำรณสุข

งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ
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รวมแผนงำนสำธำรณสุข จ ำนวน 2 รำยกำร



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 ช้ันเก็บแฟ้ม  ต.ค. 67 - ก.พ. 68  ม.ค. 68 - ช้ันเก็บแฟ้ม จ านวน 40 ช่อง 12,000.00      - 11,000.00     1,000.00     - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองช่าง

จ านวน 2 ตู้ ราคาตู้ละ 6,000 บาท เชิงปริมำณ

เป็นจ านวนเงิน 12,000 บาท - ช้ันเก็บแฟ้ม จ านวน 40 ช่อง

จ านวน 2 ตู้ 

เชิงคุณภำพ

- มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

สามารถปฏิบัติงานรวดเร็ว

และมีประสิทธิภาพ

12,000.00      - 11,000.00     1,000.00     

(+) 70,000.00

(-) 
5,200.00     

รวมแผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ จ ำนวน 1 รำยกำร

รวมประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน จ ำนวน 7 รำยกำร 329,000.00    393,800.00   
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แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ

งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 ตู้เย็น ขนาดไม่น้อยกว่า  ก.พ. 68   มิ.ย. 68 - จัดซ้ือตู้เย็น ขนาดไม่น้อยกว่า 18,500.00       - 17,500.00     1,000.00      - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองสาธารณสุขฯ

13 คิวบิกฟุต 13 คิวบิกฟุต จ านวน 1 เคร่ือง เชิงปริมำณ

- มีตู้เย็นขนาด 13 คิวบิกฟุต

ส าหรับใช้ปฏิบัติงานเพ่ิมข้ึน

จ านวน 1 เคร่ือง

เชิงคุณภำพ

- มีตู้เย็นส าหรับในการใช้เก็บวัคซีน

ตามเกณฑ์มาตรฐาน

งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ

แผนงำนสำธำรณสุข
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แบบรำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2568

บัญชีครุภัณฑ์ (ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ)
ประเภทครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

2 ตู้เย็น ขนาดไม่น้อยกว่า  ก.พ. 68   มิ.ย. 68 - จัดซ้ือตู้เย็น ขนาดไม่น้อยกว่า 24,000.00       - 22,000.00     2,000.00      - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองสาธารณสุขฯ

16 คิวบิกฟุต 16 คิวบิกฟุต จ านวน 1 เคร่ือง เชิงปริมำณ

- มีตู้เย็นขนาด 16 คิวบิกฟุต

ส าหรับใช้ปฏิบัติงานเพ่ิมข้ึน

จ านวน 1 เคร่ือง

เชิงคุณภำพ

- มีตู้เย็นส าหรับในการใช้เก็บวัคซีน

ตามเกณฑ์มาตรฐาน

42,500.00      - 39,500.00    3,000.00      

แผนงำนสำธำรณสุข
งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ

รวมแผนงำนสำธำรณสุข จ ำนวน 2 รำยกำร
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ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 เคร่ืองตัดหญ้า แบบข้อแข็ง  ต.ค. 67 - ก.พ. 68  ม.ค. 68 - เคร่ืองตัดหญ้า แบบข้อแข็ง 28,500.00      - 26,700.00     1,800.00      - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองช่าง

จ านวน 3 เคร่ือง เคร่ืองละ 9,500 บาท เชิงปริมำณ

รวมเป็นเงิน 28,500.- บาท - เคร่ืองตัดหญ้า แบบข้อแข็ง 

จ านวน 3 เคร่ือง 

เชิงคุณภำพ

- ปฏิบัติงานรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ

2 เคร่ืองตัดแต่งพุ่มไม้  ต.ค. 67 - ก.พ. 68  ม.ค. 68 - เคร่ืองตัดแต่งพุ่มไม้ชนิดใช้เคร่ืองยนต์ 18,900.00      - 17,400.00     1,500.00      - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองช่าง

แบบมือถือ ใช้เคร่ืองยนต์เบนซิน 1 สูบ  เชิงปริมำณ

2 จังหวะ ความจุกระบอกสูบ - เคร่ืองตัดแต่งพุ่มไม้ 

ขนาดไม่น้อยกว่า 21 ซีซี เคร่ืองยนต์ขนาด จ านวน 1 เคร่ือง

ไม่น้อยกว่า 0.9 แรงม้า ใบมีดตัดขนาด เชิงคุณภำพ

ไม่น้อยกว่า 29.5 น้ิว จ านวน 1 เคร่ือง - ปฏิบัติงานรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ
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แผนงำนเคหะและชุมชน
งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

3 ถังขยะมูลฝอยพลาสติก  ส.ค. 68  ก.ค. 68 - จัดซ้ือถังขยะมูลฝอยพลาสติก 490,000.00     - 490,000.00  - - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองสาธารณสุขฯ

ความจุไม่น้อยกว่า 660 ลิตร ความจุไม่น้อยกว่า 660 ลิตร เชิงปริมำณ

จ านวน 35 ใบ - มีถังขยะมูลฝอยพลาสติก

ความจุไม่น้อยกว่า 660 ลิตร

เพ่ิมข้ึน จ านวน 35 ใบ

เชิงคุณภำพ

- ปฏิบิติงานด้านการก าจัดขยะมูลฝอย

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

- ลดข้อร้องเรียนเร่ืองการจัดเก็บ

ขยะมูลฝอย

537,400.00    - 534,100.00  3,300.00      

(+) 

(-) 

แผนงำนเคหะและชุมชน
งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ
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รวมแผนงำนเคหะและชุมชน จ ำนวน 3 รำยกำร

รวมประเภทครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว จ ำนวน 5 รำยกำร 579,900.00    573,600.00  6,300.00      



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 รถบรรทุก (ดีเซล) พ.ค. - มิ.ย. 68 มิ.ย. 68 - จัดซ้ือรถบรรทุก (ดีเซล) 850,000.00    - 829,000.00  21,000.00    - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองสวัสดิการฯ

แบบดับเบ้ิลแค็บ ขนาด 1 ตัน ขับเคล่ือน 2 ล้อ เชิงปริมำณ

ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี - จัดซ้ือรถบรรทุก (ดีเซล)

จ านวน 1 คัน

เชิงคุณภำพ

- มีครุภัณฑ์ใช้ในการปฏิบัติงาน

850,000.00    - 829,000.00  21,000.00    

(+) 

(-) 

แผนงำนสังคมสงเครำะห์

แบบรำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2568

บัญชีครุภัณฑ์ (ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ)
ประเภทครุภัณฑ์ยำนพำหนะและขนส่ง

งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ
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รวมแผนงำนสังคมสงเครำะห์ จ ำนวน 1 รำยกำร

รวมประเภทครุภัณฑ์ยำนพำหนะและขนส่ง จ ำนวน 1 รำยกำร 850,000.00    829,000.00  21,000.00    



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ ม.ค. - มิ.ย. 68 ก.พ. 68 - ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ 25,200.00      - 25,200.00    - - ด าเนินการแล้วเสร็จ ส านักปลัดเทศบาล

ส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ เชิงปริมำณ

จ านวน 6 ชุด - ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ 

ส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์

จ านวน 6 ชุด

เชิงคุณภำพ

- มีครุภัณฑ์ใช้ในการปฏิบัติงาน

2 ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน ม.ค. - มิ.ย. 68 ก.พ. 68 - ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน แบบท่ี 1 96,000.00      - 90,000.00    6,000.00      - ด าเนินการแล้วเสร็จ ส านักปลัดเทศบาล

แบบท่ี 1 จ านวน 6 ชุด เชิงปริมำณ

- ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน

แบบท่ี 1 จ านวน 6 ชุด

เชิงคุณภำพ

- มีครุภัณฑ์ใช้ในการปฏิบัติงาน

แบบรำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2568

บัญชีครุภัณฑ์ (ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ)
ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

104

แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

3 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับ ม.ค. 68 - ก.พ. 68 ก.พ. 68 - ซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 32,000.00      - 30,000.00    2,000.00      - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองยุทธศาสตร์ฯ

งานประมวลผลแบบท่ี 2 ส าหรับงานประมวลผลแบบท่ี 2 เชิงปริมำณ

(จอแสดงผลไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) - ได้เคร่ืองคอมพิวเตอร์ไว้ใช้ในการ

ประกอบด้วย ซีพียู แป้นพิมพ์ เมาส์ ปฏิบัติงาน จ านวน 1 เคร่ือง  

พร้อมอุปกรณ์ครบชุด จ านวน 1 ชุด เชิงคุณภำพ

- ได้มีเคร่ืองคอมพิวเตอร์ไว้ใช้ในการ

ปฏิบัติงานของเจ้าพนักงานตามภารกิจ

ท่ีได้รับมอบหมาย ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

4 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ม.ค. 68 - ก.พ. 68 ก.พ. 68 - ซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800VA 2,500.00         - 1,950.00      550.00         - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองยุทธศาสตร์ฯ

ขนาด 800VA (480 Watt) จ านวน 1 เคร่ือง เชิงปริมำณ

- ได้เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800VA

(480 Watt) จ านวน 1 เคร่ือง

เชิงคุณภำพ

- ได้มีเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800VA

ใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าพนักงาน

ตามภารกิจท่ีได้รับมอบหมายได้อย่าง

มีประสิทธิภาพ

แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป
งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ

105



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

5 ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน ม.ค. 68 - ก.พ. 68 ก.พ. 68 - ซ้ือชุดโปรแกรมจัดการส านักงานท่ีมี 16,000.00      - 15,000.00    1,000.00      - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองยุทธศาสตร์ฯ

แบบท่ี 1 ลิขสิทธ์ิถูกต้องตามกฎหมาย จ านวน 1 ชุด เชิงปริมำณ

- ได้ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน 

แบบท่ี 1 จ านวน 2 ชุด

เชิงคุณภำพ

- ได้มีชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน

 แบบท่ี 1 ท่ีมีลิขสิทธ์ิถูกต้องตามกฎหมาย

ใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าพนักงาน

ตามภารกิจท่ีได้รับมอบหมาย ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

6 ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ ม.ค. 68 - ก.พ. 68 ก.พ. 68 - ซ้ือชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการส าหรับ 4,200.00         - 4,200.00      - - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองยุทธศาสตร์ฯ

ส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์และเคร่ืองคอมพิวเตอร์ เชิงปริมำณ

โน๊ตบุ๊กแบบสิทธิการใช้งานประเภทติดต้ัง - ได้ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการส าหรับ

มาจากโรงงาน (OEM) ท่ีมีลิขสิทธ์ิถูกต้อง เคร่ืองคอมพิวเตอร์ จ านวน 1 ชุด

ตามกฎหมาย จ านวน 1 ชุด เชิงคุณภำพ

 - ได้มีชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการส าหรับ

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติงานตาม

ภารกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ

175,900.00    - 166,350.00  9,550.00      

งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ
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แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป จ ำนวน 6 รำยกำร



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ ม.ค. - เม.ย. 68 เม.ย. 68 - จัดซ้ือโปรแกรมระบบปฏิบัติการ 12,600.00      - 12,600.00    - - ด าเนินการแล้วเสร็จ ส านักปลัดเทศบาล

ส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ เชิงปริมำณ งานป้องกันฯ

- ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ

ส าหรับคอมพิวเตอร์ จ านวน 3 ชุด

เชิงคุณภำพ

- ระบบปฏิบัติการส าหรับ

คอมพิวเตอร์ถูกลิขสิทธ์ิ

2 ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน ม.ค. - เม.ย. 68 เม.ย. 68 - จัดซ้ือชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน 48,000.00      - 45,000.00    3,000.00      - ด าเนินการแล้วเสร็จ ส านักปลัดเทศบาล

แบบท่ี 1 แบบท่ี 1 ท่ีมีลิขสิทธ์ิถูกต้องตามกฎหมาย เชิงปริมำณ งานป้องกันฯ

- ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน 

จ านวน 3 ชุด

เชิงคุณภำพ

- ชุดโปรแกรมจัดการส านักงานถูกลิขสิทธ์ิ

60,600.00      - 57,600.00    3,000.00      

แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน
งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ
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แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน จ ำนวน 2 รำยกำร



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับ  มี.ค. 68  มิ.ย. 68 - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับ 32,000.00       - 30,000.00    2,000.00      - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองสาธารณสุขฯ

งานประมวลผลแบบท่ี 2 งานประมวลผลแบบท่ี 2 เชิงปริมำณ

(จอแสดงผลไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) - มีครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ

จ านวน 1 เคร่ือง อิเล็กทรอนิกส์ (เคร่ืองคอมพิวเตอร์) 

เพ่ิมจ านวน 1 เคร่ือง

เชิงคุณภำพ

- มีเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับ

ใช้ปฏิบัติงานได้อย่างเพียงพอ

2 ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ  มี.ค. 68  มิ.ย. 68 - จัดซ้ือชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ 4,200.00          - 4,200.00      - - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองสาธารณสุขฯ

ส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ เชิงปริมำณ

และเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊กแบบสิทธิการ - มีครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ

ใช้งานประเภทติดต้ังมาจากโรงงาน (OEM) อิเล็กทรอนิกส์ (ชุดโปรแกรมฯ)

ส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ จ านวน 1 ชุด

เชิงคุณภำพ

- เคร่ืองคอมพิวเตอร์สามารถ

ใช้งานได้เต็มประสิทธิภาพ

แผนงำนสำธำรณสุข
งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ
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ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

3 เคร่ืองพิมพ์ Multifunction  มี.ค. 68  มิ.ย. 68 - จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์  Multifunction 48,000.00       - 45,000.00    3,000.00      - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองสาธารณสุขฯ

เลเซอร์ หรือ LED สี เลเซอร์ หรือ LED สี จ านวน 3 เคร่ือง เชิงปริมำณ

- มีครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ

อิเล็กทรอนิกส์ (เคร่ืองพิมพ์ฯ)

เพ่ิมจ านวน 3 เคร่ือง

เชิงคุณภำพ

- มีเคร่ืองพิมพ์ ส าหรับใช้

ปฏิบัติงานได้อย่างเพียงพอ

84,200.00      - 79,200.00    5,000.00      

แผนงำนสำธำรณสุข
งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ

แผนงำนสำธำรณสุข จ ำนวน 3 รำยกำร
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ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับ  ต.ค. 67 - ก.พ. 68  ม.ค. 68 - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผล 64,000.00      - 60,000.00    4,000.00      - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองช่าง

ประมวลผล แบบท่ี 2 แบบท่ี 2 (ขนาด 19 น้ิว)  เชิงปริมำณ

จ านวน 2 เคร่ือง - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 

ส าหรับประมวลผล 

จ านวน 2 เคร่ือง

เชิงคุณภำพ

- ปฏิบัติงานรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ

2 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า  ต.ค. 67 - ก.พ. 68  ม.ค. 68 - เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 5,000.00         - 3,900.00      1,100.00      - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองช่าง

ขนาด 800 VA จ านวน 2 เคร่ือง เชิงปริมำณ

- เคร่ืองส ารองไฟฟ้า 

ขนาด 800 VA 

จ านวน 2 เคร่ือง

เชิงคุณภำพ

- ปฏิบัติงานรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ

69,000.00      - 63,900.00    5,100.00      

(+) 

(-) 
รวมประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ จ ำนวน 13 รำยกำร 389,700.00    367,050.00  22,650.00    
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แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ
งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ

แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ จ ำนวน 2 รำยกำร



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 ชุดไมโครโฟน ม.ค. 68 - ก.พ. 68 พ.ค. 68 - ซ้ือชุดไมโครโฟนห้องประชุม จ านวน 1 ชุด 450,000.00    - 445,000.00  5,000.00      - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองยุทธศาสตร์ฯ

เชิงปริมำณ

- ได้ชุดไมโครโฟนห้องประชุม จ านวน 1 ชุด

ประกอบไปด้วย เคร่ืองควบคุมชุดประชุม

๑ ชุด ไมโครโฟนแบบก้าน ๒๓ ชุด 

ไมโครโฟนแบบก้าน (ประธาน) ๑ ชุด

พร้อมอุปกรณ์

เชิงคุณภำพ

- ห้องประชุมของเทศบาลมีระบบเสียงท่ีมี

คุณภาพ

- รองรับการจัดประชุมต่าง ๆ ของเทศบาล

ให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน

450,000.00    - 445,000.00  5,000.00      

(+) 

(-) 

แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ

แบบรำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2568

บัญชีครุภัณฑ์ (ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ)
ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ
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รวมแผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป จ ำนวน 1 รำยกำร

รวมประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ จ ำนวน 1 รำยกำร 450,000.00    445,000.00  5,000.00      



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV)  พ.ค. 68  ก.ย. 68 - จัดซ้ือโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) 45,000.00       - 37,500.00     7,500.00      - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองสาธารณสุขฯ

ขนาด 75 น้ิว ขนาด 75 น้ิว จ านวน 1 เคร่ือง แบบ เชิงปริมำณ

Smart TV ระดับความระเอียดจอภาพ - มีครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

ไม่น้อยกว่า 3,840 X 2,160 พิกเซล (โทรทัศน์ แอล อี ดี)

เพ่ิม จ านวน 1 เคร่ือง

เชิงคุณภำพ

- มีอุปกรณ์ส าหรับ

ใช้ปฏิบัติงานได้อย่างเพียงพอ

45,000.00      - 37,500.00    7,500.00      

(+) 

(-) 
7,500.00      
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แบบรำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2568

บัญชีครุภัณฑ์ (ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ)
ประเภทครุภัณฑ์โฆษณำและเผยแพร่

แผนงำนสำธำรณสุข
งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ

แผนงำนสำธำรณสุข จ ำนวน 1 รำยกำร

รวมประเภทครุภัณฑ์โฆษณำและเผยแพร่ จ ำนวน 1 รำยกำร 45,000.00      37,500.00    



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 เตียงเฟาว์เลอร์ชนิดมือหมุน  ก.ค. 68  ก.ย. 68 - จัดซ้ือเตียงเฟาว์เลอร์ชนิดมือหมุน 64,000.00       - 64,000.00     - - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองสาธารณสุขฯ

แบบ ข แบบ ข จ านวน 4 เตียง เชิงปริมำณ

- มีครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์

หรือการแพทย์ (เตียงเฟาว์เลอร์

ชนิดมือหมุน) เพ่ิม จ านวน 4 เตียง

เชิงคุณภำพ

- มีอุปกรณ์การแพทย์ส าหรับ

ใช้ปฏิบัติงานด้านปัญหาสุขภาพ

ได้อย่างเพียงพอ

64,000.00      - 64,000.00    -

(+) 

(-) 

แผนงำนสำธำรณสุข

งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ
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แบบรำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2568

บัญชีครุภัณฑ์ (ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ)
ประเภทครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์

รวมแผนงำนสำธำรณสุข จ ำนวน 1 รำยกำร

รวมประเภทครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์ จ ำนวน 1 รำยกำร 64,000.00      64,000.00    -



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 เคร่ืองเช่ือมไฟฟ้า  ต.ค. 67 - ก.พ. 68 ก.พ. 68 - เคร่ืองเช่ือมไฟฟ้า 300 แอมป์ 19,500.00      - 19,000.00     500.00         - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองช่าง

พร้อมอุปกรณ์ครบชุด จ านวน 1 ชุด เชิงปริมำณ

เคร่ืองเช่ือมไฟฟ้า

 จ านวน 1 เคร่ือง

เชิงคุณภำพ

- ปฏิบัติงานรวดเร็ว

และมีประสิทธิภาพ

2 สว่านกระแทกไร้สาย  ต.ค. 67 - ก.พ. 68  ม.ค. 68 - สว่านกระแทกไร้สาย 18V พร้อมอุปกรณ์ 14,900.00      - 14,900.00     - - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองช่าง

ครบชุด จ านวน 1 ชุด เชิงปริมำณ

สว่านกระแทกไร้สาย

จ านวน 1 เคร่ือง

เชิงคุณภำพ

- ปฏิบัติงานรวดเร็ว

และมีประสิทธิภาพ

แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ

แบบรำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2568

บัญชีครุภัณฑ์ (ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ)
ประเภทครุภัณฑ์โรงงำน

งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ

114



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

3 หินเจียร์  ต.ค. 67 - ก.พ. 68 ม.ค. 68 - หินเจียร์ 4 น้ิว ขนาด 18V จ านวน 1 เคร่ือง 17,000.00      - 16,000.00     1,000.00      - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองช่าง

เชิงปริมำณ

หินเจียร์ จ านวน 1 เคร่ือง

เชิงคุณภำพ

- ปฏิบัติงานรวดเร็ว

และมีประสิทธิภาพ

51,400.00      - 49,900.00    1,500.00      

(+) 

(-) 

แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ
งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ

115

รวมแผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ จ ำนวน 3 รำยกำร

รวมประเภทครุภัณฑ์โรงงำน จ ำนวน 3 รำยกำร 51,400.00      49,900.00    1,500.00      



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 ซุ้มศาลาไม้ ม.ค. - มิ.ย. 68 ก.ย. 68 - จัดซ้ือซุ้มศาลาไม้ จ านวน 4 หลัง 200,000.00     - 200,000.00  - - ด าเนินการแล้วเสร็จ ส านักปลัดเทศบาล

เชิงปริมำณ

- ซุ้มศาลาไม้ จ านวน 4 หลัง

เชิงคุณภำพ

- มีครุภัณฑ์ใช้ในการปฏิบัติงาน

200,000.00     - 200,000.00  -

แบบรำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2568

บัญชีครุภัณฑ์ (ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ)
ประเภทครุภัณฑ์อ่ืน

แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ

116
รวมแผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป จ ำนวน 1 รำยกำร



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 ทุ่นลอยอเนกประสงค์ ต.ค. 67 - มิ.ย. 68 พ.ย. 67 - จัดซ้ือทุ่นลอยอเนกประสงค์ (ชนิดพลาสติก) 500,000.00     (-) 60,000.00 245,886.00  194,114.00  - ด าเนินการแล้วเสร็จ ส านักปลัดเทศบาล

(ชนิดพลาสติก) พร้อมอุปกรณ์ต่อเช่ือมครบชุด เชิงปริมำณ งานป้องกันฯ

ตัวทุ่นลอยมีลักษณะส่ีเหล่ียม - ทุ่นลอยอเนกประสงค์ (ชนิด

ขนาดความกว้างxความยาวxความสูง พลาสติก) พร้อมอุปกรณ์ต่อเช่ือม

ไม่น้อยกว่า 50x50x50 เซนติเมตร ครบชุด จ านวน 25 ตร.ม. 

จ านวน 25 ตร.ม. (ตร.ม.ละ 4 ลูก 25 ตร.ม. (100 ลูก)

เท่ากับ 100 ลูก) เชิงคุณภำพ

- เทศบาลมีอุปกรณ์เพียงพอ

ส าหรับจัดโครงการ/กิจกรรม

ท่ีเก่ียวกับทางน้ า และประชาชน

ได้รับความปลอดภัย
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แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน
งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

2 เคร่ืองช่วยหายใจแบบ ต.ค. 67 - มิ.ย. 68 มิ.ย. 68 - จัดซ้ือเคร่ืองช่วยหายใจแบบอัดอากาศ 160,000.00     - 129,000.00  31,000.00    - ด าเนินการแล้วเสร็จ ส านักปลัดเทศบาล

อัดอากาศ ชนิดสะพายหลัง ชนิดสะพายหลัง (SCBA) พร้อมอุปกรณ์ เชิงปริมำณ งานป้องกันฯ

(SCBA) พร้อมอุปกรณ์ - เคร่ืองช่วยหายใจแบบ

อัดอากาศ จ านวน 1 ชุด

เชิงคุณภำพ

- เจ้าหน้าท่ีงานป้องกันฯ 

มีความปลอดภัยเพ่ิมข้ึน

เม่ือเข้าไปดับเพลิงในท่ีอับอากาศ

3 หัวฉีดดับเพลิงแบบด้ามปืน ต.ค. 67 - มิ.ย. 68 มิ.ย. 68 - จัดซ้ือหัวฉีดดับเพลิง แบบด้ามปืน 258,000.00     - 165,000.00  93,000.00    - ด าเนินการแล้วเสร็จ ส านักปลัดเทศบาล

เชิงปริมำณ งานป้องกันฯ

- หัวฉีดแบบด้ามปืน จ านวน 6 ด้าม

เชิงคุณภำพ

- ทดแทนของเก่าท่ีเส่ือมสภาพ

918,000.00     (-) 60,000.00 539,886.00  318,114.00  

(+) 

(-) 60,000.00

แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน
งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ

118

รวมแผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน จ ำนวน 3 รำยกำร

รวมประเภทครุภัณฑ์อ่ืน จ ำนวน 4 รำยกำร 1,118,000.00  739,886.00  318,114.00  



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1 ซ่อมแซมระบบกล้อง ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ม.ค. 68 - พ.ค. 68 - ด าเนินการซ่อมแซมระบบกล้องโทรทัศน์ 300,000.00    - 243,300.00  56,700.00    - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองยุทธศาสตร์ฯ

โทรทัศน์วงจรปิด วงจรปิดให้สามารถใช้งานได้ตามปกติและ เชิงปริมำณ

มีประสิทธิภาพ - ซ่อมแซมกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 

จ านวน 2 งาน  

เชิงคุณภำพ

- ท าให้กล้องโทรทัศน์วงจรปิดสามารถ

ใช้งานได้ตามปกติและมีประสิทธิภาพ 

ป้องกันรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สินของทางราชการและประชาชน

ในเขตเทศบาลต าบลท่าข้าม

2 ซ่อมแซมระบบกระจายเสียง ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ก.ย. 68 - ด าเนินการซ่อมแซมเคร่ืองกระจายเสียง 100,000.00    - - 100,000.00  - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองยุทธศาสตร์ฯ

ภายในเขตเทศบาลต าบล โดยการส่งเคร่ืองซ่อมบ ารุง เม่ือระบบ ไม่ได้เบิกจ่าย เน่ืองจากช ารุดเล็กน้อย

ท่าข้าม ไม่สามารถใช้งานได้ตามปกติ ด าเนินการซ่อมแซมได้เอง

งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ

แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป
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แบบรำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2568

บัญชีครุภัณฑ์ (ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ)
ประเภทค่ำซ่อมแซมและบ ำรุงรักษำ



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ +- เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

3 ซ่อมแซมระบบสัญญาณ ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ก.ย. 68 - ด าเนินการปรับปรุง ซ่อมแซม เคร่ือง 100,000.00    - - 100,000.00  - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองยุทธศาสตร์ฯ

Internet Wifi ควบคุมระบบสัญญาณ Internet Wifi ให้ ไม่ได้เบิกจ่าย เน่ืองจากช ารุดเล็กน้อย

สามารถใช้งานได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว ด าเนินการซ่อมแซมได้เอง

4 ปรับปรุงซ่อมแซมป้าย ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ก.ย. 68 - ด าเนินการปรับปรุงซ่อมแซมป้าย 100,000.00    - - 100,000.00  - ด าเนินการแล้วเสร็จ กองยุทธศาสตร์ฯ

ประชาสัมพันธ์และบอร์ด ประชาสัมพันธ์และบอร์ดประชาสัมพันธ์ ไม่ได้เบิกจ่าย เน่ืองจากช ารุดเล็กน้อย

ประชาสัมพันธ์ในเขต ในเขตเทศบาลต าบลท่าข้าม ด าเนินการซ่อมแซมได้เอง

เทศบาลต าบลท่าข้าม

600,000.00    - 243,300.00  356,700.00  

(+) 

(-) 
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แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป
งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ

รวมแผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป จ ำนวน 4 รำยกำร

รวมค่ำซ่อมแซมและบ ำรุงรักษำ จ ำนวน 4 รำยกำร 600,000.00    243,300.00  356,700.00  



บัญชีครุภัณฑ์
ท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) +- (7) (8) (9) (10)

1 เต็นท์อเนกประสงค์คลุมเวที ต.ค. 67 - มี.ค. 68 - - จัดซ้ือเต็นท์อเนกประสงค์คลุมเวที 350,000.00      (+) 150,000.00  - 500,000.00     - อยู่ระหว่างด าเนินการ ส านักปลัดเทศบาล

บริเวณลานอเนกประสงค์ บริเวณลานอเนกประสงค์ จัดซ้ือจัดจ้าง

หมู่ท่ี 4 ต าบลท่าข้าม หมู่ท่ี 4 ต าบลท่าข้าม

350,000.00     (+) 150,000.00  - 500,000.00     

(+) 150,000.00

(-) 

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป จ านวน 1 รายการ
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รวมประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน จ านวน 1 รายการ 350,000.00      - 500,000.00     

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบาลต าบลท่าข้าม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568

บัญชีครุภัณฑ์ (อยู่ระหว่างด าเนินการ)
ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) +- (7) (8) (9) (10)

1 รถโดยสาร ขนาด 12 ท่ีน่ัง ม.ค. - มิ.ย. 68  - - จัดซ้ือรถโดยสาร ขนาด 12 ท่ีน่ัง (ดีเซล) 1,358,000.00    -  - 1,358,000.00    - อยู่ระหว่างด าเนินการ ส านักปลัดเทศบาล

(ดีเซล) รอการส่งมอบ

1,358,000.00   -  - 1,358,000.00   

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบาลต าบลท่าข้าม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568

บัญชีครุภัณฑ์ (อยู่ระหว่างด าเนินการ)
ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

แผนงานบริหารงานท่ัวไป
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป จ านวน 1 รายการ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) +- (7) (8) (9) (10)

1 รถบรรทุก (ดีเซล) เม.ย. - ส.ค. 68 - - จัดซ้ือรถบรรทุก (ดีเซล) 720,000.00       - - 720,000.00       - อยู่ระหว่างด าเนินการ ส านักปลัดเทศบาล

ขนาด 1 ตัน ปริมาตรกระบอกสูบ ตามสัญญาซ้ือขาย งานป้องกันฯ

ไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี 

หรือก าลังเคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า

110 กิโลวัตต์ ขับเคล่ือน 4 ล้อ

720,000.00      - - 720,000.00      

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน จ านวน 1 รายการ



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) +- (7) (8) (9) (10)

1 รถบรรทุก (ดีเซล)  พ.ค. 68 - - จัดซ้ือรถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน 575,000.00        - - 575,000.00       - อยู่ระหว่างด าเนินการ กองสาธารณสุขฯ

แบบธรรมดา จ านวน 1 คัน กันเงินงบประมาณ 

เพ่ือด าเนินการในปี 2569

575,000.00      - - 575,000.00      

แผนงานเคหะและชุมชน
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

รวมแผนงานเคหะและชุมชน จ านวน 1 รายการ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) +- (7) (8) (9) (10)

1 รถบรรทุก (ดีเซล)  เม.ย. 68 - ส.ค. 68 - - รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ปริมาตร 850,000.00       - - 850,000.00       - อยู่ระหว่างด าเนินการ กองช่าง

แบบดับเบ้ิลแค็บ กระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,4000 ซีซี หรือก าลัง รอส่งมอบจากผู้ขาย

เคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า 110 กิโลวัตต์ ตามสัญญา

ขับเคล่ือน 2 ล้อ เป็นกระบะส าเร็จรูป 

ห้องโดยสารเป็นดับเบ้ิลแค็บ 4 ประตู 

เป็นราคารวมเคร่ืองปรับอากาศ ราคารวม

ภาษีสรรพสามิต เป็นเงิน 850,000 บาท

850,000.00      - - 850,000.00      

(+) 

(-) 
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รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา จ านวน 1 รายการ

รวมประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 4 รายการ 3,503,000.00   - 3,503,000.00   

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) +- (7) (8) (9) (10)

1 กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิด ต.ค. 67 - ก.ย. 68 - - กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย 424,000.00       - - 424,000.00       - อยู่ระหว่างด าเนินการ กองยุทธศาสตร์ฯ

เครือข่ายแบบมุมมองคงท่ี แบบมุมมองคงท่ี ส าหรับติดต้ัง กันเงินงบประมาณ 

ส าหรับติดต้ังภายนอกอาคาร ภายนอกอาคาร แบบท่ี 2 เพ่ือด าเนินการในปี 2569

ส าหรับใช้ในงานรักษาความปลอดภ้ย 

วิเคราะห์ภาพ และงานอ่ืน ๆ 

จ านวน 8 ตัว  ตัวละ 53,000 บาท

424,000.00      - - 424,000.00      

(+) 

(-) 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน จ านวน 1 รายการ

รวมประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ จ านวน 1 รายการ 424,000.00      - 424,000.00      

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบาลต าบลท่าข้าม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568

บัญชีครุภัณฑ์ (อยู่ระหว่างด าเนินการ)
ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 



บัญชีครุภัณฑ์
ท่ีไม่ได้ด ำเนินกำร



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) +- (7) (8) (9) (10)

1 โต๊ะพับสแตนเลส  พ.ค. 68 - - จัดซ้ือโต๊ะพับสแตนเลส จ ำนวน 10 ตัว 40,000.00         -  - 40,000.00        - ยังไม่ได้ด ำเนินกำร กองสำธำรณสุขฯ

เน่ืองจำกค่ำครุภัณฑ์เพ่ิมข้ึน

40,000.00       -  - 40,000.00       

(+) 

(-) 

แผนงำนสำธำรณสุข
งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ
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รวมแผนงำนสำธำรณสุข จ ำนวน 1 รำยกำร

รวมประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน จ ำนวน 1 รำยกำร 40,000.00        - 40,000.00       

แบบรำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2568

บัญชีครุภัณฑ์ (ไม่ได้ด ำเนินกำร)
ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) +- (7) (8) (9) (10)

1 เคร่ืองตัดแต่งก่ิง (เล่ือยโซ่)  มี.ค. 68 - มิ.ย. 68 - เคร่ืองตัดแต่งก่ิง (เล่ือยโซ่) จ ำนวน 1 เคร่ือง 14,000.00        -  - 14,000.00        - ยกเลิกครุภัณฑ์ กองช่ำง

บำร์โซ่ขนำด 12 น้ิว เป็นเงิน 14,000 บำท ชนิดเคร่ืองยนต์

เบนซิน 2 จังหวะ บำร์โซ่ขนำด 12 น้ิว 

พร้อมอุปกรณ์ครบชุด

2 เคร่ืองตัดแต่งก่ิง (เล่ือยโซ่)  มี.ค. 68 - มิ.ย. 68 - เคร่ืองตัดแต่งก่ิง (เล่ือยโซ่) จ ำนวน 1 เคร่ือง 18,000.00        -  - 18,000.00        - ยกเลิกครุภัณฑ์ กองช่ำง

บำร์โซ่ขนำด 18 น้ิว เป็นเงิน 18,000 บำท ชนิดเคร่ืองยนต์

เบนซิน 2 จังหวะ บำร์โซ่ ขนำด 18 น้ิว

พร้อมอุปกรณ์ครบชุด

32,000.00       - - 32,000.00       

32,000.00       -  - 32,000.00       

งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ

รวมประเภทครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว จ ำนวน 2 รำยกำร
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แบบรำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2568

บัญชีครุภัณฑ์ (ไม่ได้ด ำเนินกำร)
ประเภทครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว

แผนงำนเคหะและชุมชน

รวมแผนงำนเคหะและชุมชน จ ำนวน 2 รำยกำร



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) +- (7) (8) (9) (10)

1 เคร่ืองยกเทถังรองรับ  ส.ค. 68  - - ติดต้ังเคร่ืองยกเทถังรองรับขยะมูลฝอย 500,000.00      (-) 295,050.00  - 204,950.00     - ยังไม่ได้ด ำเนินกำร กองสำธำรณสุขฯ

ขยะมูลฝอย ให้กับรถบรรทุกขยะ เน่ืองจำกรถบรรทุกขยะอยู่ใน

ระยะประกัน ส่งผลให้ไม่สำมำรถ

ติดต้ังเคร่ืองยกเทถังขยะได้

2 รถบรรทุกขยะ  ส.ค. 68  - - จัดซ้ือรถบรรทุกขยะ ขนำด 6 ตัน 6 ล้อ 2,500,000.00   (-) 2,500,000.00  -  - - ยังไม่ได้ด ำเนินกำร กองสำธำรณสุขฯ

ขนำด 6 ตัน 6 ล้อ ปริมำตรกระบอกสูบไม่ต่ ำกว่ำ 6,000 ซีซี เน่ืองจำกได้รับงบประมำณอุดหนุน

หรือก ำลังเคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่ ำกว่ำ ในกำรซ้ือรถบรรทุกขยะแล้ว

170 กิโลวัตต์ จ ำนวน 1 คัน จ ำนวน 1 คัน

3,000,000.00  (-) 2,795,050.00  - 204,950.00    

(+) 

(-) 2,795,050.00

แผนงำนเคหะและชุมชน
งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ
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รวมแผนงำนเคหะและชุมชน จ ำนวน 2 รำยกำร

รวมประเภทครุภัณฑ์ยำนพำหนะและขนส่ง จ ำนวน 2 รำยกำร 3,000,000.00   - 204,950.00    

แบบรำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2568

บัญชีครุภัณฑ์ (ไม่ได้ด ำเนินกำร)
ประเภทครุภัณฑ์ยำนพำหนะและขนส่ง



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) +- (7) (8) (9) (10)

1 เคร่ืองเล่นซีดี ม.ค. 68 - ก.พ. 68 - ซ้ือเคร่ืองเล่นซีดี จ ำนวน 1 เคร่ือง 6,000.00          -  - 6,000.00           - ไม่ได้ด ำเนินกำร กองยุทธศำสตร์ฯ

 - เน่ืองจำกไม่สำมำรถจัดซ้ือ

ครุภัณฑ์ได้ตำมคุณสมบัติ

ท่ีก ำหนด 

2 วิทยุ ม.ค. 68 - ก.พ. 68 - ซ้ือวิทยุ จ ำนวน 1 เคร่ือง 7,000.00          -  - 7,000.00           - ไม่ได้ด ำเนินกำร กองยุทธศำสตร์ฯ

 - เน่ืองจำกไม่สำมำรถจัดซ้ือ

ครุภัณฑ์ได้ตำมคุณสมบัติ

ท่ีก ำหนด 

3 โครงกำรติดต้ังระบบผลิต ต.ค. 67 - มี.ค. 68  -  - ติดต้ังระบบผลิตไฟฟ้ำจำก 500,000.00      (-) 451,000.00  - 49,000.00         - ยังไม่ได้ด ำเนินกำร ส ำนักปลัดเทศบำล

ไฟฟ้ำจำกพลังงำนแสงอำทิตย์ พลังงำนแสงอำทิตย์ (โซล่ำเซลล์) โอนงบประมำณไปต้ังจ่ำยเป็น

(โซล่ำเซลล์) รำยกำรใหม่

513,000.00     (-) 451,000.00  - 62,000.00       

(+) 

(-) 451,000.00

งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ
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แบบรำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2568

บัญชีครุภัณฑ์ (ไม่ได้ด ำเนินกำร)
ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ

แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

รวมแผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป จ ำนวน 3 รำยกำร

รวมประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ จ ำนวน 3 รำยกำร 513,000.00      - 62,000.00       



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) +- (7) (8) (9) (10)

1 เคร่ืองเล่นเด็ก ต.ค. 67 - ก.ย. 68 - เคร่ืองเล่นเด็ก 500,000.00       -  - 500,000.00     - ไม่ได้ด ำเนินกำร กองกำรศึกษำ

กันเงินงบประมำณ 

เพ่ือด ำเนินกำรในปี พ.ศ.2569

500,000.00     - - 500,000.00     

500,000.00     -  - 500,000.00     

งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ

รวมประเภทครุภัณฑ์กำรศึกษำ จ ำนวน 1 รำยกำร
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แบบรำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2568

บัญชีครุภัณฑ์ (ไม่ได้ด ำเนินกำร)
ประเภทครุภัณฑ์กำรศึกษำ

แผนงำนกำรศึกษำ

รวมแผนงำนกำรศึกษำ จ ำนวน 1 รำยกำร



ท่ี งำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนิน ระยะเวลำด ำเนิน วิธีกำร ข้ันตอน เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ หน่วยงำน

(1) (2) งำนท่ีก ำหนดไว้ งำนแล้วเสร็จจริง กำรด ำเนินงำนโครงกำร ได้รับอนุมัติ โอนงบ เบิกจ่ำยจริง เงินคงเหลือ ในกำรด ำเนินงำน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) +- (7) (8) (9) (10)

1 ปรับปรุง ซ่อมแซม   ส.ค. 68 -   ตรวจสอบ ปรับปรุง ซ่อมแซมหรือเปล่ียน 500,000.00      -  - 500,000.00     - ยังไม่ได้ด ำเนินกำร กองสำธำรณสุขฯ

รถบรรทุกขยะ อะไหล่ รถบรรทุกขยะ หมำยเลขทะเบียน เน่ืองจำกรถบรรทุกขยะ

หมำยเลขทะเบียน 82 - 0563 ฉะเชิงเทรำ หมำยเลขทะเบียน

82 - 0563 ฉะเชิงเทรำ  - ปรับปรุง ซ่อมแซม หรือเปล่ียนหัวเก๋งท่ีช ำรุด 82 - 0563
 - ปรับปรุง ซ่อมแซม หรือเปล่ียนตัวถังบรรทุก มีกำรซ่อมแซมแล้ว

 ขยะท่ีช ำรุดถังรองรับน้ ำเสีย

 - ปรับปรุง ซ่อมแซม แชสซีส์ พร้อมพ่นสี

 - ปรับปรุง ซ่อมแซม หรือเปล่ียนอะไหล่ส่วนท้ำย 

 Tailgate ท่ีช ำรุด

 - ปรับปรุง ซ่อมแซม หรือเปล่ียนอะไหล่

 ชุดยกเทถัง ท่ีช ำรุด

 - ปรับปรุง ซ่อมแซม หรือเปล่ียนระบบ

 - ปรับปรุง ซ่อมแซม หรือเปล่ียนระบบไฟ 

ระบบเบรกท่ีช ำรุด ท ำสีใหม่ท้ังคัน

และอะไหล่ส่วนประกอบอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง

500,000.00    - - 500,000.00    

500,000.00    - - 500,000.00    

งบประมำณและท่ีมำของงบประมำณ
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รวมประเภทค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์ จ ำนวน 1 รำยกำร

แผนงำนเคหะและชุมชน

แบบรำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบำลต ำบลท่ำข้ำม

ท่ีได้รับอนุมัติงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2568

บัญชีครุภัณฑ์ (ไม่ได้ด ำเนินกำร)
ประเภทค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์

รวมแผนงำนเคหะและชุมชน จ ำนวน 1 รำยกำร



บัญชีครุภัณฑ์ท่ีใช้ในการปฏิบัติงาน
(โอนต้ังจ่ายรายการใหม่)

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) +- (7) (8) (9) (10)

1 โต๊ะท ำงำนเหล็ก มี.ค. 68 - ก.ย. 68 พ.ค. 68 - ซ้ือโต๊ะท ำงำนเหล็กขอบยำงหน้ำ PVC - (+) 8,000.00 7,800.00       200.00          - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองยุทธศำสตร์ฯ

(ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน) มี 1 ล้ินชักกลำง 3 ล้ินชักซ้ำย-ขวำ เชิงปริมาณ

ขนำดไม่น้อยกว่ำ 154x75x75.3 เซนติเมตร - ได้โต๊ะท ำงำนเหล็กไว้ใช้

จ ำนวน 1 ตัว ในกำรปฏิบัติงำน   

จ ำนวน 1 ตัว

เชิงคุณภาพ

- ได้มีโต๊ะท ำงำนเหล็กไว้ใช้ใน

กำรปฏิบัติงำนของหัวหน้ำฝ่ำย

บริกำรและเผยแพร่วิชำกำร

ตำมท่ีได้รับมอบหมำย

ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ

บัญชีครุภัณฑ์ท่ีใช้ในการปฏิบัติงาน (โอนต้ังจ่ายรายการใหม่)

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568

บัญชีครุภัณฑ์ (ด าเนินการแล้วเสร็จ)

แผนงานบริหารท่ัวไป
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) +- (7) (8) (9) (10)

2 เคร่ืองพิมพ์ Multifuction มี.ค. 68 - ก.ย. 68 พ.ค. 68 - ซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifuction - (+) 16,000.00 15,000.00     1,000.00       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองยุทธศำสตร์ฯ

แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ เชิงปริมาณ

ถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) - ได้เคร่ืองพิมพ์ Multifunction

(Ink Tank Printer) จ ำนวน 2 เคร่ือง แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ 

(ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ (Ink Tank Printer) จ ำนวน 2 เคร่ือง

หรืออิเล็กทรอนิกส์)  เชิงคุณภาพ

- ได้มีเคร่ืองพิมพ์ Multifunction

แบบฉีดหมึก พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ 

(Ink Tank Printer) ในกำรปฏิบัติงำน

ตำมภำรกิจได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ

- (+) 24,000.00 22,800.00    1,200.00      

แผนงานบริหารท่ัวไป
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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รวมแผนงานบริหารท่ัวไป จ านวน 2 รายการ



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) +- (7) (8) (9) (10)

1 โต๊ะท ำงำนเหล็ก ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 - โต๊ะท ำงำนเหล็ก ขนำดไม่น้อยกว่ำ 8,000.00       - 7,800.00       200.00          - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองกำรศึกษำ

(ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน) 154x75x75.3 เซนติเมตร

8,000.00      7,800.00      200.00         

แผนงานการศึกษา
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

รวมแผนงานการศึกษา จ านวน 1 รายการ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) +- (7) (8) (9) (10)

1 โต๊ะท ำงำน - เม.ย. 68 - จัดซ้ือโต๊ะท ำงำน 8,500.00       - 7,800.00       700.00          - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสวัสดิกำรฯ

(ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน) จ ำนวน 1 ตัว เชิงปริมาณ

- โต๊ะท ำงำน  จ ำนวน 1 ตัว

เชิงคุณภาพ

- มีครุภัณฑ์ใช้ในกำรปฏิบัติงำน

2 เคร่ืองพิมพ์ Multifunction - เม.ย. 68 - จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ จ ำนวน 4 เคร่ือง 32,000.00     - 30,000.00     2,000.00       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสวัสดิกำรฯ

แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง เคร่ืองละ 8,000 บำท เชิงปริมาณ

ถังหมึกพิมพ์ - เคร่ืองพิมพ์ คอมพิวเตอร์ 

(ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จ ำนวน 4 เคร่ือง

หรืออิเล็กทรอนิกส์) เชิงคุณภาพ

- มีครุภัณฑ์ใช้ในกำรปฏิบัติงำน

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) +- (7) (8) (9) (10)

3 เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก - - - จัดซ้ือโน๊ตบุ๊ก 48,000.00     - 42,000.00     6,000.00       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสวัสดิกำรฯ

ส ำหรับงำนประมวลผล จ ำนวน 2 เคร่ือง เชิงปริมาณ

(ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองละ 24,000 บำท - เคร่ืองพิมพ์ คอมพิวเตอร์ 

หรืออิเล็กทรอนิกส์) จ ำนวน 4 เคร่ือง

เชิงคุณภาพ

- มีครุภัณฑ์ใช้ในกำรปฏิบัติงำน

4 จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ - เม.ย. 68 - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 32,000.00     - 30,000.00     2,000.00       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองสวัสดิกำรฯ

ส ำหรับงำนประมวลผล จ ำนวน 1 เคร่ือง เชิงปริมาณ

แบบท่ี 2 - เคร่ืองพิมพ์ คอมพิวเตอร์ 

(ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จ ำนวน 4 เคร่ือง

หรืออิเล็กทรอนิกส์) เชิงคุณภาพ

- มีครุภัณฑ์ใช้ในกำรปฏิบัติงำน

120,500.00  - 109,800.00  10,700.00    
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รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ จ านวน 4 รายการ

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) +- (7) (8) (9) (10)

1 เคร่ืองถ่ำยเอกสำร ระบบดิจิทัล  ต.ค. 67 - ม.ค. 68 ต.ค. 67 - เคร่ืองถ่ำยเอกสำร ระบบดิจิทัล 120,000.00   - 119,000.00   1,000.00       - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองช่ำง

(ขำว – ด ำ) (ขำว – ด ำ) ควำมเร็ว 30 แผ่นต่อนำที เชิงปริมาณ

(ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน) จ ำนวน 1 เคร่ือง - เคร่ืองถ่ำยเอกสำร ระบบดิจิทัล 

จ ำนวน 1 เคร่ือง

เชิงคุณภาพ

- ปฏิบัติงำนรวดเร็วและมีประสิทธิภำพ

2 เคร่ืองพิมพ์ Multifunction  ต.ค. 67 - ม.ค. 68 ต.ค. 67 - เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีด 8,000.00       - 7,500.00       500.00          - ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ กองช่ำง

แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง หมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ เชิงปริมาณ

ถังหมึกพิมพ์  (Ink Tank (Ink Tank Printer) จ ำนวน 1 เคร่ือง - เคร่ืองพิมพ์ Multifunction

Printer) แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง

(ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 

หรืออิเล็กทรอนิกส์) จ ำนวน 1 เคร่ือง

เชิงคุณภาพ

- ปฏิบัติงำนรวดเร็วและมีประสิทธิภำพ

128,000.00  - 126,500.00  1,500.00      

(+) 24,000.00

(-) 
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รวมแผนงานอุตสหกรรมและการโยธา จ านวน 2 รายการ

รวมครุภัณฑ์ต้ังจ่ายรายการใหม่ จ านวน 9 รายการ 256,500.00  266,900.00  13,600.00    

แผนงานอุตสหกรรมและการโยธา
งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) +- (7) (8) (9) (10)

1 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ หรือ ก.ย. 68 -  - จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ 8,000.00       - - 8,000.00       - อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร ส ำนักปลัดเทศบำล

อิเล็กทรอนิกส์ เคร่ืองพิมพ์ MultiFunction งำนป้องกันฯ

MultiFunction แบบฉีดหมึก แบบฉีดหมึก พร้อมติดต้ัง

พร้อมติดต้ัง ถังหมึกพิมพ์ ถังหมึกพิมพ์

INK Tank Printer INK Tank Printer

8,000.00      - -               8,000.00      

(+)

(-) 
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งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ

รวแผนงานการรักษาความสงบภายใน จ านวน 1 รายการ

รวมครุภัณฑ์ต้ังจ่ายรายการใหม่ จ านวน 1 รายการ 8,000.00      -               16,000.00    

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

บัญชีครุภัณฑ์ท่ีใช้ในการปฏิบัติงาน (โอนต้ังจ่ายรายการใหม่)

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568

บัญชีครุภัณฑ์ (อยู่ระหว่างด าเนินการ)



ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนิน ระยะเวลาด าเนิน วิธีการ ข้ันตอน เป้าหมาย ผลส าเร็จ หน่วยงาน

(1) (2) งานท่ีก าหนดไว้ งานแล้วเสร็จจริง การด าเนินงานโครงการ ได้รับอนุมัติ โอนงบ เบิกจ่ายจริง เงินคงเหลือ ในการด าเนินงาน ท่ีรับผิดชอบ

(3) (4) (5) (6) +- (7) (8) (9) (10)

1 ชุดโซฟำรับแขกพร้อมโต๊ะกลำง  - - - จัดซ้ือชุดโซฟำรับแขกพร้อมโต๊ะกลำง -                (+) 16,750.00  - 16,750.00     - ยังไม่ได้ด ำเนินกำร ส ำนักปลัดเทศบำล

(ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน) จ ำนวน 1 ชุด (กันเงินงบประมำณ)

2 ประตูเล่ือนพับไฟฟ้ำสแตนเลส  -  -  - จัดซ้ือประตูเล่ือนพับไฟฟ้ำ -               (+) 135,000.00 -                135,000.00    - ยังไม่ได้ด ำเนินกำร ส ำนักปลัดเทศบำล

(ประเภทครุภัณฑ์อ่ืน) สแตนเลส ควำมสูงไม่น้อยกว่ำ (กันเงินงบประมำณ)

1.50 เมตร ยำวไม่น้อยกว่ำ 5  

เมตร พร้อมติดต้ัง จ ำนวน 1 ชุด

-               - -               -               

(+) 151,750.00

(-) 

งบประมาณและท่ีมาของงบประมาณ
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บัญชีครุภัณฑ์ท่ีใช้ในการปฏิบัติงาน (โอนต้ังจ่ายรายการใหม่)

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568

บัญชีครุภัณฑ์ (ไม่ได้ด าเนินการ)

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

รวแผนงานบริหารงานท่ัวไป จ านวน 2 รายการ

รวมครุภัณฑ์ต้ังจ่ายรายการใหม่ จ านวน 2 รายการ -               -               151,750.00  
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2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล          
  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล การติดตามและประเมินผล การติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง และความสำเร็จของแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการติดตามและประเมินผล
โครงการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นได้ดำเนินการตามแผนดำเนินงานว่าเป็นไป 
ตามเป้าหมายการพัฒนาที่สอดคล้องกับพันธกิจ ซึ่งสามารถนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครอง  
ส่วนท้องถิ่นกำหนดหรือไม่ และโครงการพัฒนานั้นประสบความสำเร็จตามกรอบการประเมินผลในระดับใด   
  การติดตาม (Monitoring) การติดตามนั้น จะทำให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาห้าปี ถึงระยะใดแล้ว ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องในการติดตามได้ เช่น Gant Chart 
ที่จะทำให้หน่วยงานสามารถ ติดตามได้ว่าการดำเนินการตามแผนพัฒนาห้าปีมีการดำเนินการช่วงใด  
ตรงกำหนดระยะเวลาที ่กำหนดไว้ หรือไม่ แผนดำเนินงานก็จะเป็นเครื ่องมือสำคัญในการติดตามผล 
การดำเนินงาน   
  การประเมินผล ( Evaluation ) การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จำเป็นต้องมีเกณฑ์
มาตรฐาน ( Standard criteria ) และตัวชี้วัด ( indicators ) เพื่อใช้เป็นกรอบในการประเมินเพื่อให้เกิดความ
ชัดเจน เป็นระบบ มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ โดยประกอบด้วยเกณฑ์ที่สำคัญ ใน 2 ระดับ คือเกณฑ์การ
ประเมินหน่วยงาน และเกณฑ์การประเมินโครงการและพิจารณาบ่งชี้ให้ทราบทั้งจุดเด่น หรือจุดด้อย ของงาน/
โครงการอย่างมีระบบแล้วตัดสินใจว่าจะปรับปรุง แก้ไขงาน/โครงการนั้น เพ่ือการดำเนินการต่อไปหรือยุติการ
ดำเนินงานโครงการนั้น วิธีการติดตามและประเมินผล เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ
โดยกำหนดรูปแบบแผนที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผล เพื่อตรวจสอบว่าการดำเนินกิจกรรม /โครงการ
อยู่ภายใต้ระยะเวลาและงบประมาณที่กำหนดไว้หรือไม่ และผลการดำเนิน/โครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ว่างไว้
หรือไม่ โดยการติดตามเป็นการตรวจสอบระหว่างการดำเนินการกิจกรรมตามแผนงาน /โครงการในขณะที่ทำ
การประเมินผลเป็นการตรวจสอบที่เกิดขึ้นจริงเมื่อดำเนินโครงการเสร็จแล้วเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ได้ตั้ง
ไว้  
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีขั้นตอนในการดำเนินการดังนี้     
  ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นร่วมประชุมเพ่ือ
กำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการ
พัฒนาท้องถิ่น ดังนี้     
   1.1 การกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
อาจกำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้   
    1. ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผน และกลยุทธ์ที่กำหนด  
    2. ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการดำเนินกิจกรรมของหน่วยงาน  
    3. ความก้าวหน้ากิจกรรมที ่กำหนดไว้ตามแผนโดยมีการติดตามผล 
(Monitoring)  
    4. ประสิทธิภาพ เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากร
ที่ใช้โดยมีการประเมินประสิทธิภาพ  
    5. ประสิทธิผล เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ  
    6. ผลลัพธ์และผลผลิต เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการทำ 
กิจกรรมที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการและการประเมินผลผลิตที่เกิดข้ึนจากกิจกรรม  
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    7. การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจนำแนวทางทั้งหมดที่กำหนดมาใช้หรืออาจเลือกใช้ในบาง
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถ ประเมินความ
สอดคล้องและสามารถวัดความสำเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ทั้งนี้ขึ ้นอยู่กับ คณะ
กรรมการฯ จะพิจารณา 
   1.2 การกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอาจกำหนดแนวทาง ดังนี้   
    1. การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ  
    2. การประเมินผลโครงการหรือการประเมิน  
    3. การประเมินผลกระทบ    
  ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผล ได้
ตลอด ระยะเวลาของแผนพัฒนาท้องถิ่น   

ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและ
ประเมินผล โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตาม
และประเมินผล ได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ   

ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้
ผู ้บริหารท้องถิ ่นเสนอต่อสภาท้องถิ ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่น พร้อมประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง   

ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็น หรือ
ข้อเสนอแนะใน รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล           
   ในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้    
  1. การใช้แบบสอบถาม  
  2. การสัมภาษณ์มีแบบสอบถาม  
  3. การสังเกต หรือการสนทนากลุ่ม 
2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล      
  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ เป็นแบบประเมินตนเองโดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้  
และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
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ส่วนที่ 3  

ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
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ส่วนที่  3  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 

 1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบล  
ท่าข้าม อำเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา เป็นดังนี้ 
   1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 
   ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษา 
ความสงบเรียบร้อย 
   ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
   ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะวัฒนธรรม    
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเที่ยว
และการขนส่ง 
   ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลตำบลท่าข้าม  20 18 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60 56.76 
 3.1 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลท่าข้าม (10) 9.63 
 3.2 ยุทธศาสตร์ของ อปท. ในเขตจังหวัด (10) 9.50 
 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  (10) 9.25 
 3.4 วิสัยทัศน์       (5) 4.50 
 3.5 กลยุทธ์        (5) 4.63 
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       (5) 5 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       (5) 4.50 
 3.8 แผนงาน       (5) 5 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       (5) 4.75 

รวมคะแนน  100 92.76 
  คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล
ท่าข้าม ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลท่าข้ามได้คะแนนร้อยละ 92.76
เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
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 1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
  แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าข้าม จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ใน
ส่วนของข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานของเทศบาลตำบลท่าข้าม อำเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา ได้ 
18.00 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
   

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

1.1 ด้านกายภาพ คะแนนเต็มรวม 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของ
ดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ        

20 
(3) 
 
 

18 
2.88 

1.2 ด้านการเมือง/การ
ปกครอง/ประชากร 

2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับ
จำนวนประชากร และช่วงอายุประชากร ฯลฯ 

(2) 
 

1.74 

1.3 สภาพทางสังคม 3 ) ข้ อมู ล เกี่ ย วกั บ สภ าพท างสั งคม  เช่ น  การศึ กษ า 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ 
ฯลฯ 

(2) 
 

1.63 

1.4 ระบบบริการพ้ืนฐาน 4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2) 
 

1.74 

1.5 ระบบเศรษฐกิจ 5 ) ข้ อมู ล เกี่ ย วกับ ระบบ เศรษฐกิ จ  เช่ น  การ เกษ ตร  
การป ระมง การปศุ สั ต ว์  ก ารบ ริการ  การท่ องเที่ ย ว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) 

(2) 
 

1.63 

1.6 ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับ
ถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

(2) 
 

2 

1.7 ทรัพยากรธรรมชาติ 7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 
 

1.63 

1.8 สำรวจและจัดเก็บ
ข้อมูล จปฐ. 

8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2) 
 

2 

1.9 การประชุมประชาคม
ท้องถิ่น 

9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วม
คิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ 
ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล
ตำบลท่าข้าม 

(3) 
 

2.75 

 รวม 20 18 
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 1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
  แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าข้าม จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของการ
วิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพของเทศบาลตำบลท่าข้าม อำเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา ได้ 18.00 
คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

2.1 การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

คะแนนเต็มรวม 
1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของชื่อ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
เทศบาลตำบลท่าข้าม นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึง
ความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0  

20 
(5) 
 
 
 
 
 

18 
5 

 2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและ
การบังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อ
การพัฒนาท้องถิ่น 

(3) 
 

2.50 

 3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป็นต้น 

(3) 
 

2.75 

 4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน 
การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนา
อาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่
ทั่วไป เป็นต้น 

(3) 
 

2.75 

 5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ 
ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่
มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(3) 
 

2.50 

 6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
ในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วย
เทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ 
S-Strength (จุ ด แ ข็ ง ) W-Weakness (จุ ด อ่ อ น )  
O-Opportunity (โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

(3) 
 

2.50 

 รวม 20 18 
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 1.4 ยุทธศาสตร์ 
  แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าข้าม จากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ในส่วนของการ
วิเคราะห์ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าข้าม อำเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา ได้ 56.76 
คะแนนผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
เทศบาลตำบลท่าข้าม 
 
 
 

คะแนนเต็มรวม 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลท่าข้าม และเชื่อมโยงหลัก
ประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

60 
(10) 

 

56.76 
9.63 

๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

(10) 
 

9.50 

๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. 
และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ  
20 ปี และ Thailand 4.0 

(10) 
 

9.25 

๓.๔ วิสัยทัศน ์
 

วิสัยทัศน์  ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่ เทศบาลตำบล 
ท่าข้ามต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะของ
เทศบาลตำบลท่าข้าม และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 
 

4.50 

๓.๕ กลยุทธ ์
 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตาม
อำนาจหน้าที่ของเทศบาลตำบลท่าข้ามที่จะนำไปสู่การบรรลุ
วิสั ยทัศน์  หรือแสดงให้ เห็นถึ งความชัด เจนในสิ่ งที่ จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5) 
 

4.63 

๓.๖ เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 
 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่
ชัดเจน 

(5) 
 

5 

๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 
 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้
บรรลุวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลท่าข้าม ซึ่งเกิดจากศักยภาพ
ของพ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 

(5) 
 

4.5 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

๓.๘ แผนงาน 
 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กำหนด
จุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่ เกิดจาก
เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลท่าข้ามที่มี
ความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยง
ดังกล่าว 

 

(5) 
 

5 

๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผล
ผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 Thailand 4.0 
แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลท่าข้าม 

(5) 
 

4.75 

 รวม 60 56.76 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น         
2.1 สรุปผลการให้คะแนนโครงการของเทศบาลตำบลท่าข้าม 
  จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลท่าข้าม  (พ.ศ. 
2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเทศบาลตำบลท่าข้ามในประเด็นการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นมีผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้ 
 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.5 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9.5 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9.38 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 10 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 57.37 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 4.62 
 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.5 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง  
(5) 4.5 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 5 
 5.5  เป้ าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
(5) 4.36 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 5 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 5 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
(5) 4.88 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

(5) 4.88 

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) 4.88 
 5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผล

ที่คาดว่าจะได้รับ 
(5) 5 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  (5) 4.75 
รวมคะแนน  100 95.75 

 
คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนน

เต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ตำบลท่าข้าม ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลท่าข้ามได้คะแนนร้อยละ 
95.75 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
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2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบล 
ท่าข้าม (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis, Demand Analysis / 
Global Demand แล ะ  Trend ปั จ จั ย แล ะส ถ าน ก ารณ์  
การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบ 
ด้ วยการวิ เคราะห์ ศั กยภาพด้ านเศรษฐกิ จ ด้ านสั งคม  
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10 9.5 

2. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้ องถิ่ น ไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพ่ือนำมาใช้วัดผลใน
เชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ 
ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่
จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่
ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่น
ตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ 
2) วิ เคราะห์ผลกระทบ/สิ่ งที่ กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 
 

10 9.5 

3. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือ
การนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่นั้น ๆ ตรงต่อความ
ต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่
หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การ
ดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่
ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียง
กับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 
 

10 9.38 

 
 
 
 
 



 หน้า 151 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 

1) วิเคราะห์แผนงาน งานที่เกิดจากด้านต่าง ๆ มีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลท่าข้ามในมิติ
ต่าง ๆ จนนำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ 
SWOT Analysis /Demand (Demand Analysis) 
/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ 
(Integration) กับชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่
ติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งานที่เกิดจากด้านต่าง ๆ  ที่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ และหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น  
(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (Local Sufficiency Economy 
Plan : LSEP) 

10 10 

5.โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ (คะแนนเต็มรวม) 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของเทศบาลตำบลท่าข้ามและดำเนินการเพ่ือให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลท่าข้ามที่
กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 
อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 
 

60 
(5) 

57.37 
4.62 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้อง
กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  มีความเป็นไปได้ชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 
 

(5) 4.5 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
 
 
 
 
 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไป 
ให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร  
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  
พ้ืนที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้  
ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและ 
จบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ
กลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 
 
 
 

(5) 4.5 
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5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและ 
เท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง  
มั่งค่ัง ยั่งยืน 
 

(5) 5 

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
 

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (1) การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและ
บริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม (2) การพัฒนาคนสำหรับโลก
ยุคใหม่ (3) การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม  
(4) การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่ งยืน 
(5) การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือ
กับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยงภายใต้บริบทโลกใหม่ 
 

(5) 4.36 

5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ Thailand 
4.0 
 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยน
โครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based Economy หรือ
เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก เช่น 
(1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิง
นวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี  
ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้น
ภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึง
โครงการที่ เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ 
นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา 
แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 

(5) 5 
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5.7 โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลา
ของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น เพ่ือขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด 
ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้
โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือ
เดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นที่
เป็นปัจจุบัน 

(5) 5 

5.8 โครงการแก้ไขปัญหา
ความยากจนหรือการ
เสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้
หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้ พ้ืนฐานความพอเพียงที่
ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อ
ยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิด
ความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้าน
การเกษตรและแหล่งน้ำ) (LSEP) 

(5) 4.88 

5.9 งบประมาณ มีความ
สอดคล้องกับเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 
ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความ
มีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยุติธรรม (Equity) 
(5) ความโปร่งใส (Transparency) 

(5) 4.88 

5.10 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 
 

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับ
โครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคา
กลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนดราคา
และตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์มีความคลาดเคลื่อนไม่
มากกว่ าห รือ ไม่ ต่ ำกว่ าร้ อยละห้ าของการนำไปตั้ ง
งบประมาณรายจ่ายในเทศบัญญัติ เงินสะสม หรือรายจ่าย
พัฒนาที่ปรากฏในรูปแบบอื่น ๆ 
 

(5) 4.88 

5.11 มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 

มีการกำหนดดัชนีชี้วัดผลงาน  (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอก
ประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ
(efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนด 
ร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ท่ีเกิดที่สิ่ง 
ที่ได้รับ (การคาดการณ ์คาดว่าจะได้รับ) 

(5) 5 
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5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตาม
โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การ
ได้ผลหรือผลที่ เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
มากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง 
(1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของ
ความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจน
และเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็น
เหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการ
บ่งบอกเวลาได้ 

 

(5) 4.75 

 รวมคะแนน 100 95.75 

 คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลท่าข้าม ได้คะแนนร้อยละ 
95.75 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
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 เทศบาลตำบลท่าข้าม ได้ดำเนินการเพ่ือติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลท่าข้าม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยเก็บข้อมูลการดำเนินงานตามโครงการต่าง ๆ ของทุกส่วนราชการ ทั้ง
ข้อมูลในเชิงปริมาณและเอกสารการรายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บริหาร และนำมาสรุปเป็นภาพรวมของการ
ดำเนินงานของเทศบาลตำบลท่าข้าม 
 

คำชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองเกี่ยวกับกระบวนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินงาน 
ไม่มีการ
ดำเนินงาน 

ส่วนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
๑. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๒. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๓. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่อง   
๔. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๕. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๖. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์ 

  

ส่วนที่ ๒ การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๗. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   
๘. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   
๙. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น ( SWOT ) เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาท้องถิ่น 

  

๑๐. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

๑๑. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

๑๒. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
๑๓. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
๑๔. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
๑๕. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
๑๗. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
๑๘. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินแผนยุทธศาสตร์   
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2.๓ สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

 2.๓.๑ หลักการและเหตุผล   
  เทศบาลตำบลท่าข้าม ได้ใช้การสำรวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานของ
เทศบาลตำบลท่าข้าม ในการวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี ในภาพรวมตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและประเด็นการพัฒนา ของเทศบาลตำบลท่าข้าม รวมทั้ง
การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้เป็นเครื่องมือในการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มี
ผลต่อการดำเนินงานของเทศบาลตำบลท่าข้าม ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้
ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของเทศบาลในภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ ๑ ครั้ง 
หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ   

  2.๓.๒ วัตถุประสงค์   
1. เพ่ือประเมินประสิทธิภาพ และประสิทธิผลในการดำเนินงานของเทศบาลตำบลท่าข้าม โดยวัด

จากระดับความพึงพอใจของประชาชน ซึ่งสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ดังนี้ 
ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ 
๑.  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 
๒. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
๓. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
๔. การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
๕. การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเที่ยว และการขนส่ง 
๖. การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมือง และสังคมที่ดี 
ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 
๕. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
๖. มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 
๘. มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

๒. เพ่ือศึกษาปัญหาและข้อเสนอแนะของประชาชน ที่เกี่ยวข้องต่อการดำเนินงานของเทศบาล
ตำบลท่าข้าม  

๓. เพ่ือนำผลการประเมินมาเป็นแนวทางในการพัฒนาการปฏิบัติงานของ เทศบาลตำบลท่าข้าม ให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
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  2.๓.๓  ขอบเขตการประเมินความพึงพอใจ   
๑.  ขอบเขตเนื้อหา  
 ศึกษาระดับความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน ของเทศบาลตำบลท่าข้าม  

ในภาพรวม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ตลอดจนปัญหาและข้อเสนอแนะที่มีผลต่อการดำเนินงาน  
ของเทศบาลตำบลท่าข้าม อำเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา ที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

๒. ขอบเขตประชากร  
 กลุ่มประชากรตัวอย่าง คือ สุ่มจากประชากรในเขตเทศบาลตำบลท่าข้าม ทั้ง 8 หมู่บ้าน 
๓. ขอบเขตระยะเวลา  
 ประเมินหลังสิ้นปีงบประมาณ สำรวจในช่วงเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖8 
๔. ขอบเขตพ้ืนที่  
 พ้ืนที่ที่อยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาลตำบลท่าข้าม อำเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  2.๓.๔  วิธีการดำเนินการ   
 ๑.   เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล 
   แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน ของเทศบาลตำบลท่าข้าม
ในภาพรวม ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 โดยให้ผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจทำการกรอกข้อมูลด้วยตนเอง 
 ๒.   วิธีการรวบรวมข้อมูล 
   ทำการจัดเก็บข้อมูลโดยการวิเคราะห์เอกสารและใช้แบบประเมินความพึงพอใจ และสรุปผล
การประเมินโดยเจ้าหน้าที่ แล้วเสนอผลการประเมินให้ผู้บริหารทราบ 
 ๓.   วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมิน 

-  วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ทำแบบประเมินโดยหาค่าร้อยละ 
-  วิเคราะห์ความพึงพอใจผลการดำเนินงานฯ  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและประเด็นการ

ประเมินของเทศบาลตำบลท่าข้าม โดยการหาค่าความพึงพอใจ  

  2.๓.๕ ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
๑. ระดับความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน ของเทศบาลตำบลท่าข้าม  

ในภาพรวม  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
๒. แนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพในการดำเนินงานของตำบลท่าข้าม  
๓. ปัญหาและข้อเสนอแนะที่มีผลต่อการดำเนินงานของเทศบาลตำบลท่าข้าม ได้รับการแก้ไขและ

ปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 หน้า 158 
 

แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
คำชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุด
ปีงบประมาณ 
ส่วนที ่1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : เทศบาลตำบลท่าข้าม 
2. วัน/เดือน/ปีที่รายงาน : พฤศจิกายน 
ส่วนที ่2 ข้อมูลทั่วไป 
3. ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 

1. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐานทาง
เศรษฐกิจ 

1.1 แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 
1.2 แผนงานการเกษตร 
1.3 แผนงานเคหะและชุมชน 
 

17 
- 
2 

31,785,000 
- 

2,800,000 

4 
- 
- 

7,460,000 
- 
- 

2. การพัฒนาด้านการ
จัดระเบียบชุมชน/
สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
2.2 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 
2.3 แผนงานการศึกษา 
2.4 แผนงานสาธารณสุข 
2.5 แผนงานงบกลาง 
 

1 
5 
1 
1 
1 

24,000 
280,000 
200,000 
350,000 
250,000 

1 
4 
1 
1 
1 

24,000 
310,000 
200,000 
350,000 

27,000 

3. การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 

3.1 แผนงานสาธารณสุข 
3.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
3.3 แผนงานการเกษตร 
3.4 แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 
 

1 
5 
3 
2 

120,000 
1,750,000 

800,000 
10,973,000 

1 
4 
3 
- 

120,000 
1,200,000 

800,000 
- 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 

4. การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
การศึกษา ศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และเทิดทูนพิทักษ์
รักษาสถาบันชาติ
ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
 

4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
4.2 แผนงานการศึกษา 
4.3 แผนงานสาธารณสุข 
4.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
4.5 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งและชุมชน 
4.6 แผนงานศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 
4.7 แผนงานงบกลาง 

1 
17 
10 
1 
8 

19 
4 

700,000 
9,357,936 
1,460,000 

20,000 
2,660,000 
2,650,000 

12,789,200 

1 
16 
8 
1 
4 

14 
4 

300,000 
7,906,090 
1,360,000 

10,000 
700,000 

2,180,000 
14,692,400 

5. การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริม การลงทุน 
พาณิชยกรรม การ
ท่องเที่ยวและการ
ขนส่ง 
 

5.1 แผนงานสาธารณสุข 
5.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
5.3 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งและชุมชน 
 

2 
- 
2 

350000 
- 

200,000 

- 
- 
2 

- 
- 

100,000 

6. การพัฒนาด้านการ
บริหารกิจการบ้านเมือง
และสังคมที่ดี 
 
 
 
 
 

6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
6.2 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 
6.3 แผนงานการศึกษา 
6.4 แผนงานสาธารณสุข 
6.5 แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

19 
1 
1 
1 
2 
 

4,930,000 
500,000 

30,000 
100,000 
800,000 

17 
- 
1 
1 
1 

1,720,000 
- 

30,000 
160,000 
50,000 

รวม 127 85,879,136 90 39,999,490 
 

  ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
  ยุทธศาสตร์และโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2567) ประจำปี 
พ.ศ. 2568 จำนวน 127 โครงการ แต่โครงการที่ปฏิบัติได้จริงจำนวน 90 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 70.86  
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รายงานผลการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน 
ของเทศบาลตำบลท่าข้าม ประจำปี  พ.ศ. ๒๕๖8 

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 
  รายงานผลการประเมินความพึงพอใจต่อการดำเนินงานของเทศบาลตำบลท่าข้ามในภาพรวมโดย  
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน ได้จัดทำแบบสอบถาม เพื่อศึกษาการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
เทศบาลตำบลท่าข้าม และเพ่ือสำรวจความพึงพอใจต่อการดำเนินงานของเทศบาลตำบลท่าข้ามในภาพรวม 
โดยใช้แบบสอบถามที่สำรวจความพึงพอใจของประชาชนครอบคลุม 8 หมู่บ้าน จำนวน 365 ชุด โดยคิดเป็น
ร้อยละ 100  โดยสามารถสรุปได้ดังนี้ 

๑.  เพศ 
เพศ จำนวน คิดเป็นร้อยละ 
ชาย ๑24 33.97 
หญิง 241 66.03 
รวม 365 ๑๐๐.๐๐ 

 
๒.  อายุ 

ช่วงอายุ จำนวน คิดเป็นร้อยละ 
 ต่ำกว่า ๒๐ ปี 24 6.58 
 ๒๐ - ๓๐ ป ี 57 15.62 
 ๓๑ - ๔๐ ป ี 59 16.16 
 ๔๑ - ๕๐ ป ี 78 21.37 
 ๕๑ - ๖๐ ป ี 83 22.74 
 มากกว่า 60 ปี 64 17.53 

รวม 365 ๑๐๐.๐๐ 
 
๓.  ระดับการศึกษา 

ระดับการศึกษา จำนวน คิดเป็นร้อยละ 
 ประถมศึกษา 119 32.60 
 มัธยมศึกษา 127 34.80 
 ปวช./ปวส. 73 20 
 ปริญญาตรี 46 12.60 
 สูงกว่าปริญญาตรี - - 

รวม 365 ๑๐๐.๐๐ 
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๔.  อาชีพหลัก 
อาชีพหลัก จำนวน คิดเป็นร้อยละ 

 รับราชการ 8 2.19 
 พนักงานบริษัท/รัฐวิสาหกิจ 84 23.01 
 ค้าขาย/ธุรกจิส่วนตัว 78 21.37 
 รับจ้าง 150 41.10 
 นักเรียน/นักศึกษา 24 6.58 
 เกษตรกร/ประมง 7 1.91 
 ๆ อาชีพอ่ืน  ๑๔ 3.84 

รวม 365 ๑๐๐.๐๐ 
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ส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลท่าข้าม สรุปได้ดังนี้ 
๑. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ 

รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด 
๑. การพัฒนาด้านโครงสร้างพืน้ฐานทางเศรษฐกิจ  
 ๑.๑ ประสิทธิภาพของ ระบบไฟฟ้าและไฟฟา้ส่องสวา่ง 
สาธารณะ  

 
2.74 

 

 
93.70 

 
3.01 

 
0.55 

 
- 

 2.1  คุณภาพและความทั่วถึงของระบบประปา เพื่อการ
อุปโภคบริโภค 

6.58 78.36 8.49 6.30 0.27 

 1.3 การจัดการและบำรุงรักษาระบบระบายน้ำ และ 
ร่องน้ำสาธารณะ 

5.48 67.67 24.93 1.37 0.55 

๒. การพัฒนาด้านการจัดระเบยีบชุมชน/สังคม และการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 
 ๒.๑ การจัดระเบียบ การจราจรและความปลอดภัย ใน
การใช้รถใช้ถนนในชุมชน 

 
 

49.86 

 
 

42.19 

 
 

6.03 

 
 

1.92 

 
 
- 

 ๒.๒ การเตรียมความพร้อมและความรวดเร็วในการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในชุมชน เช่น อัคคีภัย 
อุทกภัย ภัยแล้ง และอุบัติภัย 

16.99 80.82 2.19 - - 

 ๒.๓ ความสงบหรือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ
ของประชาชน 

77.81 15.34 6.30 0.55 - 

๓. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 ๓.๑ การดูแลและเพิ่มพื้นที่ สวนสาธารณะ/พื้นทีส่ีเขียว 
ในชุมชน 

 
 

85.76 

 
 

11.23 

 
 

2.19 

 
 

0.55 

 
 

0.27 

 ๓.๒ การจัดการและบำบัด นำ้เสีย ก่อนปล่อยสู่แหล่งน้ำ
สาธารณะ 

88.77 9.04 1.92 0.27 - 

   3.3   การจัดเก็บและกำจัดขยะมูลฝอย 86.30 11.51 1.37 0.82 - 
๔. การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา 
ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น และ
เทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 ๔.๑ การจัดบริการ สวัสดิการและดูแลสุขภาพ  
ของประชาชน 

 
 
 

76.44 

 
 
 

13.42 

 
 
 

9.59 

 
 
 

0.55 

 
 
 
- 

 ๔.๒ การจัดกิจกรรมเพื่อ เทิดทูนและพิทักษส์ถาบันหลัก 
ของชาต ิ

96.99 2.19 0.82 - - 

 ๔.๓ การดูแลและสนบัสนุน กลุม่เปราะบาง (ผู้สูงอายุ,  
ผู้พิการ, เด็ก) 

95.34 3.29 1.37 - - 

 ๔.๔ สนับสนุนการศึกษาและการเรียนรู้ของชุมชน 86.03 11.23 2.74 - - 
 ๔.๕ การส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

93.15 6.03 0.82 - - 
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รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด 
๕. การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม  
การท่องเที่ยว และการขนส่ง 
 ๕.๑ การส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน เช่น กิจกรรมการ
ส่งเสริมพัฒนาอาชีพหรือรายไดข้องชุมชน 

 
 

81.64 

 
 

11.78 

 
 

5.21 

 
 

1.37 

 
 
- 

 ๕.๒ การส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรตามทฤษฎี
เศรษฐกิจพอเพียง 

78.63 17.26 2.19 1.92 - 

๖. การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมือง  
และสังคมที่ด ี
 ๖.๑ การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร/เอกสารสู่ชุมชน 

 
 

89.32 

 
 

9.04 

 
 

1.37 

 
 

0.27 

 
 
- 

 ๖.๒ การให้บริการประชาชนที่เขา้มาใชบ้ริการในสำนักงาน 98.08 1.37 0.55 - - 

รวม 67.55 26.97 4.51 0.91 0.06 
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๒. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลท่าข้ามในภาพรวม 

รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย 
น้อย
ที่สุด 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรมของเทศบาล 

91.79 5.75 2.19 0.27 - 

๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

86.85 8.49 3.56 0.55 0.55 

๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็น และมี
ส่วนร่วมในการตัดสินใจในเรื่องที่มีผลกระทบต่อชีวิตและ
ความเป็นอยู่ 

81.64 13.97 3.84 0.55 
 

- 

๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของเทศบาลต่อ
สาธารณะ 

88.77 4.93 4.66 1.64 - 

๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินงาน
ของเทศบาล 

85.48 9.59 4.93 - - 

๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 83.84 10.96 4.93 0.27 - 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไข
ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

84.93 10.41 4.11 0.55 - 

๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินงานของ
เทศบาล 

83.29 13.42 3.29 - - 

๙. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลใน
ภาพรวม 

90.96 6.30 2.74 - - 

รวม 86.39 9.31 3.81 0.43 0.06 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล   
จากการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบล 

ท่าข้ามในภาพรวม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 พบว่า 
๑. กลุ่มตัวอย่างประชาชนในเขตเทศบาลตำบลท่าข้าม ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงมากกว่า 

เพศชาย ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง ๕๑ - ๖๐ ปี มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา และประกอบ
อาชีพรับจ้างเป็นส่วนใหญ่ 

๒. ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลท่าข้าม ในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ ทั้ง ๖ ยุทธศาสตร์ อยู่ในระดับความพึงพอใจมากที่สุด ร้อยละ 67.55 ระดับความพึงพอใจมาก 
ร้อยละ 26.97 ระดับความพึงพอใจปานกลาง ร้อยละ 4.51 ระดับความพึงพอใจน้อย ร้อยละ 0.91 และ
ระดับความพึงพอใจน้อยที่สุด ร้อยละ ๐.06 

๓. ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของของเทศบาลตำบลท่าข้าม ในภาพรวมอยู่
ในระดับความพึงพอใจมากที่สุด ร้อยละ 86.39 ระดับความพึงพอใจมาก ร้อยละ 9.31 ระดับความพึงพอใจ 
ปานกลาง ร้อยละ 3.81 ระดับความพึงพอใจน้อย ร้อยละ 0.43 และระดับความพึงพอใจน้อยที่สุด ร้อยละ ๐.06  
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ส่วนที่ 4 
สรุปผล ข้อสังเกตและขอ้เสนอแนะ 
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1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม          
1.1 ความสำเร็จในการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
  การดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าข้าม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2568 ได้รับการอนุมัติโครงการรวมทั้งสิ้น 90 โครงการ 
คิดเป็นงบประมาณ 39,699,490 บาท เมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ สามารถดำเนินงานจนแล้วเสร็จไปได้ 73 
โครงการ คิดเป็นอัตราความสำเร็จสูงถึง ร้อยละ 81.11 เมื่อเทียบกับโครงการที่ตั้งงบประมาณไว้ และมีการ
เบิกจ่ายงบประมาณไปแล้วทั้งสิ้น 26,826,274.62 บาท ความสำเร็จนี้สะท้อนให้เห็นถึงประสิทธิภาพในการ
บริหารจัดการ และความมุ่งมั่นในการบรรลุวิสัยทัศน์ “ท่าข้ามเมืองน่าอยู่ พัฒนาสู่ EEC” 
 1.1.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 
  ยุทธศาสตร์ที ่ 1 มีเป้าหมายในการพัฒนาสิ ่งอำนวยความสะดวกขั ้นพื ้นฐาน โดยมีการตั้ง
งบประมาณรวมไว้ทั้งสิ้น 4 โครงการ เป็นจำนวนเงิน 7,460,000.00 บาท โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ 
(กันเงินงบประมาณ) มีจำนวน 3 โครงการ คิดเป็นงบประมาณ 7,450,000.00 บาท ซึ่งเป็นโครงการประเภท
ก่อสร้างที่ต้องใช้ระยะเวลาดำเนินการ ขณะนี้โครงการเหล่านี้อยู่ในขั้นตอนการจัดทำแบบรูปรายการ และราคา
กลาง เพื่อเตรียมการก่อสร้าง ได้แก่ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กในซอยแยกถนนเทศบาล 4 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมท่อระบายน้ำบริเวณถนนเทศบาล 3 และโครงการก่อสร้างโดม
อเนกประสงค์หลังอาคารสำนักงานเทศบาล โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ มี 1 โครงการ คิดเป็นงบประมาณ 
10,000.00 บาท คือ โครงการจัดประชาคมสอบถามความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับการก่อสร้างโครงการ
ต่าง ๆ สาเหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ เนื่องจากผลการสำรวจไม่พบโครงการที่มีผลกระทบต่อประชาชนที่จำเป็นต้องจัด
ประชาคม 
 1.1.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 มุ่งเน้นการสร้างความเข้มแข็งและปลอดภัยให้กับชุมชน ผ่านการดำเนินการ
โครงการในด้านต่าง ๆ ตั้งแต่การจัดระเบียบและการควบคุมการจราจร , การเตรียมความพร้อมรับมือภัยพิบัติ, 
การช่วยเหลือผู้ประสบภัย, การป้องกันปัญหายาเสพติด, ไปจนถึงการจัดตั้งระบบการแพทย์ฉุกเฉิน โดยมีการตั้ง
งบประมาณรวมไว้ทั ้งสิ ้น 8 โครงการ รวมเป็นจำนวนเงิน 911,000.00 บาท โดยโครงการทั ้งหมดที ่ตั้ง
งบประมาณไว้ภายใต้ยุทธศาสตร์นี้ได้ดำเนินการแล้วเสร็จ ครบทั้ง 8 โครงการ  
 1.1.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 มุ่งเน้นไปที่การดำเนินการเพื่อดูแลรักษาและปรับปรุงคุณภาพสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ 
เพื ่อให้เกิดความยั ่งย ืนในระยะยาว มีการตั ้งงบประมาณรวมไว้ทั ้งสิ ้น 8 โครงการ รวมเป็นจำนวนเงิน 
2,120,000.00 บาท และดำเนินการแล้วเสร็จ 7 โครงการ โดยมีงบประมาณที่อนุมัติรวม 1,820,000.00 
บาท และมีการเบิกจ่ายไปแล้ว 1,106,443.02 บาท เงินคงเหลือจากโครงการที่เสร็จแล้วคือ 713 ,556.98 
บาท โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ 1 โครงการ คือ โครงการลอกท่อระบายน้ำ ซึ่งมีงบประมาณตั้งไว้ 300,000.00 
บาท สาเหตุที่ไม่ได้ดำเนินการเนื่องจากจากการสำรวจพบว่ายังไม่มีท่อระบายน้ำที่จำเป็นต่อการลอกท่อ 
 1.1.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบัน ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 เปรียบเสมือน “รากฐานของสังคม” ที่มุ ่งมั ่นสร้างความมั ่นคงทางจิตใจและ
กายภาพให้กับชุมชน โดยดูแลตั้งแต่การศึกษาของเด็กเล็ก สุขภาพของผู้สูงอายุ ไปจนถึงการธำรงไว้ซึ่งสถาบัน
หลักและประเพณีท้องถิ่น ซึ่งเป็นเสาหลักที่ช่วยให้ชุมชนสามารถเติบโตได้อย่างสมดุลและยั่งยืน มีการตั้ง
งบประมาณรวมไว้ทั้งสิ้น 48 โครงการ รวมเป็นจำนวนเงิน 27,148,490.00 บาท และดำเนินการแล้วเสร็จ 
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41 โครงการ โดยมีการเบิกจ่ายงบประมาณ 24,270,034.30 บาท ยุทธศาสตร์นี้มี โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ
ถึง 7 โครงการ งบประมาณ 1,430,000.00 บาท สาเหตุหลักมาจาก 
  1. การขาดปัจจัยภายนอก เช่น โครงการมุมอ่านหนังสือชุมชน ไม่ได้ดำเนินการ เนื่องจากไม่มีผู้รับ
จ้าง และโครงการแข่งขันกีฬาหมู่บ้านต้านยาเสพติดไม่ได้ดำเนินการ เนื่องจากสถานที่ไม่มีความพร้อม 
  2. การขาดความต้องการหรือการมีส่วนร่วม เช่น โครงการอุดหนุนสำหรับดำเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริ ไม่ได้ดำเนินการ เนื่องจากไม่มีการของบประมาณจากหมู่บ้าน/ชุมชน และโครงการ
ช่วยเหลือประชาชน (สังคมสงเคราะห์) ไม่ได้ดำเนินการ เนื่องจากไม่มีผู ้ยื ่นคำขอช่วยเหลือ ซึ่งสอดคล้องกับ
จุดอ่อนที่ว่า ประชาชนยังมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นน้อย และยังไม่ให้ความสำคัญต่อปัญหาของตนเอง 
1.1.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเที่ยวและการขนส่ง 
  ยุทธศาสตร์ที ่ 5  มุ ่งเน้นไปที่การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจในระดับชุมชน โดยเฉพาะ 
อย่างยิ่งการฝึกอบรมและถ่ายทอดองค์ความรู้ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ยั่งยืน มีการตั้งงบประมาณ
รวมไว้ทั ้งส ิ ้น 2 โครงการ รวมเป็นจำนวนเงิน 100 ,000 บาท ซึ ่งมีโครงการที ่ดำเนินการแล้วเสร็จ  
ทั้ง 2 โครงการ งบประมาณท่ีเบิกจ่ายแล้ว 36,110.80 บาท 
1.1.6 ยุทธศาสตร์ที ่6 การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 มุ่งเน้นไปที่การเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบการบริหารงานภายในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น การพัฒนาบุคลากร การสร้างความโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) 
และการให้บริการประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ มีการตั้งงบประมาณรวมไว้ทั้งสิ้น 20 โครงการ รวมเป็นจำนวน
เงิน 1,960,000.00 บาท และ ดำเนินการแล้วเสร็จ 15 โครงการ งบประมาณที่เบิกจ่ายแล้ว 740,860.60 
บาท โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ 1 โครงการ คือ โครงการจ้างเหมาปรับปรุงพัฒนาระบบเว็บไซต์และระบบ
ปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ ของเทศบาลตำบลท่าข้าม ซึ่งอยู่ในขั้นตอนการกันเงินงบประมาณ งบประมาณ
ที ่ต ั ้งไว ้เด ิมคือ 20 ,000.00 บาท แต่มีการโอนงบเพิ ่ม 250 ,000.00 บาท ทำให้มีงบประมาณรวม 
270,000.00 บาท และโครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ มี 4 โครงการ งบประมาณ 280,000.00 บาท  
1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
  การวัดผลเชิงปริมาณ (Quantitative Measurement) 
  ผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลท่าข้ามในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 แสดงให้เห็นถึง
ความสำเร็จเชิงปริมาณในระดับสูง 
  1. อัตราความสำเร็จของโครงการ เทศบาลตำบลท่าข้าม ได้นำโครงการมาจัดทำงบประมาณบรรจุ
ไว้ในแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รวม 90 โครงการ งบประมาณ 39,699,490 บาท 
และสามารถดำเนินการแล้วเสร็จได้ 73 โครงการ คิดเป็นอัตราความสำเร็จ ร้อยละ 81.11 ของโครงการที่ตั้ง
งบประมาณไว้ 
  2. การกระจายความสำเร็จ ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการส่งเสริมการลงทุน 
บรรลุเป้าหมายร้อยละ 100 โดยเฉพาะยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชีวิต มีโครงการแล้วเสร็จถึง 41 โครงการ จาก 
48 โครงการ และมีการเบิกจ่ายงบประมาณสูงสุด 24,270,034.30 บาท 
  3. ตัวเลขผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรม มีการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุ 1,615 คน และคนพิการ 
245 คน มีการทำหมันสุนัขและแมวเพื่อควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 317 ตัว และโครงการศูนย์หนึ่งตำบลหนึ่งทีม
กู้ภัยสามารถช่วยเหลือผู้ประสบอุบัติเหตุได้ถึง 300 คน นอกจากนี้ ยังมีการจัดกิจกรรมธนาคารขยะชุมชน  
23 ครั้ง 
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  การวัดผลเชิงคุณภาพ (Qualitative Measurement) 
  ความสำเร็จเชิงปริมาณได้นำไปสู่ผลลัพธ์เชิงคุณภาพที่ตอบสนองวิสัยทัศน์ "ท่าข้ามเมืองน่าอยู่" และ
การเตรียมความพร้อมในการพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. การยกระดับคุณภาพชีวิตและความปลอดภัย 
       โครงการด้านจัดระเบียบชุมชน/สังคม บรรลุเป้าหมายด้าน "ความปลอดภัยในการดำรงชีวิตและ
รักษาทรัพย์สิน" เชิงคุณภาพ การบริการด้านการแพทย์ฉุกเฉินช่วย ลดการบาดเจ็บหรือพิการ ได้อย่างทันท่วงท ี
   โครงการในยุทธศาสตร์ที่ 4 ทำให้ ผู้สูงอายุ/ผู้พิการมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และการรณรงค์ด้าน
สาธารณสุขช่วยลดการระบาดของโรคพิษสุนัขบ้า และลดอัตราการเกิดโรคไข้เลือดออก 
  2. การส่งเสริมอาชีพและเศรษฐกิจพอเพียง 
       ยุทธศาสตร์ที่ 5 เชิงคุณภาพ ตอบโจทย์ด้าน "การสร้างความเข้มแข็งตามระบบเศรษฐกิจ
พอเพียง" และ "ส่งเสริมอาชีพในชุมชน" โดยผู้เข้าร่วมอบรมอาชีพสามารถนำความรู้ไป ต่อยอดทำเป็นอาชีพเพ่ือ
สร้างรายได ้
  3. การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ 6 เชิงคุณภาพ ตอบโจทย์จุดแข็งด้าน "การบริหารจัดการยึดหลักธรรมาภิบาล" 
เห็นได้จากการจัดทำรายงานกิจการเทศบาล 1,000 เล่ม เพื่อเป็นสื่อกลางในการเผยแพร่ข้อมูล และผลการ
ดำเนินงานให้แก่สาธารณชนรับทราบ และการพัฒนาบุคลากร 158 คน ให้มี ความรู้ตรงกับหน้าที ่ในการ
ปฏิบัติงาน ได้อย่างถูกต้อง 
  4. การจัดการสิ่งแวดล้อม 
      ยุทธศาสตร์ที่ 3 เชิงคุณภาพ ตอบโจทย์ด้าน "มีสิ ่งแวดล้อมที่ดี" โดยการติดตั้งถังดักไขมัน 50 
ครัวเรือน ช่วยลดการปล่อยน้ำเสียลงแหล่งน้ำลำคลอง และกิจกรรมธนาคารขยะทำให้ประชาชนมีรายได้จากการ
เข้าร่วมกิจกรรม 
  โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้จริง (ข้อจำกัดเชิงคุณภาพและปริมาณ) 
มีโครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้จริงรวม 13 โครงการ งบประมาณ 2,020,000.00 บาท ซึ่งสะท้อนถึง
จุดอ่อนและอุปสรรคในการบรรลุเป้าหมาย 
  1.3 ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
    ความสำเร็จของการพัฒนาท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2568 สะท้อนถึงการดำเนินการ
ที่ประสบผลสำเร็จอย่างสูงในด้านที่เกี ่ยวข้องกับ การยกระดับคุณภาพชีวิต การจัดสวัสดิการสังคม และการ
บริหารจัดการสิ่งแวดล้อม โดยเฉพาะอย่างยิ่งโครงการที่มีผลกระทบโดยตรงต่อประชาชนในชีวิตประจำวัน 
(ยุทธศาสตร์ที่ 4, 2, และ 3) ซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ "ท่าข้ามเมืองน่าอยู่" ในขณะที่โครงการด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานขนาดใหญ่ (ยุทธศาสตร์ที่ 1) ส่วนใหญ่อยู่ในข้ันตอนการเตรียมการเพื่อรองรับการพัฒนาในอนาคตสู่ EEC 
  1.4 ผลสำเร็จที่วัดได้ 
   ความสำเร็จตามตัวชี้วัดผลผลิต (Output-based Key Performance Indicators: KPIs) 
ความสำเร็จเชิงปริมาณ หมายถึง การบรรลุเป้าหมายที่กำหนดเป็นตัวเลขหรือจำนวนที่สามารถนับได้ (Output) 
ซึ่งสะท้อนถึงประสิทธิภาพ (Efficiency) ในการบริหารจัดการทรัพยากรและงบประมาณที่ได้รับอนุมัติ 
  องค์ประกอบหลักของความสำเร็จเชิงปริมาณ ได้แก่ 
  1. การดำเนินการแล้วเสร็จ โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณรวม 90 โครงการ มีโครงการที่
ดำเนินการแล้วเสร็จรวมทั้งสิ้น 73 โครงการ คิดเป็น ร้อยละ 81.11 ของโครงการที่ตั้งงบประมาณไว้ 
  2. การบรรลุเป้าหมายเชิงตัวเลข การดำเนินงานที่สำเร็จตามเป้าหมายด้านปริมาณที่กำหนดไว้ใน
แต่ละโครงการ เช่น จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมกิจกรรม, ปริมาณสิ่งของที่จัดซื้อ, หรือขนาดพ้ืนที่การดำเนินงาน 
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เช่น โครงการกำจัดวัชพืชตามแหล่งน้ำลำคลองที่กำหนดเป้าหมายไม่น้อยกว่า 20,000 ตารางเมตร แต่สามารถ
ดำเนินการได้จริงในพ้ืนที่ 49,600 ตารางเมตร  
  ความสำเร็จตามตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcome-based KPIs) 
ความสำเร็จเชิงคุณภาพ หมายถึง การบรรลุวัตถุประสงค์หลักของโครงการในมิติผลลัพธ์ (Outcome) ซึ่งส่งผล
กระทบต่อการเปลี ่ยนแปลงในชีวิตความเป็นอยู ่ของประชาชนและสังคม อันเป็นการสะท้อนประสิทธิผล 
(Effectiveness) ของการพัฒนา 
  1. องค์ประกอบหลักของความสำเร็จเชิงคุณภาพ ได้แก่ การยกระดับคุณภาพชีวิตและสวัสดิการ 
การดำเนินโครงการที่ส่งผลให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม เช่น การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุและผู้พิการ ซึ่งทำให้กลุ่มเป้าหมายมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
  2. การสร้างความปลอดภัยและความรู้  การเพิ่มความรู้ความเข้าใจและศักยภาพในการรับมือกับ
สถานการณ์ต่าง ๆ เช่น การที่นักเรียนได้รับความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการดับเพลิงขั้นต้น หรือประชาชนได้รับความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินจากการสนับสนุนกำลังเจ้าหน้าที่ตำรวจ 
  3. การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูสิ่งแวดล้อม การดำเนินงานที่นำไปสู่การแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
เช่น การฟ้ืนฟูแหล่งน้ำลำคลองให้มีคุณภาพดีและประชาชนสามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ภายหลัง
การกำจัดวัชพืช และการลดอัตราการเกิดโรคไข้เลือดออก 
 2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต          
 2.1 ผลกระทบนำไปสู่อนาคต 
  ผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และสภาวะแวดล้อมที่ระบุในรายงานจะ
ส่งผลกระทบต่อการวางแผนในอนาคต ดังนี้ 
 1. ความท้าทายในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับ EEC  
แม้ว่าวิสัยทัศน์ของเทศบาลคือการ "พัฒนาสู่ EEC" และมีจุดแข็งด้านระบบโครงสร้างพื้นฐานที่ครอบคลุมพื้นที่ 
แต่โครงการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีงบประมาณสูงส่วนใหญ่ ยังคงอยู่ระหว่างดำเนินการ ซึ่งหากความล่าช้านี้
ดำเนินต่อไป จะเป็นอุปสรรคสำคัญในการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการแข่งขันและการเป็น "Smart City" 
ตามโอกาสที่รัฐบาลมอบให้ 
 2. ปัญหาความมั่นคงทางสังคมจากประชากรแฝง การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการเข้าสู่ EEC ทำ
ให้เกิดการเคลื่อนย้ายแรงงานเข้ามาในพ้ืนที่เป็นจำนวนมาก ซึ่งส่งผลกระทบโดยตรงต่อระบบบริการสาธารณะ 
การศึกษา สาธารณสุข และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ในอนาคตการวางแผนจะต้องมุ่ง เน้นการ
จัดสรรทรัพยากรเพ่ือควบคุมและแก้ไขปัญหานี้เป็นสำคัญ 
 3. การปรับตัวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ โครงสร้างประชากรในท้องถิ่นกำลังเปลี่ยนแปลง โดยมีแนวโน้มว่า 
จำนวนประชากรวัยผู้สูงอายุจะเพิ่มขึ้น ในขณะที่วัยเด็กและวัยแรงงานจะลดลง นี่เป็นโอกาสที่รัฐบาลให้
ความสำคัญ ดังนั้นแผนในอนาคตต้องเน้นการส่งเสริมคุณภาพชีวิตและกิจกรรมที่เหมาะสมแก่ผู้สูงอายุอย่าง
ต่อเนื่อง 
 4. ความเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อม ปัญหาสิ่งแวดล้อมในเขตชุมชนมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึน และยังคงมีผลกระทบ
จากปัญหาน้ำเสียจากพ้ืนที่ต้นน้ำที่ไหลลงสู่แม่น้ำบางปะกง แม้มีการดำเนินโครงการจัดการขยะและน้ำเสียแล้ว 
แผนในอนาคตต้องเข้มงวดในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
  
 
 
 



 หน้า 170 
 

 2.2 ข้อสังเกต 
  จากการดำเนินงานและข้อมูลการวิเคราะห์ภายในองค์กร มีข้อสังเกตดังนี้ 
  1. ความไม่สอดคล้องระหว่างแผนกับงบประมาณ โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งหมดมี 
127 โครงการ แต่นำมาตั้งงบประมาณรายจ่ายจริงเพียง 90 โครงการ คิดเป็นอัตราส่วน  ร้อยละ 70.87
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ยุทธศาสตร์ที่ 1 มี 19 โครงการในแผน แต่ตั้งงบประมาณเพียง 4 โครงการ ซึ่งแสดงให้เห็น
ถึงข้อจำกัดด้านงบประมาณในการพัฒนาท้องถิ่น และความจำเป็นในการจัดลำดับความสำคัญอย่างมาก 
  2. ประสิทธิภาพการดำเนินงานที่ต้องปรับปรุง แม้ว่าโครงการที่ตั้งงบประมาณไว้จะแล้วเสร็จ
ในอัตราร้อยละ 81.11 แต่โครงการด้านโครงสร้างพื้นฐานส่วนใหญ่ยังอยู่ระหว่างการดำเนินการ โดยเฉพาะ  
3 โครงการ ที่อยู่ในขั้นตอนการจัดทำแบบและราคากลาง 
  3. ความจำเป็นในการตรวจสอบซ้ำ โครงการจำนวนหนึ ่งไม่ได้ดำเนินการเนื ่องจาก  
การตรวจสอบพบว่าไม่จำเป็นต้องดำเนินการ เช่น โครงการลอกท่อระบายน้ำ หรือโครงการปรับปรุงศูนย์ออก
กำลังกาย ซึ่งอาจหมายถึงการตั้งแผนโครงการเหล่านั้นขาดการสำรวจความจำเป็นที่แท้จริงก่อนการบรรจุแผน 
  4. จุดอ่อนด้านธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วม เทศบาลมีจุดแข็งในการยึดหลักธรรมาภิบาล
ในการบริหารจัดการ แต่กลับมีจุดอ่อนสำคัญคือ ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นน้อย และ ขาดการ
ทำงานในเชิงรุก ซึ่งขัดแย้งกับวิสัยทัศน์ที่มุ่งเน้นการพัฒนาที่อาศัยพลังการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 2.3 ข้อเสนอแนะ 
  เพ่ือให้การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคตมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ควรพิจารณาข้อเสนอแนะ
ดังนี้ 
  1. ปรับปรุงกระบวนการจัดทำแผน ( Input Quality) ควรกำหนดหลักเกณฑ์การบรรจุ
โครงการเข้าสู่แผนพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มข้นยิ่งขึ้น โดยต้องมีการสำรวจความต้องการและสภาพพื้นที่จริงอ ย่าง
ละเอียดก่อนการตั้งงบประมาณ เพ่ือลดจำนวนโครงการที่ต้องยกเลิกเนื่องจากไม่จำเป็นต้องดำเนินการ 
  2. เน้นการพัฒนาบุคลากรเชิงรุก (Proactiveness) ควรแก้ไขปัญหาการขาดประสบการณ์
ของบุคลากรบางส่วน และการขาดการประสานงานภายใน ด้วยการส่งเสริมและพัฒนาความรู้ของบุคลาก ร
อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาสู่ EEC ที่ต้องการบุคลากรที่มีความสามารถในการ
เรียนรู้ต่อเนื่อง 
  3. แก้ไขปัญหาฐานข้อมูลเพื ่อรองรับการพัฒนา (Data Management) เนื ่องจากระบบ
ฐานข้อมูลยังไม่เพียงพอต่อการพัฒนาในด้านต่าง ๆ ควรเร่งรัดโครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบเว็บไซต์และ
ระบบปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ (ที่อยู่ระหว่างดำเนินการ) เพื่อเสริมสร้างความพร้อมด้านข้อมูลและ
เทคโนโลยีตามแนวคิด Smart City 
  4. ให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมและประชากรแฝง เนื่องจากประชาชนมีส่วนร่วมน้อย 
และมีประชากรแฝงจำนวนมาก ควรมีการจัดกิจกรรมการมีส่วนร่วมที่เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายใหม่ (เช่น แรงงาน
ต่างด้าว หรือผู้อยู่อาศัยที่ไม่อยู่ในทะเบียนราษฎร) เพื่อให้แผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคตตอบสนองต่อปัญหา
ความเดือดร้อนของประชากรทั้งหมดในพ้ืนที่อย่างทั่วถึง 
 2.4 ผลจากการพัฒนา 
  ผลจากการพัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 คือการบรรลุเป้าหมายตามงบประมาณที่ตั้ง
ไว้ในระดับสูง ดังนี้ 
  1. จำนวนโครงการที่แล้วเสร็จ มีโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จรวม 73 โครงการ 
  2. อัตราความสำเร็จ คิดเป็นร้อยละ 81.11 ของโครงการที่ตั้งงบประมาณไว้ (90 โครงการ) 
และคิดเป็นร้อยละ 57.48 ของโครงการทั้งหมดท่ีบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (127 โครงการ) 
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 2.5 ผลสรุปภาพรวม 
  ในการจัดทำ แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) ซึ่งอาจมีการเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง 
หรือแก้ไขเฉพาะประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 นั้น การดำเนินงานจำเป็นต้องอยู่บนพ้ืนฐานของความรู้ 
ความเข้าใจ และความร่วมมือของบุคลากรทุกภาคส่วนในเทศบาลตำบลท่าข้าม รวมทั้งต้องมีการสื่อสารและ
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบถึงบทบาท หน้าที่ และความสำคัญของการมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างทั่วถึง 
  เมื่อได้มีการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว ควรนำแผนดังกล่าวไปสู่การจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลท่าข้าม ทั้งนี้ แผนพัฒนาท้องถิ่น
และงบประมาณรายจ่ายควรมีความสัมพันธ์และสอดคล้องกันอย่างเป็นระบบ เนื่องจากแผนพัฒนาท้องถิ่นถือ
เป็นเครื่องมือสำคัญในการกำหนดทิศทางและกรอบการจัดทำงบประมาณรายจ่ายของเทศบาล 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 25 ได้กำหนดไว้ว่า “ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น
เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงิน
สะสมในช่วงของแผนนั้น รวมทั้งวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่
กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น” 
  จากหลักเกณฑ์ดังกล่าว แสดงให้เห็นว่า แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าข้าม มี
บทบาทสำคัญโดยตรงต่อการจัดทำงบประมาณรายจ่ายและการขับเคลื ่อนการพัฒนาในทุกมิติ ดังนั้น 
นายกเทศมนตรีตำบลท่าข้าม สมาชิกสภาเทศบาลตำบลท่าข้าม รวมถึงหน่วยงานภายใน ได้แก่ สำนัก
ปลัดเทศบาล กองคลัง กองช่าง กองการศึกษา กองสาธารณสุขและสิ่ งแวดล้อม กองสวัสดิการสังคม กอง
ยุทธศาสตร์และงบประมาณ และฝ่ายต่าง ๆ ของเทศบาล ควรให้ความสำคัญกับกระบวนการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างรอบคอบ เพื่อให้การจัดทำงบประมาณรายจ่ายเป็นไปอย่างถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ และเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด อันจะนำมาซึ่งประโยชน์สุขแก่ประชาชนในพื้นท่ีอย่างยั่งยืน 
  ภาพรวมผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  ผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลท่าข้ามในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 แสดงให้เห็นถึง
ความสามารถในการบริหารจัดการและดำเนินโครงการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้เป็นส่วนใหญ่ โดยเฉพาะใน
ด้านการตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตและสังคม ซึ่งได้รับการดำเนินงานอย่าง
ต่อเนื่อง 
  อย่างไรก็ตาม การวางแผนพัฒนาในอนาคตยังคงเผชิญกับความท้าทายบางประการ เช่น 
ข้อจำกัดด้านงบประมาณที่ไม่เพียงพอ และความล่าช้าในการขับเคลื่อนโครงการขนาดใหญ่ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ในการเป็น “ท่าข้ามเมืองน่าอยู่  พัฒนาสู่ EEC” เทศบาลตำบลท่าข้ามจึงควรเร่ง
ปรับปรุงกระบวนการจัดทำแผนให้มีความสอดคล้องกับศักยภาพด้านงบประมาณและความพร้อมของบุคลากร
ในแต่ละกองงานมากยิ่งขึ้น เพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นสามารถขับเคลื่อนไปได้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืนใน
อนาคต 
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ภาคผนวก    1. คำสั่งเทศบาลตำบลท่าข้าม ที่ 505/2568 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลท่าข้าม 

  2. คำสั่งเทศบาลตำบลท่าข้าม ที่ 566/2568 เรื่อง แต่งตั้งประธานและเลขานุการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลท่าข้าม 

  3. แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลท่าข้ามในภาพรวม 
 
 
 
 







แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน 
ของเทศบาลตำบลท่าข้ามในภาพรวม 

 
คำชี้แจง : ปเป็นแบบ ระเมิน ผความพึงพอใจของประชาชน ต่อ ล ขการดำเนินงาน องเทศบาลตำบลท่าข้ามใน
ภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
ส่วนที่ ข้อมูลทั่วไป 
1.  เพศ    ชาย    หญิง 
2.  อายุ    ต่ำกว่า  2 0 ปี   20 - 30  ป ี     31 - 40  ปี  
    41 - 50  ป ี   51 - 60  ป ี     มากกว่า 60 ปี 

3.  การศึกษา   ประถมศึกษา   มัธยมศึกษา     ปวช./ปวส. 
    ปริญญาตรี    สูงกว่าปริญญาตรี    อ่ืน ๆ 

4.  อาชีพหลัก   รับราชการ    พนักงานบริษัท/รัฐวิสาหกิจ   ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 
    รับจ้าง    นักเรียน/นักศึกษา    เกษตรกร 
    อ่ืน ๆ  (ระบุ)...................................................................... 

ส่วนที่ 2 ดำเนินงานรากลผอต่จใอพงพึมาวค ของเทศบาลตำบลท่าข้าม 
ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลท่าข้ามในแต่ละยุทธศาสตร์มากน้อยเพียงใด 

รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด 
๑. การพัฒนาด้านโครงสร้างพืน้ฐานทางเศรษฐกิจ  
 ๑.๑ ประสิทธิภาพของ ระบบไฟฟ้าและไฟฟา้ส่องสวา่ง 
สาธารณะ  

     

 2.1  คุณภาพและความทั่วถึงของระบบประปา เพื่อการ
อุปโภคบริโภค 

     

 1.3 การจัดการและบำรุงรักษาระบบระบายน้ำ และ 
ร่องน้ำสาธารณะ 

     

๒. การพัฒนาด้านการจัดระเบยีบชุมชน/สังคม และการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 
 ๒.๑ การจัดระเบียบ การจราจรและความปลอดภัย ใน
การใช้รถใช้ถนนในชุมชน 

     

 ๒.๒ การเตรียมความพร้อมและความรวดเร็วในการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในชุมชน เช่น อัคคีภัย 
อุทกภัย ภัยแล้ง และอุบัติภัย 

     

 ๒.๓ ความสงบหรือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ
ของประชาชน 

     

๓. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 ๓.๑ การดูแลและเพิ่มพื้นที่ สวนสาธารณะ/พื้นทีส่ีเขียว 
ในชุมชน 
 

     



รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด 
 ๓.๒ การจัดการและบำบัด นำ้เสีย ก่อนปล่อยสู่แหล่งน้ำ
สาธารณะ 

     

   3.3   การจัดเก็บและกำจัดขยะมูลฝอย      
๔. การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา 
ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น และ
เทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 ๔.๑ การจัดบริการ สวัสดิการและดูแลสุขภาพ  
ของประชาชน 

     

 ๔.๒ การจัดกิจกรรมเพื่อ เทิดทูนและพิทักษส์ถาบันหลัก 
ของชาต ิ

     

 ๔.๓ การดูแลและสนบัสนุน กลุม่เปราะบาง (ผู้สูงอายุ,  
ผู้พิการ, เด็ก) 

     

 ๔.๔ สนับสนุนการศึกษาและการเรียนรู้ของชุมชน      
 ๔.๕ การส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

     

๕. การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม  
การท่องเที่ยว และการขนส่ง 
 ๕.๑ การส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน เช่น กิจกรรมการ
ส่งเสริมพัฒนาอาชีพหรือรายไดข้องชุมชน 

     

 ๕.๒ การส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรตามทฤษฎี
เศรษฐกิจพอเพียง 

     

๖. การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมือง  
และสังคมที่ด ี
 ๖.๑ การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร/เอกสารสู่ชุมชน 

     

 ๖.๒ การให้บริการประชาชนที่เขา้มาใชบ้ริการในสำนักงาน      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของของเทศบาลตำบลท่าข้ามในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย 
น้อย
ที่สุด 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรมของเทศบาล 

     

๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

     

๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็น และมี
ส่วนร่วมในการตัดสินใจในเรื่องที่มีผลกระทบต่อชีวิตและ
ความเป็นอยู่ 

     

๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของเทศบาลต่อ
สาธารณะ 

     

๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินงาน
ของเทศบาล 

     

๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด      
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไข
ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

     

๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินงานของ
เทศบาล 

     

๙. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลใน
ภาพรวม 

     

ข้อเสนอแนะ
........................................................................................................ ........ .................................................... 

...................................................................................................................................... ........ ...................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 

เทศบาลตำบลท่าข้าม 



เทศบาลเทศบาล
ตำบลท่าข้ามตำบลท่าข้าม


